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Liebe Fachkräfte in der pädagogischen und sozia-
len Arbeit, 
die vielfältigen und stetig neuen Herausforderun-
gen in unseren Kitas, Schulen und sozialpädagogi-
schen Arbeitsfeldern erfordern von allen Akteuren 
eine hohe Handlungskompetenz.
Sie möchten Ihre Kompetenzen erweitern oder re-
� ektieren, neue Impulse für die Praxis bekommen 
oder mit anderen Kursteilnehmer:innen Kompe-
tenzen und Erfahrungen austauschen?
Wir haben Vorträge, Seminare, Workshops und 
Zerti� kationskurse im Programm. Online und in 
Präsenz. Alles praxisnah, interaktiv und mit hohem 
Lern- und Spaßfaktor.

Bei uns können Sie auch maßgeschneiderte Fort-
bildungen für Teams/Gruppen/Kollegien buchen. 
Themen und Termine stimmen wir gern mit Ihnen 
ab.
Wir freuen uns auf Ihre Anfragen und Anmeldun-
gen!

Herzlichst Bruni Dierkes-Zumhasch

Herzlich willkommen

Alle Kurse 
Infos zu allen Veranstaltungen � nden Sie 
unter www.jfd-rheine.de/erwachsene/
beru� iche-bildung

Leiten & Kommunikation               Seite 15

Pädagogik: OGS &                       
Schulsozialarbeit  

Inhouse-Schulungen 
für Ihr Team                                

Seite 22

Pädagogik: Kita                                 Seite 2

Veranstaltungsorte 
• Bürgerhof Schotthock: Lingener Damm 137, 
  48429 Rheine
• jfd-Bildungsstätte: Wadelheimer Chaussee 195,  
  48432 Rheine
• Kita Weltenbummler: Leharstr. 9, 
  49525 Lengerich
• Onlinekurse

Pädagogik und mehr                      Seite 10

Inklusion                                  Seite 18
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Pädagogik: OGS &                       
Schulsozialarbeit  
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 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-01  Brunhilde Dier-
kes-Zumhasch 

 Do  17:00-18:30  1Treffen=2UStd.  30.10.25  keine 

       Thema: Infos zum Kurs Fachkraft für Krippenpädagogik U1 /U2.

Infotreffen: 
Fachkraft Krippenpädagogik (online)

Fachkraft für Krippenpädagogik 
U1 & U2

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-02 Dozent:innenteam  Fr  08:30-15:30  100UStd.  21.11.25  890,00 € 

Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit U1- & U2-Kindern oder in Vor-
bereitung auf diese Tätigkeit 
Zugangsvoraussetzung: Fach- und Ergänzungskräfte mit einschlägiger 
pädagogischer Quali� zierung 
Umfang: 100 UStd. 
Thema: Je früher ein Kind in die Kita kommen, umso wichtiger ist eine 
ganz besonders fürsorgliche Bildungsarbeit. Für diese anspruchsvolle 
Aufgabe müssen pädagogische Fachkräfte sehr speziell geschult wer-
den. 
Präsenz-Termine: Fr 21.11.25, Fr 12.12.25, Sa 17.01.26, Fr 06.02.26, 
Fr 13.03.26, Fr 17.04.26,                  
Online-Termine: Fr 30.01.26, Fr 27.02.26, Fr 08.05.26, Fr 29.05.26   

Abschlusskolloquium in Präsenz: Fr 03.07.26
(Terminänderungen vorbehalten)
Inhalt:
Dieser Zerti� kationskurs vermittelt die für die frühkindliche Bildung we-
sentlichen Kompetenzen. Sie lernen, wie Sie die ganz Kleinen optimal 
in den verschiedenen Bereichen der frühen Förderung und Betreuung 
unterstützen können.  
Kompetenz-Module: 
-Bild vom Kind und Verständnis von Bildung in früher Kindheit  
-pädagogische Ansätze/Konzepte/Modelle in der Krippenpädagogik 
-Grundlagen der Entwicklungspsychologie: Kinder U1 & U2 
-Bindung und Beziehung 
-Spiel und Förderung 
-Hygiene, P� ege, Ernährung, Gesundheit 
-Erziehungspartnerschaft 
-Beobachtung und Dokumentation     
Weitere Fachleistungen: 
-Hospitation: (8 UE): nach Wahl (Z. B.: Kinderkrippe außerhalb der eige-
nen Einrichtung, Frühförderung, SPZ, Hebamme, Therapeut:in, Kinder-
ärzt:in o. ä.) 
-Erarbeitung einer Facharbeit (14 UE) Selbstlernmodul 
-Abschlusskolloquium (8 UE) 

Facharbeit: Begleitend zur Quali� zierung erarbeiten die Teilnehmenden 
(TN) eine Facharbeit mit einem selbst gewählten Thema -  in Anlehnung 
an die Unterrichtsmodule 
Abschlusskolloquium: Die TN präsentieren  und re� ektieren ihre Fachar-
beit (einzeln oder in der Gruppe - ca. 20 min pro TN) 
Zerti� zierung: Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die TN ein Zerti� -
kat „Fachkraft für Krippenpädagogik U1 &  U2“

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-03  Brunhilde Dier-
kes-Zumhasch 

 Do  17:00-18:30  1Treffen=2UStd.  13.11.25  keine 

Infotreffen: Weiterbildung Fachkraft 
Kita - Kurs 13 (online)  

Zielgruppe: interessierte Fachkräfte, Kitaleitungen oder Trägervertreter
Thema: Bestimmte Berufsgruppen in der Kita können laut neuester Ki-
Biz-Personalvereinbarung (Nov 2024) als sozialpädagogische bzw. wei-
tere Fachkraft eingesetzt werden, wenn sie an einer Quali� zierung mit 
mindestens 160 Stunden teilgenommen haben. 
Inhalt: Infos zum Kurs



- 
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Mit Anton & Hörmine ins neue 
Kita-Jahr -  Lieder, Verse und 
Klanggeschichten (live-Webinar) (online)  

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-15  Claudia Gundlach, 
Silke Kratzsch 

 Mo  19:00-20:30  1Treffen=2UStd.  01.09.25  49,00 € 

 in Kooperation mit MusiKonzept 

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte (Erzieher:innen, Grundschulleh-
rer:innen, Sonderpädagog:innen, Kursleiter:innen, Tagesp� egepersonen, 
etc.)
Thema: Mit Liedern, Versen und Klanggeschichten können wir Kinder 
wunderbar in das neue Kita-Jahr einstimmen. 
Inhalte: Die Inhalte eignen sich für Kinder von etwa 1,5-4 Jahren. Alles 
kann sofort ausprobiert werden.
- neue und traditionelle Lieder und Verse für die Nachurlaubszeit
- Beispielstunde zum Mitmachen und Ausdrucken
- Einsatz von Materialien und Instrumenten
- Klassik mit Kindern ab 1,5 J. erleben
- Bastelideen, passend zur Beispielstunde
- Audiodateien + Buchseiten als Download
Es sind keine Vorkenntnisse erforderlich

 Mit kreativen Kindertanz-Ideen durch 
die Winter & Weihnachtszeit tanzen 
(online)   

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-31  Cordula Tornow  Mi  19:00-20:30  1Treffen=2UStd.  03.12.25  49,00 € 
 in Kooperation mit MusiKonzept 

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte, Grundschullehrer:innen, Tagess-
p� egepersonen, Therpeut:innen und alle, die gern Kinder in „Bewegung“ 
bringen möchten 
Thema: In der kalten Jahreszeit, in der die Kinder draußen nicht so viel 
Bewegung bekommen, ist es sinnvoll den natürlichen Bewegungsdrang 
spielerisch aufzugreifen und zu fördern. 
Inhalt: (geeignet für das Tanzen & Bewegen mit Kindern im Alter von 
3-6 Jahren). 
Dieses Webinar ist ein Feuerwerk der Kreativität. Unterschiedliche Be-
wegungsideen, Spiele, Verse, Tänze, Improvisationsübungen und vieles 
mehr alles rund um das Thema Winter & Weihnachten werden vorge-
stellt. Die Referentin hat viele Inspirationen und Ideen im Gepäck, die 
Weihnachtszeit mit bewegten Elementen, Spiel und Tanz ganz beson-
deres zu erleben. Alle Übungen und Tanzideen sind sofort im Kita-Alltag 
anwendbar und einsetzbar. Es sind keine Vorkenntnisse erforderlich

Weiterbildung zur Fachkraft in der Kita 
nach Personalverordnung - Kurs 13
 Präsenz & Online 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-04 Dozent :innenteam  Mo  08:30-16:00  216UStd.  01.12.25  1.495,00 € 

Zielgruppe: Diese vom Ministerium und LWL anerkannte 160 Std. (216 
Ustd.)-Quali� zierung richtet sich in erster Linie an Berufsgruppen, die in 
der KiBiz Personalvereinbarung - letzte Fassung November 2024* - be-
nannt werden.
Bitte informieren Sie sich vor Antritt der Weiterbildung beim LWL, ob Sie 
alle weiteren Voraussetzungen für den Einsatz als Fachkraft erfüllen.

Umfang der Weiterbildung: 
4 Module/ 20 Tage/ à 8 UStd. 
Hospitationen, Praxisarbeit, Kolloquium:  insgesamt 7 Tage à 8 UE. 
Seminarzeiten: Montag-Freitag von 08:30 bis 16:00 Uhr; Unterricht in 4 
Wochen/Blöcken. Unterricht mit Präsenzp� icht (mind. 90 %). 
Fehlstunden müssen quali� ziert nachgeholt werden. 
Termine in Wochenblöcken: (Präsenz & Onlineunterricht) 
01.12. -  05.12.25; 19.01.26 - 23.01.26; 02.03.26 - 06.03.26; 20.04.-24.04.26;            
Kolloquium: 23.06.2026
Die Inhalte der Weiterbildung orientieren sich an den gesetzlichen 
Grundlagen des SGB VIII, §§ 45 � ., dem Kinderbildungsgesetz und den 
Bildungsgrundsätzen NRW und sind angelehnt an das kompetenzori-
entierte Quali� kationspro� l für die Ausbildung von Erzieher:innen an 
Fachschulen. Das Curriculum der Weiterbildung ist vom Ministerium für 
Kinder, Familie, Flüchtlinge und Integration, vom LWL und vom Landes-
jugendamt anerkannt.
Nach erfolgreichem Abschluss stellt der jfd ein trägereigenes Zerti� kat 
aus. 
Inhalte im Überblick: 
- Modul 1:  Beru� iches Selbstverständnis; Beziehungen gestalten und pä-
dagogisch handeln (8 Tage à 8 UStd).
- Modul 2: Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag; sozialpädago-
gische Bildungsarbeit professionell gestalten (6 Tage à 8 UStd.).
- Modul 3: Lebenswelten und Diversität wahrnehmen, verstehen und In-
klusion fördern (4 Tage à 8 UStd.).
- Modul 4: Erziehungs- und Bildungspartnerschaften und Übergänge ge-
stalten sowie im Team agieren (2 Tage à 8 UStd.).
Hospitationen: 
- eine Hospitation im Bereich U3 Pädagogik oder Inklusion (1 Tag)
- eine Hospitation nach Wahl zur Vorbereitung auf die Projektarbeit (1 
Tag) 
Facharbeit: schriftliche Erarbeitung (4 Tage)
Kolloquium: Re� exion der Facharbeit (1 Tag)

*Die Personalverordnung wurde im November 2024 aktualisiert. Infos 
über Neuerungen z.B. auch zum Zulassungsverfahren zur Fachkraft sind 
beim LWL erhältlich oder auf der Seite des Ministeriums NRW unter: 
RECHT.NRW.DE .



 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-24  Dr. Christiane 
Bohn 

 Sa  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  08.11.25  98,00 € 

 Schlafen in der Kita
(online) 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Thema: Zahlreiche Verhaltensau� älligkeiten sind durch individuell 
höchst unterschiedliche Belastungssituationen der Kinder bedingt.
Inhalt: Die Referentin erarbeitet mit den Teilnehmenden Auswirkungen 
der Belastungssituation auf Kinder und mögliche Umgangsformen. 
In diesem Seminar liegt der Schwerpunkt darauf, au� älliges Verhalten 
vor dem Hintergrund seiner jeweiligen Entstehungsgeschichte zu ver-
stehen und die Sinnhaftigkeit des au� älligen Verhaltens zu erkennen. 
Ziel dabei ist es, pädagogische und strukturelle Lösungsansätze zu � n-
den, um ein sozial akzeptiertes Verhalten zu ermöglichen und, wo das 
nicht möglich ist, weitergehende Hilfsangebote einzuleiten.

Diese Fortbildung kann auch als Inhouse-Schulung für Kita-Teams ge-
bucht werden. Gern vereinbaren wir Termine.

 Bewegung und Spaß mit 
Alltagsmaterialien

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-17  Renate Neitzel  Fr  14:00-18:00  1Treffen=5UStd.  05.09.25  65,00 € 

Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte in der  Kita
Thema: Alltagsmaterialien haben für Kinder einen hohen Au� orde-
rungscharakter. Sie lassen sich wunderbar in Bewegungseinheiten inte-
grieren und können sowohl Entspannung als auch Anregung und Span-
nung bewirken. Im Kita-Alltag können sie komplikationslos eingesetzt 
werden, da kein teures Material und nicht viel Platz benötigt werden. 
Inhalt: Die praxiserfahrene Referentin stellt vielfältige Spiel- und Bewe-
gungsmöglichkeiten für Bewegungs- und Gruppenräume in der Kita 
vor.  Auf Wunsch der Teilnehmenden gibt es Anregungen zum Thema 
„Spielzeugfreie Zeit“ in der Kita und die Möglichkeit zum kollegialem 
Austausch.

Kinder, die uns ratlos machen - kleine 
Systemsprenger in der Kita 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-18  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Mi
Do 

 09:00-16:00  2Treffen=16UStd.  17.09.25  169,00 € 

 Folgetermin: 18.09.2025 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-38  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Mi
Do 

 09:00-16:00  2Treffen
=16UStd. 

 11.02.26  169,00 € 

 Folgetermin:12.02.2026 

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-20  Annette Over-
kamp 

 Mo  08:30-13:30  1Treffen=6UStd.  27.10.25  85,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Thema: Wenn Kleinkinder in die Kita kommen, bringen sie ganz unter-
schiedliche Schaferfahrungen und Schlafgewohnheiten mit. Jedes Kind 
ist einzigartig und auch das Ruhe- und Schlafbedürfnis ist individuell. 
Inhalt: Bedürfnisorientierter Umgang mit dem Thema: „Schlaf“ und was 
hat das mit Kinderschutz zu tun?
Input zum Thema:“ Schlafen in der frühen Kindheit“
- Fragen zum Umgang mit Schlaf in der Kita: Wieviel Schlaf braucht ein 
 Kleinkind? Sollten Kinder vorzeitig geweckt werden? welche Folgen 
 kann das haben? was ist mit den Kindern, die nicht schlafen wollen oder 
 können?
- Ansichten, Erwartungen und Forderungen der Eltern als große Heraus-
forderung im Kita Alltag  
- Wie könnte ein Schlafkonzept für die Kita aussehen?

 Kinderrechte & Partizipation U3:
 Essen-Schlafen-Wickeln  

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-22  Christa Telljohann  Fr  08:30-15:30  1Treffen=8UStd.  31.10.25  98,00 € 

Zielgruppe: Leitungs- Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita
Thema: Kinderrechte und Partizipation im Kleinkindbereich betonen 
das Recht jedes Kindes auf Mitbestimmung und Schutz. Dies umfasst 
das Recht auf eine sichere Umgebung, Bildung, Gesundheitsversor-
gung und liebevolle Betreuung. Partizipation bedeutet, dass Kinder in 
Entscheidungen einbezogen werden, die ihr Leben betre� en, entspre-
chend ihrem Entwicklungsstand. Im Kleinkindalter ist dies durch spie-
lerische Interaktion und das Einbeziehen ihrer Bedürfnisse und Meinun-
gen möglich. Eine umfassende Anerkennung dieser Rechte legt den 
Grundstein für ihre gesunde Entwicklung und fördert ihr Selbstbewusst-
sein und ihre soziale Kompetenz.

Spielen tut gut, spielen macht Mut 
Förderung uvon ängstlichen und emotional 
verunsicherten KIndern durch Bewegung 

Zielgruppe: Leitungs- Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita
Thema: Wie können wir ängstliche Kinder erkennen und unterstützen? 
Welche Ursachen von Angst und Verunsicherung gibt es und wie kön-
nen wir darauf reagieren? 
Inhalt: Im Vordergrund des Workshops stehen Spiel- und Übungsfor-
men, welche Kinder in ihrer Selbstwirksamkeit und ihren Kompetenzen 
fördern, um ihnen so ein freudvolles Miteinander in der Einrichtung zu 
ermöglichen und sie in ihrem Selbstbewusstsein zu fördern.
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Transitionsprozesse meistern 
Übergänge gestalten  

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-30  Ulla Nimz  Di  14:30-17:45  2Treffen=8UStd.  02.12.25  89,00 € 
 Folgetermin: 09.12.2025 

Zielgruppe: Fachkräfte in der Kita 
Thema: Jeder Mensch muss im Laufe seines Lebens Übergänge von einer 
in eine andere Lebensphase bewältigen. Auch Kinder stehen schon früh 
vor folgenden Herausforderungen:  
- Vom Elternhaus in die U-3 Betreuung
- Von der U-3 Betreuung in die Regelgruppe
- Von der Regelgruppe in die Schule
Für Fachkräfte gilt, diese Übergangsphasen „sanft“ zu gestalten, damit 
Kinder sie gesund bewältigen und gestärkt daraus hervorgehen. 
Inhalt: In dieser Fortbildung wird die Wichtigkeit der Transitionsprozesse 
für Kinder aus dem Blickwinkel der Bindungsforschung betrachtet. Ideen 
für den pädagogischen Alltag werden entwickelt.

 Silent Books - bebilderte Geschichten 
ohne Sprache

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-25  Christa Telljohann  Fr  08:30-13:30  1x6UStd.  14.11.25  85,00 € 

Zielgruppe: Leitungs- Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita
Thema: „Silent Books“ in der Kita : Geschichten, die keine Worte brau-
chen.
Kinder mit und ohne Förderbedarf brauchen Bücher. Silent Books sind 
textfreie Bücher, in denen ohne Worte spannende Geschichten zeich-
nerisch dargestellt werden. Sie erö� nen Kindern einen faszinierenden 
Raum für Sprache, Fantasie und Vielfalt. 
Inhalt:
Die Referentin hat inspirierende Buchbeispiele im Gepäck. Sie zeigt die 
vielfältigen Einsatzmöglichkeiten im Betreuungsalltag für die gesamte 
Vielfalt der Kinder. Teilnehmende können entdecken, ausprobieren und 
erleben, was alles möglich ist mit diesen Büchern ohne Worte, aber mit 
großer Wirkung.

 Weisst Du eigentlich, wie ich mich fühle? 
Kindliche Signale 
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-28  Annette Over-
kamp 

 Di  08:30-13:30  1Treffen=6UStd.  25.11.25  85,00 € 

Zielgruppe: Leitungs- Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita
Thema:  Signale von Säuglingen und Kleinkindern zu lesen und zu 
verstehen, erfordert einen geschulten Blick auf das Kind und fundierte 
Kenntnisse über die vorsprachlichen Kommunikationsmöglichkeiten.
Inhalte:
- Verhaltenssysteme nach Als und Brazelton (autonomes System, 
  motorisches System, Schlaf- und Wachrhythmus, interaktives System). 
- die Feinzeichen des Be� ndens des Babys und Kleinkindes. 
- die unterschiedlichen Formen der Selbstregulation.
- Was ist altersangemessen und entwicklungsbedingt und welches 
  Verh alten ist bedenklich und herausfordernd?
Mit diesem Workshop erweitern TN u.a. ihr Wissen für den Bereich Kin-
derschutz/Kindeswohlgefährdung.Kinderschutz in der Kita

Tagesveranstaltung in Präsenz

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita und 
soziale Arbeit
Thema: Kinderschutz ist allen präsent. Vor allem in der alltäglichen Ar-
beit mit Kindern in Kitas sollten die pädagogischen Fachkräfte sowohl 
sensibilisiert als auch gut vorbereitet werden. 
Inhalt:
 - De� nition von Kindeswohlgefährdung
 - Anhaltspunkte von Kindeswohlgefährdung 
 - Einschätzungskriterien von Kindeswohlgefährdung 
 - Rechtliche Grundlagen bei Kindeswohlgefährdung
 - Familiäre Risikofaktoren, die zu einer Kindeswohlgefährdung führen 
   können
 - Mögliche schützende Ressourcen bei einer Kindeswohlgefährdung 
 - Erste Handlungsschritte bei Verdachtsmomenten

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-45  Jana Eggenkämper  Di  09:00-16:30  1Treffen=8UStd.  18.11.25  135,00 € 
 B11.02-46  Mi  09:00-16:30  1Treffen=8UStd.  06.05.26  135,00 € 
Kostenlose  Abmeldung nur bis 03.11.2025 bzw. 21.04.2026 möglich 



Frühkindliches Autonomiebestreben 
(„Trotzalter“)  

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-33  Annette Over-
kamp 

 Di  08:30-13:30  1Treffen=6UStd.  13.01.26  85,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Thema: Das sogenannte „Trotzalter“ ist eine entscheidende Entwick-
lungsphase in der Persönlichkeitsentwicklung. Das Streben nach Auto-
nomie ist ein Grundbedürfnis des Menschen.
Zwischen dem zweiten und dritten Lebensjahr beginnt diese Phase. Das 
Kind löst sich aus der Symbiose mit der Hauptbindungsperson und wird 
langsam selbstständiger und autonomer. Es entdeckt sein „ICH“ und sei-
nen eigenen Willen, grenzt sich ab und entwickelt ein Selbstkonzept. Das 
geht mit heftigen Emotionen und Kon� ikten einher. 
Inhalt: In dieser Fortbildung wird der Frage nachgegangen, wie pädago-
gische Fachkräfte Kinder auf dem Weg zu einer autonomen Persönlich-
keit begleiten können.
Entwicklungspsychologisches Hintergrundwissen und Praxishilfen wer-
den vermittelt.

Grundwissen zur kindlichen 
Entwicklung im Kontext von Kinder-
schutz  

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-39  Annette Over-
kamp 

 Do  08:30-13:30  1Treffen=6UStd.  19.02.26  85,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Thema: Verwahrlosung, körperliche und emotionale Misshandlung 
sowie sexuelle Gewalt gefährdet die Entwicklung von Kindern massiv. 
Grundlage für die Einschätzung von altersentsprechender Entwicklung 
des Kindes in den unterschiedlichen Entwicklungsbereichen ist deshalb 
die Aneignung und Vertiefung von Fachwissen über die kindliche Ent-
wicklung.
Inhalt:
Wissenserweiterung im Bereich Kinderschutz/Kindeswohlgefährdung
Vermittlung von Grundwissen zur kindlichen Entwicklung
Schwerpunkt der Fortbildung wird die sozial- emotionale Entwicklung 
und die psychosexuelle Entwicklung/Sauberkeitsentwicklung sein. Das 
Thema „Beißen“ kann auf Wunsch der Teilnehmenden als kleiner Exkurs 
aufgegri� en werden.

Die 10 Bildungsbereiche NRW 
Bildungsprozesse in der Kita bewusst gestalten  
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-41  Kerstin Barnstedt  Do
Fr 

 15:00-18:30  2Treffen=8UStd.  26.02.26  98,00 € 

 Folgetermin: 27.02.2026 

Zielgruppe: Leitungs- Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita 
Thema: Frühkindliche Bildung in der Kindertagesbetreuung gestalten. 
Mit der Stärkung des Bildungsauftrags durch die Förderung der frühkind-
lichen Bildung, Erziehung und Betreuung verfolgt die Landesregierung 
das Ziel, die Bildungschancen und die Bildungsgerechtigkeit für alle Kin-
der zu verbessern. 
Inhalt: In diesem Seminar erhalten Kita-Fachkräfte zunächst einen Über-
blick über die 10 Bildungsbereiche nach den Bildungsgrundsätzen NRW. 
Mit Blick auf die eigene Kita-Praxis erfolgt eine vertiefte Auseinanderset-
zung mit den Grundsätzen. Die Referentin gibt Einblicke in den Bildungs-
ko� er und bringt Ideen und Methoden für die Bildungsarbeit mit.
Nach den theoretischen Grundlagen in Teil 1 wird die Referentin in Teil 2 
konkrete Bildungsangebote z. B. in Form von Projekten für die Kita erar-
beiten, die die kindlichen Bildungsprozesse anstoßen.

Wahrnehmungsförderung für 
Kita-Kinder (Ü3 & U3) - Workshop 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-42  Martina Scho-
maker 

 Sa  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  28.02.26  98,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Thema: Die Welt und sich selbst mit allen Sinnen wahrzunehmen ist die 
Basis für eine gesunde kindliche Entwicklung. 
Dazu benötigen Kinder vielseitige Anregungen für alle Sinne. 
Inhalt: Die erfahrene Referentin zeigt in ihrem bunten Portfolio, wie 
alle Bereiche der Wahrnehmung im pädagogischen Alltag unterstützt 
und gefördert werden können. Die Teilnehmenden bekommen Ideen 
für den Innen- und Außenbereich und dürfen selbst erfahren, erleben 
und ausprobieren.
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PÄDAGOGIK   
- OGS & SCHULSOZIALARBEIT

 Infotreffen: OGS - 
pädagogische Grundlagenschulung

Zielgruppe: Pädagogisch interessierte Personen, die sich für die Arbeit 
als Ergänzungskraft in o� enen Ganztagsschulen quali� zieren möchten.
Thema: Informationen zum Kurs

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-01  Brunhilde Dier-
kes-Zumhasch 

 Do  17:00-18:30  1Treffen=2UStd.  18.09.25  keine 

OGS - pädagogische Grundlagenschu-
lung für Ergänzungskräfte im offenen 
Ganztag 
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-02 Dozent:innenteam  Mo  08:00-11:15   160UStd.  06.10.25  895,00 € 

Zielgruppe: Pädagogisch interessierte Personen, die sich für die Arbeit 
als Ergänzungskraft in o� enen Ganztagsschulen quali� zieren möchten. 
Idealerweise bringen Interessierte Erfahrungen in der Arbeit mit Kindern 
mit. Vor Antritt der Weiterbildung empfehlen wir ein Kurzpraktikum im 
o� en Ganztag. 
Umfang: 160 UE in Blöcken
Termine: 06.-10.10.25; 10.-14.11.; 24.-28.11.; 08.-12.12.2025; 
12.-16.01.26; 26.-30.01.; 09.-13.02.; 23.-27.02.26;   
Abschlusskolloquium: 17./18.03.2026      
Die TN erwerben in erster Linie pädagogische Handlungskompetenz. 
Diese ist erforderlich, um in der Lebenswelt Schule die Vielzahl der sehr 
unterschiedlichen Kinder betreuen, begleiten, bilden und erziehen zu 
können. Durch theoretischen Unterricht, Diskussionen, Rollenspiele, 
Praxishospitationen und die Erarbeitung, Durchführung und Auswer-
tung eines eigenen pädagogischen Projektes mit einer Kindergruppe, 
werden sie auf die konkrete Arbeit vorbereitet.
Thema:
 - Ziele und rechtliche Grundlagen von Ganztagsschulen 
 - Kooperation von Schule, Jugendhilfe und weiteren
   Kooperationspartnern
 - Lebenswelten und Bedürfnisse von Grundschulkindern 
 - Grundlagen der Pädagogik 
 - Grundlagen der Entwicklungspsychologie
 - Kinderschutz
 - Spiel-, Förder- und Beschäftigungsangebote
 - Grundlagen der Kommunikation
 - Spezielle und ergänzende Themen: Hausaufgabenbegleitung, Kinder  
  mit au� älligem Sozialverhalten, Elternarbeit, Inklusion, 
  Medienkompetenz
 - Erste Hilfe
Zerti� zierung: Ein Träger eigenes Zerti� kat wird ausgestellt, wenn 
folgende Anforderungen erfolgreich absolviert werden: 90% Teilnah-
me am Unterricht, Hospitationen im o� enen Ganztag, Erarbeitung von 
Praxisaufgaben, Erstellen einer pädagogischen Arbeit über ein eigenes 
Angebot in der Arbeit mit Kindern und Abschlussprüfung zur Abschluss-
arbeit.

Lernzeiten in der OGS begleiten  
 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-03  Martina Schomaker  Mi  18:00-20:15  3Treffen=9UStd.  10.09.25  98,00 € 
 Folgetermine: 17. & 24.09.2025 

Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule 
Thema: Die Begleitung der Hausaufgaben im o� enen Ganztag ist eine 
große Herausforderung.
Inhalt: In dieser  Veranstaltung re� ektieren die TN, wie sie die Lernsitu-
ation mit Kindern angenehm und möglichst erfolgreich gestalten kön-
nen.
Die erfahrene Referentin greift die Fragen, Probleme und Fallbeispiele 
der TN auf.
Anhand von eigenen Fallbeispielen werden die TN gemeinsam an indi-
viduellen Lösungen und Strategien arbeiten, um die Lernsituationen für 
die Kinder positiv zu gestalten.

Methodenkoffer für die Schulsozialarbeit
 Ort: jfd-Bildungsstätte Wadelheim 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-04  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Do  09:00-16:00  2Treffen=16UStd.  11.09.25  188,00 € 

 Folgetermin: 25.09.2025 

Zielgruppe: Schulsozialarbeiter:innen und andere Fachkräfte im Helfer-
system
Thema: In der Schulsozialarbeit braucht es nicht nur Einfühlungsvermö-
gen und Fachwissen, sondern auch einen gut gefüllten Methodenko� er, 
um Kinder und Jugendliche in unterschiedlichen Situationen begleiten 
zu können.
Inhalte:
- Methoden zur Förderung von Sozialkompetenz, Selbstre� exion und 
  Kon� iktfähigkeit
- Praktische Übungen zur Beziehungsgestaltung und Gesprächsführung
- Präventive und intervenierende Gruppenangebote
- Methoden zur Diagnostik (Familie in Tieren; Satzergänzungsverfahren)
-  Spiele, Impulse und kreative Ansätze für den Schulalltag



Bewegung im Schulalltag

 Ort: jfd-Bildungsstätte Wadelheim 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-24  Andrea Stienemann  Fr  08:00-11:15  1Treffen=4UStd.  16.01.26  40,00 € 

Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule und soziale 
Arbeit
Thema: Bewegung ist ein unverzichtbarer Bestandteil einer ganzheitli-
chen kindlichen Entwicklung. Stillsitzen in der Schule schadet nicht nur 
der Gesundheit, sondern auch der Lernleistung. Wissenschaftliche Stu-
dien belegen: Schüler, die sich bewegen, verbessern ihre Noten. 
Inhalt: Spiele zur Förderung von Konzentration und Teamgeist und zur 
Stärkung der kindlichen Persönlichkeit.
An diesem Vormittag werden Warm Ups und Spiele mit und ohne Ma-
terialien und dem Einsatz kleiner Geräteaufbauten ausprobiert und er-
lebt. Neue Ballspiele sowie Lauf- und Fangspiele stehen im Mittelpunkt. 
„Alte“ Spiele werden neu belebt. Kreative Anregungen für den Einsatz 
von Sportgeräten und Alltagsgegenständen werden vermittelt.

Konzentration und Entspannung fördern 
im Kontext Schule/OGS - Workshop
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-25  Martina Schomaker  Sa  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  17.01.26  98,00 € 

Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule/OGS
Thema: Unruhe, Reizüber� utung und Konzentrationsprobleme gehö-
ren für viele Kinder heute zum Alltag - besonders in Schule und OGS. 
Inhalt: In diesem praxisorientierten Workshop lernen Teilnehmende 
leicht umsetzbare Methoden kennen, um die Konzentrationsfähigkeit 
von Kindern zu stärken und gezielt Phasen der Entspannung zu schaf-
fen. Ob kleine Achtsamkeitsübungen, Bewegungsimpulse oder kreative 
Entspannungsrituale. Teilnehmende erleben, wie einfache Techniken 
Großes bewirken können - für mehr Ausgeglichenheit, Lernbereitschaft 
und Wohlbe� nden im pädagogischen Alltag.

Erste Hilfe im Streit  „Streitschlichtung 
nach dem Bensberger Modell“
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-11  Dr. Stefan Betting  Mi  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  29.10.25  125,00 € 

Zielgruppe: Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter, pädago-
gische Fachkräfte, Lehrer*innen  in der Primarstufe
Thema: Thema der Fortbildung ist die Entwicklung einer Streitkultur in 
der Grundschule, die die Schüler*innen darin unterstützt, mithilfe eines 
Erwachsenen ihre Kon� ikte zunehmend selbstständig und selbstverant-
wortlich zu lösen. 
Inhalt: Streitschlichter-Programm nach dem Bensberger Media-
tions-Modell (BMM) 
- Grundlagen der Mediation
- Erweiterung kommunikativer Kompetenzen
- Rolle und Haltung in der Mediation
- Kon� iktintervention mit der Erst-Hilfe im Streit
- Kon� iktprävention mit dem Programm „Anders streiten“ und dem „Her-
zenskreis“
- Erste Schritte zur Implementierung des Modells in der eigenen Einrich-
tung

Anzeichen psychischer Erkrankungen bei 
Kindern und Jugendlichen    

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-06  Tim Heescher  Mo  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  15.09.25  125,00 € 

Thema: Fachkräfte in der sozialen und pädagogischen Arbeit beobach-
ten eine Zunahme an diagnostizierten psychischen Erkrankungen bei 
Kindern und Jugendlichen. Dieser Kurs erhöht die Handlungssicherheit 
von Pädagog:innen im Kontext Schule 
Inhalte: 
- häu� ge psychische Erkrankungen und deren möglichen Symptome
- Umgang mit den Symptomen und Hilfsangebote für betro� ene Kinder 
  und deren Eltern
- Kooperationsmöglichkeiten der Einrichtungen mit Fachärzten und 
  Kliniken
- §35a in Einrichtungen: Umgang, Hilfeformen, Bedarfe
- Elterngespräche vorbereiten und einleiten bei Beobachtungen und 
  Vermutungen
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Selbstverletzendes und suizidales 
Verhalten bei Kindern und Jugendlichen    

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-34  Tim Heescher  Mo  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  23.03.26  125,00 € 

Zielgruppe: Schulsozialarbeiter:innen, Lehrer:innen und andere Fach-
kräfte im Helfersystem
Thema: Selbstverletzendes oder sogar suizidales Verhalten bei Kindern/
Jugendlichen beschäftigt zunehmend Fachkräfte und stellt sie vor größ-
te Herausforderungen.
Inhalt:
- Arten der Selbstverletzung: Ab wann ist es Selbstverletzung? 
- Erkennen und Ansprechen: Aber wie?
- mögliche Gründe für Selbstverletzung
- Gefahren der Selbstverletzung
- Unterstützung im pädagogischen Setting
- Unterstützung durch Familie - wie spreche ich es an?
- therapeutische Unterstützung, kooperatives Zusammenwirken
- Wenn Selbstverletzung zum Suizid wird: Wann und wie muss ich 
  reagieren?
- Umgang mit Suizid in pädagogischen Einrichtungen
-  Nachsorge von Suizid

Psychomotorikangebote in der OGS für 
drinnen und draußen - Workshop
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-37  Martina Scho-
maker 

 Sa  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  25.04.26  98,00 € 

Thema: Bewegung ist mehr als körperliche Aktivität - sie ist ein Schlüssel 
zur ganzheitlichen Entwicklung. 
Inhalt: In diesem Workshop erhalten Teilnehmende kreative und leicht 
umsetzbare Psychomotorik-Ideen für den OGS-Alltag - sowohl für Innen-
räume als auch für draußen. Entdecken Sie, wie mit einfachen Materia-
lien die Selbstwahrnehmung, Motorik und das soziale Miteinander der 
Kinder gestärkt wird. 
Die Referentin hat viele praktische Impulse für bewegte und zugleich 
entwicklungsfördernde Angebote im Gepäck.

Mit Kopf, Herz und Händchen im offenen 
Ganztag - 
pädagogische Handlungssicherheit  
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-10  Hiltrud Güldenhöven  Mi  09:00-11:15  3Treffen=9UStd.  29.10.25  125,00 € 

 B11.03-36  Mi  09:00-11:15  3Treffen=9UStd.  15.04.26  125,00 € 
 Folgetermine: 12., & 26.11.2025   bzw.   29.04. & 13.05.2026 

Zielgruppe: Ergänzungskräfte/Betreuungskräfte im o� enen Ganztag 
und andere Interessierte 
Thema: der pädagogische Alltag mit Grundschulkindern im Bereich der 
Nachmittagsbetreuung bringt stetig herausfordernde Situationen mit 
sich.
Inhalt: In diesem Workshop erweitern die TN ihre pädagogische Fach-
kompetenz und arbeiteten pragmatisch an aktuellen Beispielen. Die 
Referentin mit ihrer langjährigen Erfahrung und den wissenschaftlich 
pädagogischen Theorien im Gepäck*, gibt Anregungen für pädagogi-
sches Handeln. Alternativen von pädagogischer Selbstwirksamkeit wer-
den erarbeitet. Auch Fallbeispiele von Teilnehmenden sind ausdrücklich 
erwünscht.  
- „Neue Autorität“ - gewaltfreie Kommunikation - gehirngerechtes Arbei-
ten - Resilienz - exekutive Funktionen

Qualitätszirkel - Offener Ganztag

Zielgruppe: Schulleitungen, Lehrer:innen, Elternvertreter:innen, Mitar-
beiter:innen und Kooperationspartner:innen im o� enen Ganztag, Ganz-
tagskoordinator:innen, Verantwortliche aus Schulverwaltung und Schul-
amt, Mitwirkende im Bildungsnetzwerk des Kreises Steinfurt.
Neue Teilnehmende sind ausdrücklich erwünscht und herzlich eingela-
den. 
Thema: Dieser Arbeitskreis ermöglicht träger- und schulübergreifende 
Qualitätsdialoge zur Weiterentwicklung der o� enen Ganztagsschule. 
Es � nden ca. 3 Tre� en im laufenden Schuljahr statt. Folgetermine werden 
mit den Teilnehmenden vereinbart.
Die Themen der jeweiligen Tre� en werden jeweils im QZ vereinbart.

 Ort: Inhouseveranstaltung 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-05  Brunhilde Dier-
kes-Zumhasch 

 Mo  17:00-19:15  ca. 3 Treffen  15.09.25  keine 



PÄDAGOGIK & MEHR

- KITA & OGS

Erste Hilfe in Bildungs- und Betreuungs-
einrichtungen   

 Ort: jfd-Bildungsstätte Wadelheim 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.01-16  Ingo Busskamp  Mo  08:00-15:30  1Treffen=9UStd.  15.09.25  48,00 € 
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 B11.01-17  Ingo Busskamp  Mi/Do  16:00-19:30  2Treffen=9UStd.  19.11.25  48,00 € 
 Ort: jfd-Bildungsstätte Wadelheim 
 B11.01-18  Ingo Busskamp  Fr  08:30-16:30  1Treffen=9UStd.  20.03.26  53,00 € 
 B11.01-19  Mi  16:30-20:30  2Treffen=9UStd.  20.05.26  53,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.05-01  Raymund Banken  EHT  Sa  09:00-16:30  1Treffen=9UStd.  24.01.26  53,00 € 
 B11.05-02  Mo  09:00-16:30  1Treffen=9UStd.  02.02.26  53,00 € 
 B11.05-03  Ingo Busskamp  Mi  08:00-11:30  2Treffen=9UStd.  15.04.26  53,00 € 
 B11.05-04  Raymund Banken  EHT  Sa  09:00-16:30  1Treffen=9UStd.  11.07.26  53,00 € 

Dieser Kurs kombiniert sowohl die speziellen Ausbildungsinhalte für die 
Erste-Hilfe-Leistung am Kind als auch die am Erwachsenen. Um Ersthel-
fer:in zu bleiben ist das erworbene Wissen im Abstand von zwei Jahren 
aufzufrischen (Karenzzeit +/- 8 Wochen). Mit dem Besuch des Kurses 
Erste Hilfe in Bildungs- und Betreuungseinrichtungen für Kinder werden 
alle Voraussetzungen, die auch an die Erste-Hilfe Ausbildung gemäß § 
26 der DGUV-Vorschrift 1 Grundsätze der Prävention gestellt werden, 
erfüllt.
Kostenübernahme ist möglich durch die Unfallkasse NRW: angestelltes 
Personal in Schule und Kindertageseinrichtungen können einen Gut-
schein erhalten; dieser muss einige Wochen vor Kursbeginn bei der Un-
fallkasse beantragt werden.

 Ort: Kita Weltenbummler, Leharstr. 9, Lengerich 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-27  Ingo Busskamp  Sa  09:00-16:30  1Treffen=9UStd.  22.11.25  53,00 € 

Hygieneschulung für Mitarbeitende in 
Kita, Schule und Co.

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.05-05  Christine Schmal-
brock 

 Do  18:00-19:30 1Treffen=2UStd .  04.09.25  10,00 € 

 B11.05-06  Di  17:00-18:30  1Treffen=2UStd.  30.09.25  10,00 € 
 B11.05-07  Di  17:00-18:30  .1Treffen=2UStd  28.10.25  10,00 € 
 B11.05-08  Mi  18:30-20:00 1Treffen=2UStd .  26.11.25  10,00 € 
 B11.05-09  Mo  18:00-19:30 1Treffen=2UStd .  26.01.26  10,00 € 
 B11.05-10  Do  18:00-19:30 1Treffen=2UStd .  12.03.26  10,00 € 
 B11.05-11  Mo  17:00-18:30 1Treffen=2UStd .  11.05.26  10,00 € 

Thema: „Au� rischungsschulung“ im Online-Format für Mitarbeiter:in-
nen/Personen, die regelmäßig mit Lebensmitteln oder Bedarfsgegen-
ständen in Kontakt kommen.

Gitarre lernen an einem Tag 
Workshop

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-26  Daniel Sommer  Mo  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  17.11.25  129,00 € 

Zielgruppe: Erzieher:innen, Lehrer:innen, Eltern und alle, die mit Kin-
dern leben, arbeiten und spielen. 
Thema:
Der Workshop bietet einen spielerischen Einstieg in die Liedbegleitung 
für den pädagogischen Alltag.  Viele Kinderlieder lassen sich ohne jeg-
liche Vorkenntnisse nach nur wenigen Stunden mit nur einem einzigen 
Quergri�  auf der Gitarre begleiten. 
Inhalte:
- Spielen und Begleiten von einfachen Kinderliedern
- Kennenlernen von neuen Kinderliedern 
- Anschlagtechniken auf der Gitarre
- Stimmgerät und Kapodaster nutzen und einsetzen
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Selbstschutz der Fachkraft im Kitaalltag

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-29  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Do  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  27.11.25  139,00 € 

Zielgruppe: Leitungs- Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita
Thema: Pädagogische Fachkräfte leisten täglich Beziehungsarbeit un-
ter oft herausfordernden Bedingungen - mit herausfordernden Kindern 
und Jugendlichen, mit belasteten Familien oder in kon� ikthaften Team-
situationen.
Inhalte: Diese Fortbildung bietet praxisnahe Strategien zur professio-
nellen Selbstfürsorge. Ziel ist es, sich selbst im Blick zu behalten, hand-
lungsfähig zu bleiben und sich gut abgrenzen zu können.
-  Emotionale Selbstregulation in belasteten Situationen
-  Strategien zur professionellen Distanz
-  Re� exion von Stressmustern und Triggern 
-  Stärkung der eigenen Ressourcen

Trauernde Kinder begleiten im Bereich 
Kita und Schule

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-12  Birgit Wältring  Mi  17:00-20:15  1Treffen=4UStd.  29.10.25  45,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita, 
Schule und soziale Arbeit 
Thema:  Verliert ein Kind einen geliebten Menschen, gerät seine Welt 
durcheinander. Der Umgang mit trauernden Kindern in Kita/Schule 
stellt Fachkräfte immer wieder vor eine große Herausforderung. Der Kurs 
zeigt Handlungsmöglichkeiten auf und gibt Sicherheiten im Umgang 
mit trauernden Kindern.
Inhalt:
- Wie trauern Kinder?
- Was brauchen trauernde Kinder?
- Wie kann ich in der Schule/dem Kindergarten auf trauernde Kinder 
  eingehen?
- Beziehe ich die Klasse/die Gruppe mit ein und wenn ja, wie?
- Wie verhalte ich mich den Eltern gegenüber?

Neurodivergenz bei Kindern verstehen 
und begleiten

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-13  Nina Schmidt  Di  18:00-20:15  1Treffen=3UStd.  04.11.25  25,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule, 
soziale Arbeit, Lehrer:innen, Therapeut:innen u.a. Interessierte 
Thema: Was haben hochsensible Kinder, Kinder mit AD(H)S, Autismus, 
Dyskalkulie und Co gemeinsam? 
Es sind alles Kinder, die Reize und Informationen anders und mitunter 
intensiver wahrnehmen und verarbeiten als der Großteil der Kinder. Auf-
grund dieser anderen Form der Informationsaufnahme und Verarbei-
tung kann der Alltag eine große Herausforderung für betro� ene Kinder 
und ihre Bezugspersonen darstellen. Themen wie Wutanfälle, Rückzug 
oder Verweigerung sind mitunter an der Tagesordnung. 
Inhalt: In diesem Vortrag erläutert die Referentin, was sich hinter dem 
Begri�  „Neurodiversität“ verbirgt und wie eine entspannte und stärken-
de Begleitung im Alltag gelingen kann.

Kinder, die uns ratlos machen - 
Systemsprenger in der Lebenswelt Schule

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-14  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Di +Do  08:00-11:15  4x16UStd.  11.11.25  169,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule 
und soziale Arbeit, Lehrer:innen 
Thema: Au� älliges Schülerverhalten sprengt nicht selten „das System 
Schule“. Selbst durch die beste Organisation der OGS sind nicht alle 
Probleme lösbar, denn zahlreiche Verhaltensau� älligkeiten sind durch 
individuell höchst unterschiedliche Belastungssituationen der Kinder 
bedingt.
Inhalt: In diesem Seminar liegt der Schwerpunkt darauf, au� älliges Ver-
halten vor dem Hintergrund seiner jeweiligen Entstehungsgeschichte 
zu verstehen und die Sinnhaftigkeit des au� älligen Verhaltens zu erken-
nen. Ziel dabei ist es, pädagogische und strukturelle Lösungsansätze zu 
� nden, um ein sozial akzeptiertes Verhalten zu ermöglichen und, wo das 
nicht möglich ist, weitergehende Hilfsangebote einzuleiten. 
Es besteht für die Teilnehmer:innen die Möglichkeit, eigene Fälle einzu-
bringen und lösungsorientiert zu besprechen.
Der Kurs kann auch als Teamschulung für Arbeitsgruppen/Teams/Kolle-
gien gebucht werden. Teilen Sie uns gern Ihre Wünsche mit.

 B11.03-33  Do/Fr  09:00-16:00  2Treffen=16UStd.  19.03.26  169,00 € 

Folgetermine: 13., 18. & 20.11.2025   bzw. 20.03.2026



ADHS - Umgang und Förderung von 
betroffenen Kindern

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-15  Dr. Christiane 
Bohn 

 Do  19:00-20:30  1Treffen=2UStd.  13.11.25  49,00 € 

Zielgruppe: Lehrer:innen, Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Be-
reich Schule und Kita
Thema: ADHS ist eine der häu� gsten Au� älligkeiten im Kindesalter und 
in fast jeder Gruppe oder Klasse � nden sich betro� ene Kinder. Ein erster 
Einblick in das Störungsbild soll zeigen, wie sich ADHS erkennen und 
von „normalen“ Verhalten abgrenzen lässt. Auch die Ursachen werden 
angesprochen. 
Inhalt: Wie sich Kinder mit ADHS stärkenorientiert fördern lassen, soll 
im Vordergrund stehen. Die Referentin zeigt exemplarisch auch Spiel- 
und Übungsformen für Kinder mit ADHS, die mit der gesamten Gruppe 
durchgeführt werden können. Tipps zum Umgang mit m mit der Kin-
dergruppe und dem hyperaktiven Kind runden den Vortrag ab. Im An-
schluss bietet die Referentin eine gemeinsame Abschlussdiskussion an 
und steht zur Klärung individueller Fragen zur Verfügung.

Auffälliges Verhalten bei Kindern

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-16  Nina Schmidt  Mo  18:00-20:15  1Treffen=3UStd.  17.11.25  25,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita, 
Schule & soziale Arbeit 
Thema: Die Begleitung von Kindern mit au� älligem Verhalten wie Wut, 
Aggression oder Verweigerung kann pädagogische Fachkräfte vor gro-
ße Herausforderungen stellen. Häu� g liegt der Grund für dieses Verhal-
ten der Kinder in ihrem Nervensystem.
Inhalt: In diesem Vortrag erfahren pädagogische Fachkräfte wie das 
menschliche Nervensystem aufgebaut ist und welche Möglichkeiten 
der Regulation sich für die Fachkräfte selbst und die Begleitung betrof-
fener Kinder dadurch ergeben. Übungen zur Stressprävention sowie der 
Stressbewältigung runden den Vortrag ab.

Hochsensible Kinder verstehen und 
begleiten - Vortrag

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-17  Tanja Gellermann  Di  18:00-21:00  1Treffen=4UStd.  18.11.25  60,00 € 

Zielgruppe: Lehrer:innen, Erzieher:innen, pädagogische Fachkräfte, 
Schulpsycholog:innen, Kinderärzt:innen, Kindertherapeut:innen
Thema: Hochsensibilität - ein Temperament zwischen Wahrnehmungs-
begabung und Reizüber� utung. Hochsensible Kinder nehmen mehr 
Reize auf und verarbeiten sie tiefer, was zu intensiven Gefühlen und 
Überreizung führen kann, oft mit psychosomatischen Symptomen. Es 
betri� t laut Forschungen der amerikanischen Psychologin Elaine Aron 
ca. 15 - 20 % der Menschen.
Inhalt: Die Referentin gibt tiefe Einblicke in die Thematik und geht gern 
auf Fragen aus der Praxis der Teilnehmenden ein.

Hochsensible Kinder verstehen und be-
gleiten - Workshop

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-28  Tanja Gellermann  Mi  10:00-16:30  1Treffen=8UStd.  04.02.26  120,00 € 

Zielgruppe: Lehrer:innen, Erzieher:innen, pädagogische Fachkräfte, 
Schulpsycholog:innen, Kinderärzt:innen, Kindertherapeut:innen
Thema: Hochsensibilität - ein Temperament zwischen Wahrnehmungs-
begabung und Reizüber� utung. Hochsensible Kinder nehmen mehr 
Reize auf und verarbeiten sie tiefer, was zu intensiven Gefühlen und 
Überreizung führen kann, oft mit psychosomatischen Symptomen. Es 
betri� t laut Forschungen der amerikanischen Psychologin Elaine Aron 
ca. 15 - 20 % der Menschen.
Inhalt: Ein methodenbunter und praxisnaher Tagesworkshop. 
Ziel des Workshops ist es, die Besonderheiten von hochsensiblen Kin-
dern und Jugendlichen zu kennen und einschätzen zu lernen, Zusam-
menhänge und biochemische Körperreaktionen zu verstehen sowie 
praxisnahe und alltagstaugliche Methoden zur Begleitung und Stär-
kung der Kinder zu erarbeiten. Hierbei liegt der Fokus explizit nicht 
ausschließlich auf den Herausforderungen, die dieses Temperament mit 
sich bringt, sondern ganz klar auch auf dem großen Potenzial, das in die-
sen Kindern steckt und gesehen und gelebt werden will.
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Tiere in der Arbeit mit Kindern  
Online-Vortrag

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-19  Barbara Jäger  Do  19:00-21:15  1Treffen=3UStd.  20.11.25  20,00 € 

Thema: Der Einsatz von Tieren im pädagogischen Kontext
Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit Kindern in Kita, Ganztag und 
Freizeitgruppen, mit Senior:innen oder Menschen mit Behinderungen
Thema: Unbestritten haben Tiere auf viele Menschen - insbesondere 
auf Kinder und alte Menschen oder Menschen mit Beeinträchtigungen - 
eine meist positive Wirkung. 
Inhalt: In dem Vortrag geht die erfahrene Referentin den Fragen nach: 
Warum ist das so ist? Und wie kann der Einsatz von Tieren in pädago-
gischen Arbeitsfeldern aussehen - zum Wohl des Menschen und des 
Tieres? 
Neben der Information zum Thema macht der Vortrag auch Lust, sich 
mit dem Thema vertiefend zu beschäftigen und nach Umsetzungsmög-
lichkeiten in der eigenen Einrichtung zu suchen.
Für Interessierte, die sich intensiver mit Beispielen und Übungen zur tier-
gestützten Arbeit beschäftigen möchten, haben wir noch einen Work-
shop im Programm.

Tiere in der Arbeit mit Kindern  
Workshop

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-29  Barbara Jäger  Sa  10:00-14:00  1Treffen=5UStd.  21.02.26  35,00 € 

Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit Kindern in Kita, Ganztag und 
Freizeitgruppen, mit Senior:innen oder Menschen mit Behinderungen
Thema: „Der Einsatz von Tieren im pädagogischen Kontext“
Inhalt: Der Workshop gibt tiefergehende Einblicke in die tiergestützte 
Arbeit. Dabei werden neben den Theorie-Anteilen die Erfahrungen und 
Fragen der Teilnehmenden aufgegri� en und praxisnah behandelt.

Selbstschutz der sozialpädagogischen 
Fachkraft in emotional belastenden All-
tagssituationen

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit    Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-20  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Mo  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  01.12.25  125,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita, 
Schule & soziale Arbeit
Thema: Pädagogische Fachkräfte leisten täglich Beziehungsarbeit un-
ter oft herausfordernden Bedingungen - mit herausfordernden Kindern 
und Jugendlichen, mit belasteten Familien oder in kon� ikthaften Team-
situationen.
Inhalte: Diese Fortbildung bietet praxisnahe Strategien zur Stärkung 
der eigenen Resilienz
-  Emotionale Selbstregulation in belasteten Situationen
-  Strategien zur professionellen Distanz
-  Re� exion von Stressmustern und Triggern
-  Stärkung der eigenen Ressourcen



Spannende Projekte für OGS- und 
Ferienbetreuung planen und 
durchführen 
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-30  Martina Schomaker  Sa  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  07.03.26  98,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule 
und soziale Arbeit 
Thema: Ob Forscherwerkstatt, Kreativtage oder Naturabenteuer - span-
nende Projekte bringen Abwechslung, fördern Teamgeist und machen 
den OGS- und Ferienalltag lebendig. 
Inhalt: In diesem Workshop geht es um die Planung und Durchführung 
von spannenden Projekten mit Kindern in verschiedenen Altersgrup-
pen. Mit praxisnahen Methoden, erprobten Ideen und Raum für Aus-
tausch werden im Workshop direkt umsetzbare Konzepte entwickelt, die 
Kinder begeistern und den pädagogischen Alltag bereichern.

AD(H)S - Vortrag für Pädagog:innen, 
Therapeut:innen und Co. 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-31  Andreas Kruse, 
Christiane Stilling 

 Do  19:00-20:30  1Treffen=2UStd.  12.03.26  20,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita, 
Schule und anderen Tätigkeitsfeldern 
Inhalt:
- Was ist AD(H)S?
- Wie wird die Diagnose gestellt?
- Welche Therapien sind möglich?
- Was bedeutet die Diagnose AD(H)S für Kinder/Jugendliche  und für 
  das Umfeld?
- Veränderung der Symptome mit zunehmendem Alter und die Auswir-
kungen im Erwachsenenleben nach dem Motto: AD(H)S - eine    lebens-
begleitende Diagnose.

Im Anschluss an den Vortrag stehen der Kinder- und Jugendmediziner 
und Christiane Stilling von der Selbsthilfegruppe AD(H)S für intensivere 
Gespräche zur Verfügung

Ein wilder Haufen - Spiele und Ideen zur 
Förderung von Sozialkompetenz 
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-32  Dr. Christiane 
Bohn 

 Mo  14:30-17:45  1Treffen=4UStd.  16.03.26  89,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita & 
Schule
Thema: Gemeinsam etwas scha� en, zusammen Spaß haben, sich und 
andere akzeptieren und respektieren - das ist gar nicht so einfach und 
muss in der Gruppe erlernt werden. Bewegung, Spiel und Sport bieten 
tolle Möglichkeiten soziale Kompetenzen zu erwerben.
Inhalt: Gemeinsam erproben wir Spiele und Übungen, die Kinder in die-
sem Lernprozess unterstützen und fördern.

Kinder psychisch kranker/belasteter 
Eltern

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-39  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Fr  14:00-18:45  1Treffen=6UStd.  12.06.26  94,00 € 

Zielgruppe: Führungskräfte und Mitarbeitende, Diversity Beauftragte 
und alle anderen Interessierten 
Thema: Sprache verändert sich, ebenso Begri�  ichkeiten und die Inhal-
te, die durch sie vermittelt werden. 
Inhalt: In diesem Seminar geht es um Sprache im professionellen Kon-
text. Welche Hintergründe muss ich kennen, um die Bedeutung von Be-
gri� en einordnen zu können? Wie kann ich mir ohne großen Aufwand 
eine diskriminierungssensible Sprache aneignen? Wie kann ich mit dem 
eigenen Gefühl umgehen, wenn ich manche Diskussionen für über-
trieben halte oder befürchte, mir soll etwas verboten werden? Und wie 
kann ich im Arbeitskontext mit Mitarbeitenden umgehen, die Schwie-
rigkeiten äußern, diskriminierungssensibel zu kommunizieren?
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LEITEN & 

KOMMUNIKATION

Herausfordernde Eltern - Umgang mit 
Beschwerden und Konflikten

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-11  Ulla Nimz  Do  14:00-17:30  1Treffen=4UStd.  25.09.25  49,00 € 
 B11.02-12  Do  14:00-17:30  1Treffen=4UStd.  19.03.26  49,00 € 

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita
Thema: Wer kennt das nicht? herausfordernde Eltern in der Kita! Sie 
haben Fragen, stellen Ansprüche, haben sehr spezielle Erwartungen 
an uns, beschweren sich und werden dabei manchmal auch persönlich 
verletzend. Für Mitarbeitende, die Tag für Tag die Zeit mit den Kindern 
verbringen und sich engagiert bemühen, kann das belastend und kräf-
tezehrend sein. 
Inhalt:  Die Referentin erarbeitet mögliche Ursachen und Hintergründe 
für das Elternverhalten. Kenntnisse aus dem professionellen Beschwer-
demanagements und der wertschätzenden Kommunikation sind dabei 
gute Instrumente um hilfreiche Strategien für den Umgang mit Eltern 
zu entwickeln.

KiBiz.Web
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-13  Claudia Lüke  Fr  09:00-12:15  1Treffen=4UStd.  19.09.25  46,00 € 
 B11.02-14  Claudia Lüke  Fr  09:00-12:15  1Treffen=4UStd.  13.03.26  46,00 € 

Zielgruppe: Leitungs- und Fachkräfte im Bereich Kita 
Thema: KiBiz.Web verstehen und anwenden
Die Finanzierung von Kindertageseinrichtungen wird über das Verwal-
tungsprogramm KiBiz.Web abgewickelt. Für Leitungen und Trägerver-
tretungen, die neu damit befasst sind, stellt das Programm KiBiz.Web 
eine Herausforderung dar. 
Inhalt: Begri� e wie Zuschussantrag, Leistungsbescheid, Monatsdaten, 
Endabrechnung und Verwendungsnachweis im Rahmen der Finanzie-
rung einer Kindertageseinrichtung nach dem Kinderbildungsgesetz des 
Landes Nordrhein-Westfalen werden erläutert und Zusammenhänge 
erklärt. Ferner wird gezeigt, wie Stammdaten erfasst und Meldebögen 
erstellt werden können.

Kita leiten - Sozialmanagement 
geändertes Konzept ab 2025
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-16 Dozent:innen-
team   

 Do  08:00-11:15  11Treffen=50UStd.  04.09.25  450,00 € 

Zielgruppe: Leitungskräfte in der Kita und Fachkräfte, die sich für Lei-
tungsaufgaben in der Kita quali� zieren möchten.
Zugangsvoraussetzung: einschlägige Ausbildung in sozialen/pädago-
gischen Arbeitsfeldern.
Umfang: 50 UE (Unterrichteinheiten); davon 44 UE als Unterrichtszeit 
(mind. 90 % Anwesenheit) und 6 UE für die Erarbeitung bzw. Evaluation 
eines Kitakonzeptes.
11 Termine: von 8.00 - 11.15 Uhr 04.09.25, 18.09., 02.10., 06.11., 13.11., 
27.11., 18.12.25, 15.01.26, 29.01., 19.02., 05.03.26
Thema: Die Weiterbildung stärkt das beru� iche Selbstverständnis und 
vermittelt Handlungssicherheit in der Rolle
Inhalt: das Weiterbildungskonzept 2025 wurde evaluiert. 
- Personalmanagement im Überblick, Führungsaufgaben, Rolle und Lei-
tungsdimensionen
- Leitidee und Konzept der Kita (neue Konzepte entwickeln, bestehende 
Konzepte re� ektieren, aktualisieren und in der Kita „leben“) 
- Fürsorge für Mitarbeitende, Wohlbe� nden stärken
- Sitzungsmanagement, Teambesprechungen leiten, Verwaltungsaufga-
ben von Leitung
- Teamführung, Teamkultur, Kriterien für erfolgreiche Teamarbeit
- Mitarbeiterführung: Einarbeitung, Anleitung, Motivation
- Recht: KiBiz im Überblick (§§), Datenschutz, Unfälle und Gefahrenquel-
len, Spielplatzsicherheit, Aufsichtsp� icht, Gesundheit/Hygiene, 
- Kommunikationspsychologie (wertschätzende Kommunikation) 
- Berufstypische Kon� ikte, Kon� ikte im Team, Kon� ikte mit Eltern, Kon-
� iktdeeskalation
- Schwierige Gespräche/Kon� iktgespräche und kollegiale Beratung

Arbeitsrecht / Arbeitsverträge im Be-
reich Kita und Co.

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-21  Timo Kielhorn  Di  18:00-21:15  1Treffen=4UStd.  28.10.25  40,00 € 

Zielgruppe: geschäftsführende Personen im Bereich Kita, Vorstände, Lei-
tungskräfte
Dieser Kurs � ndet als Präsenzveranstaltung statt. Es besteht die Möglich-
keit, sich online zuzuschalten. 
Thema: Arbeitsrecht für Kitaleitungen ist ein sehr weites Feld. Das A und 
O ist das Scha� en von Strukturen. Grundlegend ist dabei auch die Gestal-
tung von Arbeitsverträgen. 
Inhalt:
 Arbeitsverträge am Beispiel eines Arbeitsvertrages
 - Was muss geregelt werden?  
 - Wie kann ich befristen?
 - Wie kann ich kündigen?

 Weitere Themen nach Bedarf der TN möglich, z.B. Teilzeitarbeit



  

Tür- und Angelgespräche: Kommunika-
tion mit herausfordernden Eltern

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

Zielguppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule 
Thema: Tür- und Angelgespräche gehören zum Alltag in der OGS - oft 
spontan, mit wenig Zeit und Vorbereitung und dennoch entscheidend 
für eine gelingende Erziehungspartnerschaft. Gerade im Umgang mit 
herausfordernden oder kon� iktbelasteten Elternsituationen ist kommu-
nikative Sicherheit gefragt.
Inhalte:
Grundlagen der Gesprächsführung in Kurzgesprächen
Grenzen setzen und gleichzeitig Beziehung stärken
Praktische Übungen aus dem OGS-Alltag

 B11.03-26 Walburga Hal-
brügge-Schneider

 Di
Mi 

 08:00-11:15  2Treffen=8UStd.  27.01.26  125,00 € 

 Folgetermin: 28.01.2026 

Feel good statt burn out! 
Fürsorgepflicht der Kita-Leitung gegen-
über den Mitarbeiter:innen

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-37  Annette Over-
kamp 

 Fr  08:30-15:30  1Treffen=8UStd.  06.02.26  98,00 € 

Zielgruppe: Leitungsverantwortliche im Bereich Kita, die im kollegia-
lem Austausch Ideen sammeln möchten, wie die Fürsorge für ihre Mitar-
beitenden gelebt werden kann
Thema: Die Rahmenbedingungen, also Personalmangel, räumliche und 
� nanzielle Ausstattung, ständig steigende Anforderungen und Aufga-
ben, führen zu Zeitdruck, Überlastung und somit permanentem Stress 
im Alltag. Unzufriedenheit mit der Arbeitssituation, körperliche Be-
schwerden und psychische Erkrankungen nehmen zu. Viele Erzieher:in-
nen sind körperlich und seelisch an ihrer Belastungsgrenze. Auch in 
Kitas haben Überlastungsanzeigen Einzug gehalten. An den Rahmenbe-
dingungen können Mitarbeitende nicht unmittelbar oder nur bedingt 
etwas ändern.
Trotzdem gibt es Möglichkeiten dafür zu sorgen, dass Mitarbeitende 
sich wertgeschätzt, gesehen und fürsorglich behandelt fühlen.
Hier setzt das „Work-Life-Balance Konzept“ an mit dem Ziel, Arbeitswelt 
und Freizeit-/ Familienleben so zu gestalten, dass die Gesundheit nicht 
leidet. 
Inhalte und Fragestellungen: Im Kurs werden individuelle Ideen ent-
wickelt, die helfen, dass hochmotivierte Fachleute in der Kita nicht die 
Lust an der Arbeit mit Kindern verlieren.

Deeskalation von Konflikten, Umgang 
mit herausforderndem Verhalten

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-18  Tim Heescher  Mi  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  19.11.25  125,00 € 

Zielgruppe: Leitungs- und Fachkräfte in der sozialen und pädagogi-
schen Arbeit 
Thema: Kon� ikte und herausforderndes Verhalten sind im Kontext Schu-
le an der Tagesordnung und stellt Fachkräfte vor größte Herausforderun-
gen.
Inhalte: 
- herausforderndes Verhalten erkennen, einordnen und darauf reagieren
- Grundlagen herausfordernden Verhaltens zuordnen
- Kon� ikte deeskalieren und präventiv entgegenwirken
- Alternative pädagogische Verhaltensweisen nutzen (z.B. paradoxe 
  Intervention)
- Analyse und Re� exion herausfordernder Situationen (bei Bedarf Arbeit 
an individuellen Praxisfällen)

Leiten im Offenen Ganztag NRW
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-07  Dozent:innenteam  Do  08:00-11:15  11Treffen=50UStd.  02.10.25  450,00 € 

Zielgruppe: Leitungskräfte, Koordinator:innen und Fachkräfte im O� e-
nen Ganztag in NRW
Thema: Der Kurs zielt darauf, Führungskräfte in ihrer Rolle zu stärken, 
ihre organisatorischen Kompetenzen zu erweitern und sie bei der Ge-
staltung eines qualitativ hochwertigen Ganztagsangebots zu unterstüt-
zen.
Inhalte: 
- Rechtliche Grundlagen und Qualitätsstandards im O� enen Ganztag 
  NRW 
- Teamführung - Teamentwicklung
- Zusammenarbeit mit Schulen, Eltern und anderen Partnern 
- Umgang mit Herausforderungen und Kon� ikten im Alltag
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Argumentationstraining gegen Stamm-
tischparolen - Online

Man darf ja gar nichts mehr sagen – 
Zum Umgang mit Sprache in professio-
nellem Kontext

Gesprächsführung in Krisensituationen 
im Kontext Schule/Schulsozialarbeit

Kollegiale Beratung lernen für Kita, 
Schule, soziale Arbeit

 Ort: online 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-08  Jürgen Schlicher  Mi  09:00-15:00  1Treffen=8UStd.  08.10.25  20,00 € 
 Eine Abmeldung nur bis 08.09.2025 möglich. 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-38  Jürgen Schlicher  Mo  09:00-15:00  1Treffen=8UStd.  18.05.26  25,00 € 
 Abmeldung nur bis 18.04.2025 möglich 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-27  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Di  14:30-17:45  3Treffen=
12UStd. 

 03.02.26  188,00 € 

 Folgetermine: 10. & 17.02.2026 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-35  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Di  14:00-18:00  2Treffen=10UStd.  14.04.26  165,00 € 

 Folgetermin: 05.05.2026 

Zielgruppe: Führungskräfte und Mitarbeitende, Diversity Beauftragte 
und alle anderen Interessierten 
Thema: Diskriminierung, Ausgrenzung, Rassismus und Populismus be-
gegnen uns fast tagtäglich in der Schule, auf der Straße, am Arbeitsplatz, 
im Zug oder an der Supermarktkasse.
Inhalt: Dieses ursprünglich von Klaus-Peter Hufer entwickelte, „Argu-
mentationstraining gegen Stammtischparolen“ soll helfen, in solchen 
Situationen besser zu bestehen und dazu ermutigen für Toleranz und 
eine demokratische Kultur im Umgang miteinander einzutreten. Das 
Argumentationstraining liefert zudem Wissen für Contra-Argumente, 
sinnvolle Verhaltensweisen und rhetorische Gegenstrategien. Es zeigt 
Möglichkeiten auf, wie man couragiert auf menschenverachtende Paro-
len reagieren kann.
Fördermittel des Landes NRW reduzieren die Kurskosten.

Zielgruppe: Schulsozialarbeiter:innen und andere Fachkräfte im Helfer-
system
Thema: Wie kann es gelingen, „schwierige“ Gespräche in der Schule so 
zu gestalten, dass sie deeskalierend wirksam sind und Raum für Entwick-
lung ermöglichen?
Inhalt: In diesem Kurs werden Grundlagen einer ressourcenorientierten 
(gewaltfreien) Kommunikation vermittelt und in Praxisbeispielen be-
sprochen und eingeübt.

Zielgruppe: Führungskräfte und Mitarbeitende, Diversity Beauftragte 
und alle anderen Interessierten 
Thema: Sprache verändert sich, ebenso Begri�  ichkeiten und die Inhalte, 
die durch sie vermittelt werden. 
Inhalt: In diesem Seminar geht es um Sprache im professionellen Kon-
text. Welche Hintergründe muss ich kennen, um die Bedeutung von Be-
gri� en einordnen zu können? Wie kann ich mir ohne großen Aufwand 
eine diskriminierungssensible Sprache aneignen? Wie kann ich mit dem 
eigenen Gefühl umgehen, wenn ich manche Diskussionen für übertrie-
ben halte oder befürchte, mir soll etwas verboten werden? Und wie kann 
ich im Arbeitskontext mit Mitarbeitenden umgehen, die Schwierigkeiten 
äußern, diskriminierungssensibel zu kommunizieren?

Der Kurskosten sind aufgrund von Fördermitteln des Landes NRW redu-
ziert.

Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Fa-
milien
Thema: In pädagogischen Kontexten Herausforderungen zu meistern 
gelingt, wenn die beteiligten Akteure nach gemeinsamen Wegen su-
chen.  Die „kollegiale Fallberatung“ ist eine Methode zur Re� exion und 
Beratung innerhalb einer Gruppe ohne externe Leitung. Sie bietet Mög-
lichkeiten der gegenseitigen Unterstützung und Beratung aus dem Sys-
tem selbst heraus.  
Inhalt:
- verschiedene Modelle der kollegialen Beratung kennenlernen
- Kollegiale Beratung an Praxisbeispielen üben

Beschwerdeverfahren für Kinder im 
Kontext von Kita und OGS
 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-23  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Fr  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  09.01.26  125,00 € 

Zielgruppe: Leitungs- und Fachkräfte in der sozialen und pädagogi-
schen Arbeit 
Thema: Der Anspruch, dass es auch in den Einrichtungen Kita und 
Schule für Kinder Beteiligungsmöglichkeiten geben sollte, ist mit dem 
Kinderschutzgesetz rechtlich verbindlich verankert. Ein wirksames und 
altersgerechtes Beschwerdeverfahren fördert eine o� ene und vertrau-
ensvolle Atmosphäre, stärkt die Erfahrung von Selbstwirksamkeit und 
Partizipation und unterstützt die Entwicklung von Resilienz.
Inhalte:
- Rechtliche Grundlagen
- Erkennen von versteckten Beschwerden/Signalen
- Förderung des Dialogs zwischen Kindern und Fachkräften
- Beteiligung von Eltern und Erziehungsberechtigten



INKLUSION 
Fachkraft für Inklusion nach „Kompe-
tenzprofil“ - Kurs 3

Dieses Weiterbildungskonzept wurde von der jfd-Bildungsstätte in Ori-
entierung am „Kompetenzpro� l Inklusion“ (Qualitätsrahmens zur Quali-
� zierung von Fachkräften in Kindertageseinrichtungen) entwickelt. Die 
Weiterbildung erfolgt in Kooperation mit dem Landesjugendamt West-
falen-Lippe (LWL). 
Termine werden im Herbst 2025 bekannt gegeben.

Zielgruppe: Fachkräfte in Kindertageseinrichtungen.  
Zugangsvoraussetzung: Fachkraft nach aktuell gültiger KiBiz Personal-
verordnung  
Ziel der Quali� zierung: Umsetzung einer inklusiven Kinder- und Ju-
gendhilfe. Mitarbeitende in Kindertagesstätten werden befähigt, in der 
Bildungs- und Erziehungsarbeit eine inklusive Haltung einzunehmen. Sie 
werden dahingehend quali� ziert, die Teilhabe aller Kinder -unter Berück-
sichtigung der Kinderrechte als Grundverständnis- selbstverständlich 
umzusetzen.  
Umfang: 100 Unterrichtsstunden  
80 Unterrichtseinheiten � nden in einem Mix aus Präsenz- und Onlinean-
teilen statt.
20 Unterrichtseinheiten sind als Selbstlerneinheit für die Erarbeitung ei-
ner Facharbeit und zwei Hospitationen geplant. 
Seminarzeiten: i.d.R. Donnerstagnachmittags und samstags.     

Inhalt der Weiterbildung in 4 Modulen:  Die Quali� zierung ist modu-
lar aufgebaut. Die einzelnen Module entsprechen dem Qualitätsrahmen 
und sind vom LWL anerkannt. 
Modul 1:Inklusive Grundlagen kennen 16 UE; Selbstorganisiertes lernen 
(SOL) 4 UE
Modul 2: Eine inklusive Kultur entwickeln 32 UE; SOL 8 UE
Modul 3: Inklusive Praxis leben 16 UE; SOL 4 UE
Modul 4: Inklusive Schwerpunkte setzen 16 UE; SOL 4 UE

Weitere Fachleistungen der Teilnehmenden:
- Wahlmodul im Rahmen der Facharbeit: (SOL) Begleitend zur Quali� zie-
rung erarbeiten die TN eine Facharbeit bzw. ein Kurzkonzept mit einem 
Themenschwerpunk ihrer Wahl.  
- Zwei Hospitationen mit Aufgabenschwerpunkt: Selbstorganisiert be-
suchen die TN entsprechend dem Hospitationsauftrag eine Einrichtung 
ihrer Wahl. 
- Präsentation und Re� exion der Facharbeiten: in Kleingruppen nach 
Wahl und Themenschwerpunkt.

Modulbescheinigung 
Wir empfehlen die Teilnahme an allen 4 Modulen im Rahmen des jfd-Kon-
zeptes.  
TN informieren uns bei der Anmeldung falls einzelne Module nicht ge-
bucht werden. 

Zerti� zierung: Nach erfolgreichem Abschluss aller 4 Module, erhalten 
die TN ein vom jfd ausgestelltes Zerti� kat „Fachkraft für Inklusion in Kin-
dertageseinrichtungen“

ICF -der neue landeseinheitliche Teilha-
be- und Förderplan für Kindertagesein-
richtungen - Einführung und Grundlagen

Zielgruppe: pädagogische/therapeutische Fachkräfte und Inklusions-
fachkräfte
Thema: Die ICF ist eine Möglichkeit, die Stärken und Ressourcen eines 
Menschen genau zu beschreiben und eine zielgenaue Teilhabeplanung 
zu erstellen. Die ICF-basierten Teilhabe- und Förderpläne wurde inzwi-
schen qualitativ fortentwickelt. Die Landschaftsverbände - als Träger 
der Eingliederungshilfe - stellen ab März 2025 einen landeseinheitlichen 
ICF-basierten Teilhabe- und Förderplan zur Verfügung. Diese Dokumente 
sind ab dem 01.08.25 verbindlich zu nutzen. 
Inhalt: Einführung in die ICF 
Teil I vormittags: Grundlagen des ICF 
Teil II nachmittags: Musterbeispiele zur Anwendung des ICF 
Nach der Fortbildung haben die Teilnehmenden Kenntnisse und Kom-
petenzen erworben, um die ICF zur Beschreibung eines Kindes und zur 
Förderplanung im interdisziplinären Team einzusetzen.

ICF -der neue landeseinheitliche Teilha-
be- und Förderplan für Kindertagesein-
richtungen - Anwendung

Zielgruppe: Fachkräfte mit ICF Vorkenntnissen
Thema: ICF - der neue landeseinheitliche Teilhabe- und Förderplan für 
Kindertageseinrichtungen - Anwendung
Inhalt: Anwendung und Übung

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-05 Dozent:innenteam    Termine werden im Herbst 
2025 bekannt gegeben.

 100UStd.  980,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-06  Andrea Espei  Do  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  04.09.25  149,00 € 
 B11.02-07  Do  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  11.12.25  149,00 € 
 B11.02-08  Di  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  05.05.26  149,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-09  Andrea Espei  Mi  14:30-17:45  1Treffen=4UStd.  07.01.26  89,00 € 
 B11.02-10  Di  09:00-12:15  1Treffen=4UStd.  16.06.26  89,00 € 

Umgangsformen in der Welt – Sensibili-
sierung für den pädagogischen Alltag

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita, 
Schule und soziale Arbeit & Lehrer:innen
Thema: Flucht und Migration verä ndern die Welt und fü hren zu neuen 
Herausforderungen in der sozialen Arbeit und im gesellschaftlichen All-
tag. Menschen mit ganz unterschiedlichen Prägungen tre� en aufeinan-
der und wir beobachten Dinge, die für uns neu oder ungewohnt sind. 
Inhalt:
Wie unterscheiden sich Kommunikation und Umgangsformen? 
Was gilt es beim Essen oder aber bei der Hygiene zu beachten? 
Welche Vorstellungen von Geschlecht, Religion und Familie gibt es und 
welchen Ein� uss haben Sie im Alltag?

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-34  Sandra de Vries  Mi  14:00-17:30  1Treffen=4UStd.  21.01.26  98,00 € 
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Autismusspektrumsstörungen

Zielgruppe: Inklusionsfachkräfte, Lehrer:innen u. a. Fachkräfte in der Ar-
beit mit Kindern im Bereich Kita, Schule, soziale Arbeit 
Thema: Autismus-Spektrum-Störungen sind tiefgreifende Entwicklungs-
störungen, die sich in einem reduzierten Interesse an sozialen Kontakten 
sowie einem reduzierten Verständnis sozialer Situationen zeigen. 
Inhalte: 
Teil I
- Grundlagen über das Störungsbild ASS 
- Fördermöglichkeiten 
- Besonderheiten im Kita-Alltag 
- Kommunikationshilfen
- förderliche Rahmenbedingungen in der Kita  
- „Schätze � nden“ - Verhaltensbesonderheiten begegnen 
Teil II 
- Arbeit an konkreten „Fällen“ und Fragestellungen der TN

Diese Fortbildung auch als Inhouse-Schulung für Teams/Kollegien ge-
bucht werden. Gern vereinbaren wir Termine.

Kinder mit sozial-emotionalem Förder-
bedarf in der Kita erkennen, begleiten 
und fördern - Vertiefung

Zielgruppe: Fach-, Ergänzungs- und Inklusionsfachkräfte im Bereich Kita
Thema: Pädagogische Fachkräfte stehen aktuell vor der Herausforde-
rung, eine wachsende Zahl von Kindern mit sozial-emotionalem Förder-
bedarf zu betreuen, während gleichzeitig ein gravierender Fachkräfte-
mangel herrscht, der die individuelle Förderung und Qualität der Arbeit 
erheblich erschwert. Die Arbeit mit diesen Kindern erfordert hohe fachli-
che Kompetenz und belastet Fachkräfte. 
Inhalt: In diesem Workshop informiert die praxiserfahrene Referentin 
über Ursachen und Erscheinungsbilder kindlicher Störungen und Krank-
heitsbilder z.B.: AD(H)S, Aggressionen, Ängste, sowie andere ausgewähl-
te „Störungsbilder“ nach ICD10/11. Pädagogische Handlungsansätze 
werden gemeinsam im erarbeitet.

Vielfalt leben - Inklusion gestalten: 
Alltagspraxis für alle im Kita-Team

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte und Inklusionsfach-
kräfte in der Kita
Thema: Damit Inklusion in der Kita gelingt, sind alle Fachkräfte gefragt, 
den Alltag so zu gestalten, dass alle Kinder teilhaben können. Ziel des 
Seminares ist es, die eigene Haltung zu stärken, Impulse für die Praxis 
mitzunehmen und Perspektiven für eine inklusive Pädagogik weiterzu-
entwickeln.
Inhalt:
In diesem praxisnahen Kurs setzen sich pädagogische Fachkräfte mit der 
Vielfalt von Kindern im Sinne inklusiver Bildungsarbeit auseinander. Ge-
meinsam re� ektieren wir, wie individuelle Bedürfnisse, kulturelle Hinter-
gründe und unterschiedliche Entwicklungsverläufe wertschätzend und 
professionell in den pädagogischen Alltag eingebunden werden können.
Weitere Schwerpunkte des Kurses sind die Gestaltung eines kindgerech-
ten Tagesrhythmus und die sensible Begleitung von Übergängen (Transi-
tionen). Teilnehmende haben die Möglichkeit, sich über Herausforderun-
gen und Gelingensbedingungen im inklusiven Setting auszutauschen.

Fetales Alkoholsyndrom bei Kindern - 
U3 und Vorschulalter

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte in Kita und Kindertagesp� ege  
Thema: Das fetale Alkoholsyndrom (FAS) hat bei betro� enen Kindern 
weitreichende Folgen für die physische, kognitive und sozial-emotiona-
le Entwicklung. Für pädagogische Fachkräfte gilt, das Kind mit seinem 
Krankheitsbild und in seiner Individualität zu verstehen und seiner Ent-
wicklung kompetent zu begleiten.  
Inhalt:
Im theoretischen Teil lernen die Teilnehmenden (TN) die Symptome und 
Besonderheiten dieses Krankheitsbildes kennen
Im praktischen Teil setzen die TN sich mit der Vielfältigkeit der einzelnen 
Symptombilder auseinander. Außerdem gibt es Raum für Fallbeispiele 
aus der eigenen Praxis.

Kinder mit aggressiven Verhaltenswei-
sen begleiten und fördern

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Thema: Aggressives Verhalten von Kindern kann sich in vielen Alltags-
situation in der Einrichtung zeigen. Aber ab wann ist eine Verhalten ag-
gressiv? Wie kann darauf sinnvoll reagiert werden?
Inhalt: Gemeinsam werden wir das Thema Aggression, seine Erschei-
nungsformen und auch Folgen betrachten und den möglichen Umgang 
mit aggressiven Kinder auf Grundlage der Ursache des Verhaltens erpro-
ben. Zudem werden Spiel- und Übungsformen angeboten, welche das 
Sozialverhalten von Kindern fördern kann und Kindern neue Handlungs-
möglichkeiten erö� nen.

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-23  Renate Neitzel  Fr  14:00-18:00  1Treffen=5UStd.  07.11.25  65,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-32  Martina Scho-
maker 

 Sa  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  06.12.25  98,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-35  Heike Som-
mer-Strotmann 

 Mi  14:15-18:00  2Treffen=8UStd.  28.01.26  89,00 € 

 Folgetermin: 11.02.2026 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-36  Martina Scho-
maker 

 Sa  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  31.01.26  98,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-43  Dr. Christiane 
Bohn 

 Di  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  10.03.26  98,00 € 



 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-40  Heike Som-
mer-Strotmann 

 Do  14:30-18:00  5Treffen=20UStd.  19.02.26  189,00 € 

 Folgetermine: 26.03., 16.04., 21.05. & 18.06.2026 

Inklusion in der Kita: praxisbegleitende 
Themenreihe für Inklusionsfachkräfte

Zielgruppe: Fachkräfte für Inklusion in der Kita mit Erfahrungen und ak-
tuellem Praxisbezug 
Umfang: 20 UE 
5 Tre� en in Präsenz (auf Wunsch und nach Absprache können einzelne 
Termine auch online erfolgen) 
Termine:
19.02., 26.03., 16.04., 21.05., 18.06.2025
donnerstags von 14.30-18.00 Uhr
Inhalt:
Diese Themenreihe bietet heilpädagogischen Fachkräften die Chance, 
ihre Kompetenzen zu erweitern, Wissen aufzufrischen, Erfahrungen aus-
zutauschen und zu ausgewählten Themen an eigenen Praxisbeispielen 
konkret zu arbeiten. 
Im ersten Schritt wird das vorhandene Fachwissen der TN aufgearbeitet 
und im zweiten Schritt werden die Themen mit Beiträgen und Inhalten 
aus der Praxis verknüpft, re� ektiert und gemeinsame Lösungen gesucht. 
Durch diese Kombination von Theorie und Praxis festigen und erweitern 
die TN ihre Kompetenzen und gewinnen Handlungssicherheit für die in-
klusive Kita-Arbeit 
Modul 1: Grundverständnis von Inklusion und Haltung
Modul 2: Beobachtung und Dokumentation - die Grundlage eines inklu-
siven (Förder-) Prozesses 
Modul 3: Das Kind mit Beeinträchtigungen im inklusiven Alltag an Praxis-
beispielen der TN
Modul 4: Die pädagogische Arbeit -  inklusiv 
Modul 5 a: Interdisziplinäre Zusammenarbeit  
Modul 5 b: Erziehungspartnerschaft

Auch als Inhouse-Schulung. Wir begleiten das Kita-Team auf ihrem Weg 
zur „inklusiven Kita“. Gern vereinbaren wir Termine.

Interkulturelle Begegnungen in der 
Praxis  - Interkulturalität beleuchten

Zielgruppe: pädagogische Fachkräfte aus Kitas und Familienzentren
Inhalt: Interaktiver Workshop mit dem Kommunalen Integrationszent-
rum des Kreises Steinfurt 
- Hintergrundwissen zur interkulturellen Kompetenz
- Kultursensibilisierung
- Re� exion der eigenen Haltung
- Umgang mit Interkulturalität in Kindertageseinrichtungen
- Praxisbeispiele aus dem eigenen Tätigkeitsbereich
Aufgrund der Kooperation mit dem Kommunalen Integrationszentrums 
ist der Kurs kostenlos.

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.02-44  Valentina Klass  Do  08:30-13:30  1Treffen=6UStd.  12.03.26  keine 

Trans* Kinder und Jugendliche 
begleiten

Zielgruppe: Leitungs- und Fachkräfte in der sozialen und pädagogi-
schen Arbeit 
Thema: Immer mehr Kinder und Jugendliche zeigen deutlich, dass ihr 
empfundenes Geschlecht nicht dem bei der Geburt zugewiesenen ent-
spricht. Für pädagogische Fachkräfte stellt sich dabei die Frage: Wie kann 
ich sicher, wertschätzend und unterstützend mit trans*, nicht-binären 
oder gender-nonkonformen jungen Menschen umgehen?
Inhalt: Diese Fortbildung vermittelt Grundlagen von geschlechtlicher 
Vielfalt, sensibilisiert für die Lebenswirklichkeit von trans* Kindern und 
Jugendlichen und bietet konkrete Handlungsmöglichkeiten für den pä-
dagogischen Alltag.

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-09  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider 

 Di  14:00-17:15  1Treffen=3UStd.  28.10.25  89,00 € 

Kinder mit sozial-emotionalem Förder-
bedarf   Kontext Schule/OGS/Schulsozialarbeit

Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule/OGS/Schul-
sozialarbeit
Thema: Kinder mit sozial-emotionalem Förderbedarf stellen pädagogi-
sche Fachkräfte vor besondere Herausforderungen - und bieten gleich-
zeitig die Chance für wertvolle Beziehungsarbeit und individuelle Förde-
rung. 
Inhalt: In dieser praxisnahen Fortbildung erhalten Teilnehmende zu-
nächst Basiswissen zur sozial - emotionalen Entwicklung. Weiter werden 
konkrete Handlungsstrategien und vielfältige Impulse für den pädagogi-
schen Alltag in Schule/ OGS erarbeitet. Ziel ist es, die Handlungssicher-
heit im Umgang mit herausfordernden Verhaltensweisen zu stärken - für 
mehr Stabilität, Verständnis und Entwicklungsmöglichkeiten im System 
Schule.

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-21  Martina Scho-
maker 

 Sa  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  13.12.25  98,00 € 
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Traumapädagogik - Einführung für 
pädagogische und sozialpädagogische 
Fachkräfte

Zielgruppe: Leitungs- und Fachkräfte in der sozialen und pädagogi-
schen Arbeit 
Thema: Die Traumapädagogik überträgt Kenntnisse aus der Traumathe-
rapie und das Wissen um Traumatisierung auf das pädagogische Hand-
lungsfeld. Wesentliches Ziel der Traumapädagogik ist es, den Kreislauf 
aus Ohnmacht und Kontrollverlust zu durchbrechen und Wege aus der 
Hil� osigkeit zu ermöglichen.
Inhalte:
- Was ist ein Trauma?
- Traumafolgestörungen erkennen und Symptome deuten
- Methoden der Traumapädagogik
- Psychohygiene und Selbstfürsorge

Qualifizierung zur Fachkraft für Inklusi-
on in der Kindertagespflege

Zielgruppe: ausgebildete Kindertagesp� egepersonen (nach QHB und 
DJI), die ein Kind nach §2 Abs. 1 SGB IX betreuen möchten
Anmelde- und Zulassungsverfahren:  Eine Anmeldung zum Kurs er-
folgt über die jeweiligen Fachberatungen nach einem festgelegten Ver-
teilersystem. Abhängig von den Anmeldezahlen startet ein neuer Kurs im 
Herbst 2025 oder Anfang 2026
Termine:  i.R. mittwochsabends 19:00-21:30 Uhr online und samstags 
8:30-13:30/15.30 Uhr in Präsenz)
Die Seminartermine werden auf der Homepage www.jfd-rheine.de ver-
ö� entlicht.
Ansprechpartnerin jfd: Bruni Dierkes-Zumhasch; Mail:  brunhilde.dier-
kes-zumhasch@jfd-rheine.de oder 
Ansprechpartnerin Jugendamt Kreis Steinfurt: Laura Bücker; laura.
buecker@kreis-steinfurt.de

Inklusion in der KTP: „Wie sage ich es 
den Eltern?“

Zielgruppe: Tagesp� egepersonen mit Quali� zierung zur Fachkraft für 
Inklusion und andere interessierte KTPP
Thema: Elterngespräche gehören zum pädagogischen Alltag, besonders 
dann, wenn es um Au� älligkeiten, Entwicklungsde� zite oder Förderbe-
darf bei Kindern geht. Doch wie spricht man sensible Themen an, ohne 
Eltern vor den Kopf zu stoßen?
Inhalt:
- Gesprächsstrategien kennen und bedürfnisorientiert einsetzen
- Professionelle Haltung und Rollenverständnis
- Umgang und Strategien für herausfordernde Gesprächssituationen
- Einblicke und Umgang mit Dokumentation und Förderplanung
- Durch Fallbeispiele, Austausch und Übungen wird die eigene Ge-
sprächskompetenz gestärkt

  

Inklusion in der KTP: Beobachtung und 
Dokumentation

Zielgruppe: Tagesp� egepersonen mit Quali� zierung zur Fachkraft für 
Inklusion und andere interessierte KTPP
Inhalt:
 Das Kind mit Beeinträchtigungen im inklusiven Alltag an Praxisbeispie-
len der Teilnehmenden 
- Ausgewählte Krankheitsbilder, Formen von Behinderungen etc. an Bei
  spielen der TN 
- Umgang mit Entwicklungsstörungen und Verhaltensau� älligkeit an  
  ausgewählten Praxisbeispielen                                       
- Fördermöglichkeiten für ausgewählte Praxisbeispiele 
- Inklusion in der Kindergruppe - Beispiele für gelingende 
  Gruppenprozesse

Inklusion in der KTP: Kinder mit 
sozial-emotionalem Förderbedarf

Zielgruppe: Kindertagesp� egepersonen (KTPP) mit und ohne Quali� zie-
rung zur Fachkraft für Inklusion 
Thema: Die Zahl der Kinder mit sozial-emotionalem Förderbedarf in 
Kindertageseinrichtungen wächst stetig. Die Arbeit mit diesen Kindern 
erfordert eine hohe fachliche Kompetenz. Auch Kindertagesp� egeperso-
nen stehen immer öfter vor der Herausforderung, betro� ene Kinder zu 
betreuen und inklusiv zu arbeiten. 
Inhalt: In diesem Workshop informiert die praxiserfahrene Referentin 
über Ursachen und Erscheinungsbilder kindlicher Störungen und Krank-
heitsbilder z.B.: AD(H)S, Aggressionen, Ängste, sowie andere ausgewähl-
te „Störungsbilder“ nach ICD10/11. Pädagogische Handlungsansätze im 
Kontext von Kindertagesp� ege werden gemeinsam erarbeitet.

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-22  Walburga Halbrüg-
ge-Schneider, 

 Mo  09:00-16:00  1Treffen=8UStd.  15.12.25  125,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.01-12  Dozent:innenteam   Auf Anfrage   100UStd.  1.000,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.01-13  Heike Som-
mer-Strotmann 

 Fr  08:30-12:30  1Treffen=5UStd.  10.10.25  62,50 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.01-14  Heike Som-
mer-Strotmann 

 Fr  08:30-13:30  1Treffen=6UStd.  20.03.26  75,00 € 

 Ort: Bildungszentrum Bürgerhof Schotthock 
 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.01-15  Martina Schomaker  Sa  09:00-13:00  1Treffen=5UStd.  21.03.26  62,50 € 



INHOUSESCHULUNGEN
Hier � nden Sie Beispiele für beliebte Inhouse-Schulungen für Ihre Teams!!!

Wählen Sie gern auch aus dem gesamten Programm ein Kursthema oder nennen Sie uns Ihre individuel-

len Bildungswünsche. Gern vereinbaren wir Seminartermine in Ihren Einrichtungen. 

Wir freuen uns auf Ihre Anfrage.

  

Inklusion in der Kita: praxisbegleitende 
Themenreihe für Inklusionsfachkräfte

Zielgruppe: Kita-Teams              Gern vereinbaren wir Termine.
Inhalt:
Diese Themenreihe bietet heilpädagogischen Fachkräften die Chance, 
ihre Kompetenzen zu erweitern, Wissen aufzufrischen, Erfahrungen aus-
zutauschen und zu ausgewählten Themen an eigenen Praxisbeispielen 
konkret zu arbeiten. 
Im ersten Schritt wird das vorhandene Fachwissen der TN aufgearbeitet 
und im zweiten Schritt werden die Themen mit Beiträgen und Inhalten 
aus der Praxis verknüpft, re� ektiert und gemeinsame Lösungen gesucht. 
Durch diese Kombination von Theorie und Praxis festigen und erweitern 
die TN ihre Kompetenzen und gewinnen Handlungssicherheit für die in-
klusive Kita-Arbeit 
Modul 1: Grundverständnis von Inklusion und Haltung
Modul 2: Beobachtung und Dokumentation - die Grundlage eines inklu-
siven (Förder-) Prozesses 
Modul 3: Das Kind mit Beeinträchtigungen im inklusiven Alltag an Praxis-
beispielen der TN
Modul 4: Die pädagogische Arbeit -  inklusiv 
Modul 5 a: Interdisziplinäre Zusammenarbeit  
Modul 5 b: Erziehungspartnerschaft

Auch als Inhouse-Schulung. Wir begleiten das Kita-Team auf ihrem Weg 
zur „inklusiven Kita“. Gern vereinbaren wir Termine.

  

Inklusion in der Kita: Beobachtung und 
Dokumentation als Grundlage für den 
Förderprozess

Zielgruppe: Kita-Teams. Gern vereinbaren wir Termine.
Thema: Beobachtung und Dokumentation - die Grundlage eines inklusi-
ven (Förder-) Prozesses 
Inhalt:
- Die Beobachtung als Grundlage meiner Förderdiagnostik 
- Beobachten und dokumentieren im Dialog 
- Dokumentationsverfahren 
- Erkenntnisgewinn 
- Herausforderungen und Grenzen

  

Kommunikation im Team

Zielgruppe: Kita-Teams. Gern vereinbaren wir Termine.
Thema: Damit der Alltag in der Kita reibungslos funktioniert , ist eine 
wertschätzende und konstruktive Kommunikation notwendig.
Inhalt:
- Wie stehen wir zueinander?
- Wie gehen wir miteinander um?
- Vereinbarungen für das Miteinander im Team erarbeiten
- Kon� ikte „erwachsen“ und lösungsorientiert angehen
Die erfahrene Referentin und ehemalige Kitaleitung gibt kurze theoreti-
sche Einblicke in das Thema und erarbeitet dann interaktiv die 
Interaktionsprozesse im Team.

  

Neue Leitung was nun? Wie finden wir 
als Team in die konstruktive Arbeit?

Zielgruppe: Kita-Teams mit neuer Leitung.  Gern vereinbaren wir Termi-
ne.
Thema: Kita-Teams stehen immer wieder vor der Herausforderung mit 
einer neuen Kitaleitung in den Arbeitsalltag zu � nden. Nun heißt es für 
die Kitaleitung das Team ins „Boot zu holen“ und gemeinsam in den Ar-
beitsprozess zu kommen.
Inhalt: Die erfahrene Referentin und Kitaleitung begleitet Leitungskräfte 
und ihr Team im Prozess der Team� ndung und Teamstärkung.
Termin: Einstieg in den Prozess mit der Leitungskraft  
Termin: Mit dem Team in den Arbeitsprozess kommen 
Termin: das Leitungskonzept entwickeln
Termin: Team und Leitung in einem Boot

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-74  Heike Som-
mer-Strotmann 

  Auf Anfrage   20 UStd.  1.600,00 € /
Team

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-75  Heike Som-
mer-Strotmann 

  Auf Anfrage  1Treffen=8UStd.  680,00 € /
Team

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-76  Ulla Nimz   Auf Anfrage  1Treffen=4UStd.  395,00 €/Team 

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-77  Ulla Nimz   Auf Anfrage   3Treffen=12UStd.  1.020,00 €/Team 

INHOUSE-SCHULUNG 

FÜR TEAMS IM BEREICH 

KITA

  

Die 10 Bildungsbereiche NRW – 
Bildungsprozesse in der Kita bewusst gestalten

Zielgruppe: Kita -Teams 
Thema: Mit der Stärkung des Bildungsauftrags durch die Förderung der 
frühkindlichen Bildung, Erziehung und Betreuung verfolgt die Landesre-
gierung das Ziel, die Bildungschancen und die Bildungsgerechtigkeit für 
alle Kinder zu verbessern. 
Inhalt: In diesem Seminar erhalten Kita-Fachkräfte zunächst einen Über-
blick über die 10 Bildungsbereiche nach den Bildungsgrundsätzen NRW. 
Mit Blick auf die eigene Kita-Praxis erfolgt eine vertiefte Auseinander-
setzung mit den Grundsätzen. Die Referentin gibt Einblicke in den Bil-
dungsko� er und bringt Ideen und Methoden für die Bildungsarbeit (z.B. 
Projekte) mit.
Termine nach Absprache: zwei Tre� en á 4 UE oder als Tagesveranstaltung

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-78  Kerstin Barnstedt   Auf Anfrage  1Treffen=8UStd.  695,00 €/Team 



  

Partizipation in der Ü3-und 
U3-Pädagogik

  

Bildungsdokumentation: Portfolioarbeit 
zwischen Fotoalbum und 
Lerndokumentation

Zielgruppe: Kita-Teams. Gern vereinbaren wir Termine mit Ihnen.
Thema: Das Erstellen eines Kompetenzportfolios ist ein umfassendes 
kindorientiertes Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren, das so-
wohl eine Entwicklungsdokumentation als auch eine Dokumentation 
von Bildungsprozessen und Lernstrategien der Kinder sein sollte. 
Grundlage der Dokumentation von Entwicklungs- und Bildungsprozes-
sen sind die Beobachtungen in Alltagssituationen, Übergangssituatio-
nen und den Dialogen mit Kindern und Eltern.
Ein Portfolio der Bildungsinteressen von Kindern ist immer sehr individu-
ell und eine möglichst authentische Sammlung der Bildungsinteressen 
eines Kindes, keine Ansammlung von hergestellten Produkten, kein Fo-
toalbum, sondern das Sichtbarmachen von Lernprozessen. Ein Kompe-
tenzportfolio zeigt die Fähigkeiten, Fertigkeiten und Kompetenzen eines 
Kindes und ist stärkenorientiert ausgerichtet. 
Inhalt: In dieser Fortbildung geht es um die Gestaltung von Kompe-
tenz-Portfolios zum Zwecke der Bildungsdokumentation.

  

Zusammenarbeit mit Eltern neu ge-
dacht
Wie können wir die belastete, heutige 
Elterngeneration mit ins Boot holen?

  

BaSiK - alltagsintegrierte 
Sprachförderung

Zielgruppe: Kita-Teams. Gern vereinbaren wir Termine.
Thema: Erklärtes Ziel der Landesregierung ist es, sprachliche Bildung 
möglichst früh zu beginnen und alle Kinder von Beginn an zu erreichen. 
Sprachbildung und Beobachtung soll integriert im pädagogischen Alltag 
statt� nden. 
Inhalt: BaSiK (Begleitende alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbeob-
achtung in Kindertageseinrichtungen) 
- Einführung in BaSik
- Sprachliche Entwicklung im Kita-Altag mit BaSik erfassen und 
  dokumentieren
- Auswertung von BaSik-Bögen

  

Musik-Rucksack - Wahlthema

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-79  Annette Over-
kamp 

  Auf Anfrage  1Treffen=8UStd.  680,00 €/Team 

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-80  Annette Over-
kamp 

  Auf Anfrage  1Treffen=8UStd.  680,00/ Team 

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-81  Annette Overkamp   Auf Anfrage  1Treffen=6UStd.  680,00 €/Team 

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-82  Karin Wandelt   Auf Anfrage  1Treffen=8UStd.  840,00 €/Team 

Zielgruppe: Kita-Teams. Gern vereinbaren wir Termine mit Ihnen.
Thema: Selbstbestimmung und Mitbestimmung in der Kita. Tagesein-
richtungen für Kinder sind verp� ichtet, das im Bundeskinderschutzge-
setz 2012 formulierte Beteiligungs- und Beschwerderecht der Kinder 
verbindlich in ihre pädagogische Konzeption aufzunehmen und umzu-
setzen. Eine Beteiligungskultur in der Kita stärkt das Selbstbewusstsein 
und die soziale und emotionale Kompetenz der Kinder. 
Inhalt: In der Fortbildung geht es schwerpunktmäßig um die Arbeit mit 
U3-Kindern und deren Beteiligungsrechte. 
Wie viel Partizipation vertragen junge Kinder überhaupt? 
Es werden praktische Anregungen und Ideen vermittelt, wie Säuglinge 
und Kleinkinder im Krippenalltag beteiligt werden können und wie sie 
altersentsprechend mitbestimmen können. 
Auch Möglichkeiten und Grenzen der Selbst- und Mitbestimmung wer-
den thematisiert.

Zielgruppe: Leitungs- und Fachkräfte in der Kita 
Thema: Was macht die Elternarbeit in der eigenen Kita attraktiver?
Inhalt: Praxisnah und teilnehmerorientiert werden gemeinsam 
individuelle Lösungen erarbeitet.
- Was hat sich bei uns geändert? 
- Was brauchen unsere Eltern heute, um an der Veranstaltung 
   teilzunehmen? 
- Wie machen sich Eltern bei uns bekannt? 
- Welche Barrieren gibt es bei uns?
- Brauchen wir neue Formen der Elternarbeit?

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-83  Britta Röhl   Auf Anfrage  1Treffen=3UStd.  280,00 € /Team

Zielgruppe: Kita-Teams. Gern vereinbaren wir Termine mit Ihnen.
Inhalt: Die Referntin hat eine Auswahl an Themen im Rucksack. Sie 
kommt nach Absprachen z.B. in Ihre Teamsitzung und bringt neue Im-
pulse mit für die musikalische Früherziehung zum Thema Ihrer Wahl:
 a) Mit Musik durch den Tag 
 b) Mit Musik durch das Jahr 
 c) Interkulturelle Lieder und Rhythmen
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Partizipation - Mitbestimmung leben 
und erleben

Zielgruppe: Kita-Teams. Gern vereinbaren wir Termine mit Ihnen.
Thema: Partizipation in der Kita ist wichtig, um den Kindern Mitsprache-
recht zu geben, ihre Selbstständigkeit zu fördern und ihre Persönlichkeit 
in den Alltag einzubringen.
Inhalt:
Teil 1: Theorie: Einführung in das Thema 
Teil 2: inhaltliche Vertiefung und Arbeit an Praxisbeispielen - Zeit für Pra-
xiserfahrung der Mitarbeiter: innen
Teil 3: Erfahrungsaustausch - Re� exion - Ausblick: nachhaltig partizipativ 
arbeiten

  

Teambuilding-Tag für Kita Teams

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-84  Heike Som-
mer-Strotmann 

  Auf Anfrage  3Treffen=9UStd.  680,00 €/Team 

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-85  Annette Over-
kamp 

  Auf Anfrage  8UStd.  680,00 € /Team

Zielgruppe: Kita-Teams. Wir vereinbaren gern Termine mit Ihnen.
Thema: Bevor ein Team richtig leistungsfähig zusammenarbeitet, ar-
beitsteilig Verantwortung übernimmt und gemeinsame Ziele anstrebt 
und umsetzt, durchläuft es einen Prozess der Selbst� ndung.
Inhalt:
- Phasen der Teambildung
- Rollenverteilung und Kompetenzen
- gemeinsame Zielsetzung
- lösungsorientierte Gesprächsführung und Kon� iktbearbeitung
- Ressourcenorientierte und Stärken fördernde Zusammenarbeit 
Die Themen werden hauptsächlich durch praktische Teambildungs-
übungen erarbeitet.

  

Teamentwicklung in der Kita: 
Teambildung und Stärkung 

Zielgruppe: Kita-Teams. Gern vereinbaren wir Termine.
Thema: Damit der Alltag in der Kita reibungslos funktioniert, ist eine ex-
zellente Teamarbeit notwendig, die von wertschätzender und konstruk-
tive Zusammenarbeit getragen wird.
Fragestellungen und Inhalte:
- Wie stehen wir zueinander?
- Wie gehen wir miteinander um?
- Vereinbarungen für das Miteinander im Team erarbeiten
- Kon� ikte „erwachsen“ und lösungsorientiert angehen
Die erfahrene Referentin gibt kurze theoretische Einblicke in das Thema 
und erarbeitet dann interaktiv, erlebnisorientiert und mit Humor die In-
teraktionsprozesse im Team.

  

Kinder, die uns ratlos machen - kleine 
Systemsprenger in der Kita

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-86  Ulla Nimz   Auf Anfrage  4UStd.  395,00 € /Team

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.02-87  Walburga Hal-
brügge-Schneider 

  Auf Anfrage  8UStd.  680,00 € /Team

Zielgruppe: Kita-Teams
Thema: Zahlreiche Verhaltensau� älligkeiten sind durch individuell 
höchst unterschiedliche Belastungssituationen der Kinder bedingt.
Die Referentin erarbeitet mit den Teilnehmenden an den Auswirkungen 
der Belastungssituation auf Kinder und mögliche Umgangsformen. 
Inhalt: In diesem Seminar liegt der Schwerpunkt darauf, au� älliges Ver-
halten vor dem Hintergrund seiner jeweiligen Entstehungsgeschichte zu 
verstehen und die Sinnhaftigkeit des au� älligen Verhaltens zu erkennen. 
Ziel dabei ist es, pädagogische und strukturelle Lösungsansätze zu � n-
den, um ein sozial akzeptiertes Verhalten zu ermöglichen und, wo das 
nicht möglich ist, weitergehende Hilfsangebote einzuleiten

  

Medienbildung von Anfang an! 
Digitale Medien in der Kita – 
Kreativ, reflektiert und alltagsnah

Zielgruppe: Kita-Teams
Termine nach Absprache. 
Kita-Teams wählen aus dem Themenportfolio: 
-  Aktuelle digitale Lebenswelten von Kindern und Familien
-  Persönlicher Zugang: Meine Medienbiogra� e, meine Mediennutzung
   und meine Haltung zum Thema digitale Medien
-  Bestandsaufnahme: Was machen wir bereits in der Einrichtung mit 
  Medien/ zum Thema Medien? welche Erfahrungen Tipps... haben wir?
-  Medien kreativ: Beispiele zur Umsetzung einfacher Medienprojekte 
  in der Einrichtung
-  Praxis-Test: Apps und Tools kennen lernen und ausprobieren, auch 
  unter dem Aspekt Sprachbildung

 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.04-01  Johannes Wentzel  Auf Anfragei  1Treffen=8UStd.  890,00 /Team€ 
 B11.04-02  Johannes Wentzel  Auf Anfrage  1Treffen=5UStd.  560,00 € /Team



  

Kollegiale Beratung lernen für Kita, 
Schule, soziale Arbeit

Zielgruppe:  Kita-Teams
Thema: In pädagogischen Kontexten Herausforderungen zu meistern 
gelingt, wenn die beteiligten Akteure nach gemeinsamen Wegen su-
chen.  Die „kollegiale Fallberatung“ ist eine Methode zur Re� exion und 
Beratung innerhalb einer Gruppe ohne externe Leitung. Sie bietet Mög-
lichkeiten der gegenseitigen Unterstützung und Beratung aus dem Sys-
tem selbst heraus.  
Inhalt:
- verschiedene Modelle der kollegialen Beratung kennenlernen
- Kollegiale Beratung an Praxisbeispielen üben

  

Teambuilding für OGS-Teams

  

Lernzeiten in der OGS begleiten

Zielgruppe: Teams/Kolleg:innen im Bereich Schule und soziale Arbeit
Thema: Die Begleitung der Hausaufgaben im o� enen Ganztag ist eine 
große Herausforderung.
Inhalt: In dieser  Inhouse-Schulung re� ektieren Sie als Team, wie sie die 
Lernsituation mit Kindern angenehm und möglichst erfolgreich gestal-
ten können.
Die erfahrene Referentin greift die Fragen, Probleme und Fallbeispiele 
der TN auf.
Anhand von eigenen Fallbeispielen werden die TN gemeinsam an indi-
viduellen Lösungen und Strategien arbeiten, um die Lernsituationen für 
die Kinder positiv zu gestalten.

  

Kinder, die uns ratlos machen - 
Systemsprenger in der Lebenswelt 
Schule

INHOUSE-SCHULUNG 

FÜR TEAMS IM BEREICH 

SCHULE UND SOZIALE 

ARBEIT

 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.03-54  Walburga Hal-
brügge-Schneider 

 Auf Anfrage 2Treffen=  10UStd.  820,00 € /Team

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.03-51  Lina-Sophie Nackat   Auf Anfrage  8UStd.  640,00 € / Team

 Kurs  Leitung  Tag  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.03-52  Martina Schomaker   Auf Anfrage  8UStd.  680,00 € / Team

 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.03-53  Walburga Hal-
brügge-Schneider 

 Auf Anfrage   8 UStd.  680,00 € /Team

Zielgruppe: Teams im Bereich Schule/OGS und soziale Arbeit
Thema: Au� älliges Schülerverhalten sprengt nicht selten „das System 
Schule“. Selbst durch die beste Organisation der OGS sind nicht alle Prob-
leme lösbar, denn zahlreiche Verhaltensau� älligkeiten sind durch indivi-
duell höchst unterschiedliche Belastungssituationen der Kinder bedingt.
Inhalt: In diesem Seminar liegt der Schwerpunkt darauf, au� älliges Ver-
halten vor dem Hintergrund seiner jeweiligen Entstehungsgeschichte zu 
verstehen und die Sinnhaftigkeit des au� älligen Verhaltens zu erkennen. 
Ziel dabei ist es, pädagogische und strukturelle Lösungsansätze zu � n-
den, um ein sozial akzeptiertes Verhalten zu ermöglichen und, wo das 
nicht möglich ist, weitergehende Hilfsangebote einzuleiten. 
Es besteht für die Teilnehmer:innen die Möglichkeit, eigene Fälle einzu-
bringen und lösungsorientiert zu besprechen.

Zielgruppe: Teams im Bereich Schule und soziale Arbeit
Inhalt: ein interaktiver Workshop, der den guten Teamgeist  belebt. Die 
Themen werden hauptsächlich durch interaktive Teambildungsübungen 
erarbeitet 
Teil 1 : Gruppendynamik und -prozesse im Team
- Rollenverteilung und Kompetenzen
- Gemeinsame Zielsetzung und Kon� iktbearbeitung
- Ressourcenorientierte und stärkenfördernde Zusammenarbeit
Teil 2: auf Wunsch und nach vorheriger Absprache gibt es zusätzlich Im-
pulse für Spiele mit Kindern in Gruppen 
- Verschiedene WarmUps, Kooperationsspiele, Vertrauensübungen usw. 
kennenlernen und ausprobieren (Praxisworkshop)
- Gruppenzusammenhalt stärken
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Bewegung im Schulalltag

Zielgruppe: Teams im Bereich Schule/OGS und soziale Arbeit
Thema: Bewegung ist ein unverzichtbarer Bestandteil einer ganzheitli-
chen kindlichen Entwicklung. Stillsitzen in der Schule schadet, nicht nur 
der Gesundheit, sondern auch der Lernleistung. Wissenschaftliche Studi-
en belegen: Schüler, die sich bewegen, verbessern ihre Noten.
Inhalt: Spiele zur Förderung von Konzentration und Teamgeist und zur 
Stärkung der kindlichen Persönlichkeit.
An diesem Vormittag werden Warm Ups und Spiele mit und ohne Mate-
rialien und dem Einsatz kleiner Geräteaufbauten ausprobiert und erlebt. 
Neue Ballspiele sowie Lauf- und Fangspiele stehen im Mittelpunkt. „Alte“ 
Spiele werden neu belebt. Kreative Anregungen für den Einsatz von 
Sportgeräten und Alltagsgegenständen werden vermittelt.

Der Kurs kann auch als Teamschulung für OGS-Teams zum Gruppenpreis 
von 395€ gebucht werden. Teilen Sie uns gern Ihre Wünsche mit

Gefahren im Netz! Digitale Lebenswelten 
von Jugendlichen und jungen Erwach-
senen kennen, begleiten und ihre Hand-
lungskompetenzen stärken

Zielgruppe: OGS-Teams, Lehrerkollogien oder Teams in der Schulsozial-
arbeit -Mitarbeitende aus der Kinder- und Jugendarbeit
Termine nach Absprache. 
Teams oder Kolleg*innen wählen aus dem Themenportfolio:  
- Aufwachsen in einer digitalen Welt: Wo halten sich Jugendliche und 
  junge Erwachsene digital auf?  
- Chancen & Herausforderungen von medial beein� ussten Identitäts-
  prozessen  
- Sexting, Cybergrooming, Fake, KI, der eigene „Fame“
- Pädagogische Handlungsoptionen zur Begleitung jugendlicher Medie
  naneignung: Was können Jugendliche und wo brauchen sie 
  Unterstützung?
- Einblicke in praxisnahe medienpädagogische Methoden: Beispiele 
  für einfache Möglichkeiten der Sensibilisierung und Ideen zur 
  Umsetzung

  

Fit für´s erste eigene Smartphone!
– Medienkompetenz spielerisch mit 
Grundschulkindern trainieren 

 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.03-55  Andrea Stienemann  Auf Anfrage  1Treffen=4UStd.  395,00 € /Team

 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Kosten 

 B11.03-56  Johannes Wentzel  Auf Anfrage   1Treffen=8 USTd.  850,00 € /Team

 Kurs  Leitung  Tage  Uhrzeit  Umfang  Beginn  Kosten 

 B11.03-57  Johannes Wentzel  Auf Anfrage   1Treffen=8 USTd.  850,00 € /Team

Zielgruppe: OGS-Teams, Lehrerkollogien oder Teams in der Schulsozial-
arbeit - Tagesveranstaltung
Termine nach Absprache. Teams oder Kolleg:innen wählen aus dem The-
menportfolio ihren Themenschwerpunkt.
Inhalte können sein:
- Wie sehen die aktuellen digitalen Lebenswelten von Kindern (und 
  Jugendlichen) aus?
- Welche altersgerechten Internetangebote gibt es?
- Was steckt hinter dem Begri�  Cybergrooming, wie lassen sich Kinder 
  hierzu begleiten?
- Was kann man posten und wo sollte man vorsichtig sein?
- Wie kann man spielerisch für Fakes sensibilisieren?
- Wie kann man ein sicheres Passwort erstellen (und sich merken)?
- Was muss man zu Persönlichkeitsrechten und zum Urheberrecht 
  wissen?
- Was ist im Netz erlaubt und was ist verboten?
- Welche Chatregeln sind hilfreich und sinnvoll?
- Lässt sich KI auch mit Kindern nutzen?



Tel.: 0 59 71 / 91448-190
E-Mail: kursanmeldung@jfd-rheine.de

Sie können sich schriftlich, per Email oder Web anmelden. Eine 
Anmeldung ist verbindlich und verp� ichtet zur Entrichtung der 
Kursgebühren. Beachten Sie bitte auch unsere geltenden 
Stornierungsrichtlinien. 
Bei Fragen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung.

www.jfd-rheine.de

Sie haben noch Fragen zu Kursen oder möchten sich anmelden?
Zu allen Kursen, Vorträgen und Weiterbildungen können Sie in der 
jfd-Bildungsstätte eine kompetente Bildungsberatung erhalten, 
so dass Sie das für Sie passende Angebot � nden und buchen 
können.
Bitte wenden Sie sich dazu an unsere Ansprechpartner:innen.

Mo. bis Fr.       8:30-12:00 Uhr
Mo., Di, Do.    14:30-16:30 Uhr

Impressum: Fotolia.de; freepik.com

Ansprechpartner:innen / Impressum Anmeldung

Bildungsberatung: 

Bruni Dierkes-Zumhasch 

brunhilde.dierkes-zumhasch@jfd-rheine.de
Anmeldung:
Martina Lübbers

buergerhof@jfd-rheine.de

GUT ZU WISSEN...

Anmeldung: 
Christiane Hembrock

buergerhof@jfd-rheine.de 

• Bürgerhof Schotthock: Lingener Damm 137, 48429 Rheine
• jfd-Bildungsstätte: Wadelheimer Chaussee 195, 48432 Rheine
• Kita Weltenbummler: Lehastr. 9, 49525 Lengerich
• Onlinekurse

Veranstaltungsorte


