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Liebe Fachkräfte in der pädagogischen und sozia-
len Arbeit, 
die vielfältigen und stetig neuen Herausforderun-
gen in unseren Kitas, Schulen und sozialpädagogi-
schen Arbeitsfeldern erfordern von allen Akteuren 
eine hohe Handlungskompetenz.
Sie möchten Ihre Kompetenzen erweitern oder re-
flektieren, neue Impulse für die Praxis bekommen 
oder mit anderen Kursteilnehmer:innen Kompe-
tenzen und Erfahrungen austauschen?
Wir haben Vorträge, Seminare, Workshops und 
Zertifikationskurse im Programm. Online und in 
Präsenz. Alles praxisnah, interaktiv und mit hohem 
Lern- und Spaßfaktor.

Bei uns können Sie auch maßgeschneiderte Fort-
bildungen für Teams/Gruppen/Kollegien buchen. 
Themen und Termine stimmen wir gern mit Ihnen 
ab.
Wir freuen uns auf Ihre Anfragen und Anmeldun-
gen!

Herzlichst Bruni Dierkes-Zumhasch

Herzlich willkommen

Bildungsscheck: 
Nähere Infos unter: www.bildungsscheck.nrw.de

Alle Kurse 
Infos zu allen Veranstaltungen finden Sie 
unter www.jfd-rheine.de/erwachsene/
berufliche-bildung
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Veranstaltungsorte 

„Bildung zum halben Preis“  
mit dem Bildungsscheck

• Bürgerhof Schotthock: Lingener Damm 137, 
  48429 Rheine
• jfd-Bildungsstätte: Wadelheimer Chaussee 195,  
  48432 Rheine
• Kita Weltenbummler: Leharstr. 9, 
  49525 Lengerich
• Onlinekurse

Inklusion und   Migration                  Seite 15

Schulsozialarbeit                                 Seite 18



Zielgruppe: Leitungs- Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Päda-
gogik und Verwaltung 
Inhalt: 
- Zielformulierungen vor der Verhandlung 
- Aufbau einer Verhandlung
- Souveränität durch Haltung und Atmung
- Überzeugen statt Überreden
- Unterschiedliche Führungs- und Verhandlungsstile
- Aufschlag statt Rückschlag - Schlagfertigkeit einsetzen
Teilnehmende, die eine anstehende Verhandlung haben, dürfen 
gerne das Thema mitbringen und am Ende des Vormittages vor der 
Gruppe mit professionellem Feedback üben.

  
Zielgruppe: Leitungsverantwortliche und Fachkräfte in der Arbeit 
mit Eltern
Inhalt:
Ideen und Methoden zum Beschwerdemanagement direkt für die 
Praxis.
- Wie kann man mit Beschwerden sinnvoll umgehen? Und warum?
- Was kann passieren, wenn Beschwerden nicht angemessen behan 
  delt werden?
- Welche Methoden gibt es zur Aufnahme, Organisation und Bearbei
  tung von Beschwerden?
- Wie kann ein Nutzen für die Einrichtung aus der Beschwerde gezo
  gen werden?

Pädagogik                                          Seite 5

Gesundheit & Sicherheit                 Seite 20

LEITEN UND KOMMUNIKATION

Seite 21

KiBiz.Web: Grundlagen Schulung

Zielgruppe: Leitungs- und Fachkräfte im Bereich Kita 
Thema: KiBiz.Web verstehen und anwenden
Die Finanzierung von Kindertageseinrichtungen wird über das Ver-
waltungsprogramm KiBiz.Web abgewickelt. Für Leitungen und Trä-
gervertretungen, die neu damit befasst sind, stellt das Programm 
KiBiz.Web eine Herausforderung dar. 
Inhalt: Begriffe wie Zuschussantrag, Leistungsbescheid, Monats-
daten, Endabrechnung und Verwendungsnachweis im Rahmen der 
Finanzierung einer Kindertageseinrichtung nach dem Kinderbil-
dungsgesetz des Landes Nordrhein-Westfalen werden erläutert und 
Zusammenhänge erklärt. Ferner wird gezeigt, wie Stammdaten er-
fasst und Meldebögen erstellt werden können.

A11.02-34 Claudia Lüke Fr 09:00-12:15 1x4UStd. 21.03.25 46,00 €

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-10 Claudia Lüke Fr 09:00-12:15 1x4UStd. 20.09.24 46,00 €

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-15 Ulla Nimz Di 14:30-17:45 1x4UStd. 01.10.24 46,00 €

Umgang mit Beschwerden - 
auf die Kommunikation kommt es an!

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-18 Simone Berkmann Fr 08:00-13:15 1x6UStd. 08.11.24 65,00 €

Mit Verhandlungsstärke die eigenen 
beruflichen Ziele erreichen

Zusammenarbeit mit den Eltern
 neu gedacht 

Zielgruppe: Fachkräfte in der Kita
Dieser Kurs kann auch als Inhouse-Schulung für Kita-Teams zu einem 
Gruppenpreis gebucht werden. Gern vereinbaren wir Termine mit Ih-
nen.
Inhalt: Die Fortbildung ist praxis- und teilnehmerorientiert. Es geht 
darum, gemeinsam und individuell zu erarbeiten, was die Elternar-
beit in der eigenen Kita attraktiver macht. 
Thema:
- Was hat sich bei uns geändert? 
- Was brauchen unsere Eltern heute, um an der Veranstaltung teilzu  
  nehmen? 
- Wie machen sich Eltern bei uns bekannt? 
- Welche Barrieren gibt es bei uns?
- Brauchen wir neue Formen der Elternarbeit?

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-25 Annette Over-
kamp

Mo 08:30-13:30 1x6UStd. 25.11.24 85,00 €
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Arbeitsrecht/Arbeitsverträge im Bereich 
Kita und Co.

Zielgruppe: geschäftsführende Personen im Bereich Kita, Vorstände, 
Leitungskräfte
Dieser Kurs findet als Präsenzveranstaltung statt. Es besteht die Mög-
lichkeit, sich online zuzuschalten. 
Inhalt:
 Arbeitsverträge am Beispiel eines Arbeitsvertrages
Weitere Themen nach Bedarf der TN möglich, z.B. Teilzeitarbeit

Feel good statt burn out ! Fürsorgepflicht   
der Kita-Leitung gegenüber den Mitarbeiter:innen

Zielgruppe: Leitungsverantwortliche im Bereich Kita, die im kollegi-
alem Austausch Ideen sammeln möchten, wie die Fürsorge für ihre 
Mitarbeitenden gelebt werden kann
Inhalte und Fragestellungen: Gemeinsam werden im Kurs individu-
elle Ideen entwickelt, di,
- Wo können Eltern einen Beitrag leisten?
- Bindung zur Institution trotz der schwierigen Arbeitssituation 

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-26 Timo Kielhorn Di 18:00-21:15 1x4UStd. 26.11.24 40,00 €

Zertifizierungskriterien erfolgreich in der 
Kita umsetzen-Qualitätsmanagement

Zielgruppe: Leitungskräfte und QM-Verantwortliche in pädagogi-
schen und sozialen Einrichtungen
Thema: Die Feststellung, Entwicklung und Sicherung pädagogischer 
Qualität in Kitas haben in den letzten Jahren immer mehr an Bedeu-
tung gewonnen.
Inhalt:
- Prozesse, Strukturen und Organisation in der Kita reflektieren 
- Qualität entwickeln durch Partizipation des Teams 
- PDCA und KVP leben lernen 
- Haftung und Verantwortung klären 
- Standards und Dienstanweisungen geben Sicherheit

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-27 Annette Over-
kamp

Mo 08:30-15:30 1x8UStd. 09.12.24 98,00 €

Zielgruppe: Leitungskräfte in der Kita und Fachkräfte, die sich für 
Leitungsaufgaben in der Kita qualifizieren möchten.
Zugangsvoraussetzung: einschlägige Ausbildung in sozialen/päda-
gogischen Arbeitsfeldern.
Umfang: 50 UE (Unterrichteinheiten); davon 40 UE als Unterrichtszeit  
und 10 UE für die Erarbeitung bzw. Evaluation eines Kitakonzeptes.
Präsenz-Termine: 28.01., 18.02., 01.04., 29.04., 06.05., 20.05., 03.06., 
24.06.2025 
Online-Termine: 04.03., 18.03.2025;
Thema: Die Weiterbildung stärkt das berufliche Selbstverständnis 
und vermittelt Handlungssicherheit in der Rolle
Inhalt: 
- Personalmanagement im Überblick, Führungsaufgaben, Rolle und 
  Leitungsdimensionen
- Leitidee und Konzept der Kita (neue Konzepte entwickeln, beste
  hende Konzepte reflektieren, aktualisieren und in der Kita „leben“) 
- Sitzungsmanagement, Teambesprechungen leiten, Verwaltungs
  aufgaben von Leitung
- Teamführung, Teamkultur, Kriterien für erfolgreiche Teamarbeit
- Mitarbeiterführung: Einarbeitung, Anleitung, Motivation
- Recht: Datenschutz, Unfälle und Gefahrenquellen, Spielplatzsicher
  heit, Aufsichtspflicht, Gesundheit/Hygiene, KiBiz im Überblick (§§) 
- Kommunikationspsychologie (wertschätzende Kommunikation) 
- Berufstypische Konflikte, Konflikte im Team, Konflikte mit Eltern, 
  Konfliktdeeskalation
- Schwierige Gespräche/Konfliktgespräche und kollegiale Beratung

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-30 Dozent:innenteam Di 08:00-11:15 50UStd. 28.01.25 450,00 €

Kita leiten- Sozialmanagement

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-40 Simone Berkmann Fr 08:00-13:15 1x6UStd. 23.05.25 65,00 €

Elterngespräche im Kontext Schule/OGS

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schu-
le und soziale Arbeit 
Der Kurs kann auch als Teamschulung für OGS-Teams zum Gruppen-
preis von 720€ gebucht werden. Teilen Sie uns gern Ihre Wünsche mit
Thema: Elterngespräche in der OGS werden vor allem dann geführt, 
wenn es Probleme gibt, wenn etwas nicht klappt, wenn ein Kind 
Schwierigkeiten macht. 
Wie kann es im Gespräch mit Eltern gelingen, einen Konsens, viel-
leicht auch einen gemeinsamen Weg zu finden, ohne dass die eine 
oder andere Seite sich missverstanden fühlt? 
Inhalt: In diesem Kurs werden Basiskompetenzen für gute Gespräche 
erarbeitet, die auch in Konfliktgesprächen zu einem respektvollen 
Miteinander verhelfen.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-09 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di
Do

14:30-17:45 2x4UStd. 29.10.24 109,00 €

Folgetermin: 31.10.2024



MEDIENKOMPETENZ

Zielgruppe: Leitungskräfte, Fachkräfte in der sozialen und pädagogi-
schen Arbeit
Thema: Immer wieder kommt es vor, dass pädagogische Leitungs- und 
Fachkräfte in Kita, Schule oder sozialer Arbeit wichtige Themen bei 
Elternabenden oder Infoveranstaltungen transportieren müssen. Mit 
Microsoft PowerPoint ist das ein Kinderspiel.

Inhalt: In diesem praxisorientierten Grundkurs erfahren Sie, wie Sie 
überzeugende PowerPoint-Präsentationen erstellen und die Betrach-
ter begeistern. Neben den wesentlichen Basis-Funktionen erhalten Sie 
wertvolle Tipps zu Präsentationstechniken, lernen die Oberfläche und 
die Menüs kennen.

Sie arbeiten mit Texten, Tabellen und Grafiken, erstellen Diagramme 
und Animationen im Layout Ihrer Einrichtung. Am Ende des Workshops 
halten Sie eine aussagekräftige Präsentation in der Hand.

Bitte ein eigenes, aufgeladenes Endgerät mitbringen.

PowerPoint- schnell und effektiv

Excel-Verwaltung in pädagogischen 
und sozialen Arbeitsfeldern

Zielgruppe: Leitungsverantwortliche, Fach- und Ergänzungskräfte im 
Bereich Kita, Schule und anderen Tätigkeitsfeldern

Der Kurs findet als Kleinlerngruppe (4 bis max. 7 TN) statt.

Inhalt:

- Einsatzmöglichkeiten von MS Excel

- Eingabehilfen bei der Erstellung von Tabellen

- Gestaltungsmöglichkeiten zur optischen Aufbereitung

- Einbau von Formeln und Funktionen

- Bestehende Tabellen bearbeiten/verwalten

Der Referent orientiert sich bei allen Themen an den Fragen und Lern-
wünschen der Teilnehmer:innen. Die TN arbeiten an ihren eigenen 
Endgeräten und haben die Möglichkeit, an eigenen Fallbeispielen zu 
lernen. Bitte ein eigenes, aufgeladenes Endgerät mitbringen. 

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.04-01 Ralf Hage Do 18:45-20:15 4x2UStd. 12.09.24 40,00 €

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.04-02 Ralf Hage Do 18:00-20:15 5x3UStd. 14.11.24 75,00 €

Videoclips mit dem Smartphone er-
stellen - für Arbeit und Freizeit

Zielgruppe: Fachkräfte in der sozialen und pädagogischen Arbeit 

Thema: Kinder und Jugendliche lieben es, kleine Filme und Videos 
aus ihrem Leben zu erstellen. Für pädagogische Fachkräfte ist es umso 
wichtiger, sich fit zu machen im Erstellen von Videos; beispielsweise 
um Projekte mit den Kindern zu filmen und zu präsentieren, den päd. 
Alltag oder auch die Lernentwicklungen der Kinder zu dokumentieren 
und auszuwerten.  Alles, was Sie dazu benötigen, ist ein Smartphone, 
wenig Zubehör und die richtigen Apps. 

Inhalt: Ausgestattet mit dem richtigen  Equipment lernen Sie in die-
sem Workshop die Grundlagen, um kleine Videos von Ihren beruflichen 
Events zu drehen und mit dem richtigen Ton zu unterlegen. Bitte ein 
eigenes Smartphone mitbringen.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.04-03 Ralf Hage Di 18:00-20:15 3x3UStd. 06.05.25 55,00 €

Medienbildung von Anfang an - Kita
Inhouseveranstaltung

Inhouseveranstaltung für Ihr Kita-Team. Termine auf Anfrage 

Thema: Smartphones, Apps, Tablets und Co. sind in allermeisten Famili-
en ganz normaler Bestandteil des Alltags und für Kinder im Vorschulal-
ter damit auch Teil ihrer Erfahrungswelt. 

Inhalt:  Gemeinsamer Einstieg: Aktuelle digitale Lebenswelten von Kin-
dern und Familien

Persönlicher Zugang: Meine Medienbiografie, meine Mediennutzung 
und meine Haltung zum Thema digitale Medien Bestandsaufnahme: 
Was machen wir bereits in der Einrichtung mit Medien/ zum Thema 
Medien? Welche Erfahrungen Tipps... haben wir? Praxis-Test: Apps und 
Tools kennen lernen und ausprobieren, auch unter dem Aspekt der 
Sprachbildung. Impulse zur Elternarbeit: wie lassen sich Eltern konst-
ruktiv und alltagsorientiert für das Thema Medienerziehung sensibili-
sieren?

Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.04-06 Johannes Wentzel    8 UStd. 840,00 €

Wie sehen die digitalen Lebenswelten von Kindern und Familien heu-
te aus? Welche Problematiken können Kindern in der digitalen Welt 
begegnen, z.B. welche Inhalte kann man posten, welche sind unange-
messen oder sogar verboten, was müssen Kinder wissen, wenn sie mit 
anderen chatten oder spielen, wie lassen sich Fakes erkennen, was sind 
persönliche Daten und was bedeutet KI?

Welche Regeln helfen im Umgang mit dem Internet und dem ersten ei-
genen Smartphone?

Welche Materialien gibt es für die pädagogische Arbeit, um Kinder me-
dienpädagogisch zu begleiten?

Welche kreativen Tools lassen sich in der pädagogischen Arbeit nutzen, 
um mit Kindern einfache Medienprojekte umzusetzen und die genann-
ten Inhalte spielerisch zu vertiefen oder eigene Ideen zu gestalten?

App geht´s - digitale Lebenswelten 
von Schulkindern

Inhouseveranstaltung für Ihr Team - Termine auf Anfrage 

Inhalt: Digitale Lebenswelten von Schulkindern kennen und einen 
handlungskompetenten Umgang stärken 

Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.03-24 Johannes Wentzel 1x8UStd. 840,00 €



PÄDAGOGIK
Weiterbildung zur Fachkraft in der Kita -
Kurs 11   Online & Präsenz

Zielgruppe: Diese vom Ministerium und LWL anerkannte 160 Std. 
(216 Ustd.) Qualifizierung richtet sich in erster Linie an Berufsgrup-
pen, die in der KiBiz Personalvereinbarung - letzte Fassung 01.07.23* 
- benannt werden. 
Bitte informieren Sie sich vor Antritt der Weiterbildung beim LWL, 
ob Sie alle weiteren Voraussetzungen für den Einsatz als Fachkraft 
erfüllen.

Verfahren zur Zulassung als Fachkraft:
Der Träger beantragt beim Landesjugendamt -  im Einvernehmen 
mit dem örtlichen Jugendamt - die Zulassung als Fachkraft. Bei Vor-
lage aller weiteren Voraussetzungen kann der Einsatz als sozialpäda-
gogische Fachkraft bzw. weitere Fachkraft zugelassen werden.
Umfang der Weiterbildung: 
4 Module/ 20 Tage/ à 8 UStd. 
Hospitationen, Praxisarbeit, Kolloquium:  insgesamt 7 Tage à 8 UE. 
Seminarzeiten: Montag-Freitag von 08:30 bis 16:00 Uhr; Unterricht 
in 4 Wochen/Blöcken. Unterricht mit Präsenzpflicht (mind. 90 %). 
Fehlstunden müssen qualifiziert nachgeholt werden. 
Termine in Wochenblöcken: 25.11.-29.11.24; 06.01.-10.01.25; 
17.02.- 21.02.25; 24.03.-28.03.25;
Puffertermine/Zusatztermine: 31.03.25/01.02.25
Kolloquium: 21.05. (ca. 14.15 – 18 Uhr) und 22.05.25 (8.30- 16.30 
Uhr)
Die Inhalte der Weiterbildung orientieren sich an den gesetzlichen 
Grundlagen des SGB VIII, §§ 45 ff., dem Kinderbildungsgesetz und 
den Bildungsgrundsätzen NRW und sind angelehnt an das kom-
petenzorientierte Qualifikationsprofil für die Ausbildung von Er-
zieher:innen an Fachschulen. Das Curriculum der Weiterbildung ist 
vom Ministerium für Kinder, Familie, Flüchtlinge und Integration, 
vom LWL und vom Landesjugendamt anerkannt.
Nach erfolgreichem Abschluss stellt der jfd ein trägereigenes Zerti-
fikat aus. 
Inhalte im Überblick: 
- Modul 1:  Berufliches Selbstverständnis; Beziehungen gestalten 
  und pädagogisch handeln (8 Tage à 8 UStd).
- Modul 2: Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrag; sozialpä
 dagogische Bildungsarbeit professionell gestalten (6 Tage à 8 UStd.).
- Modul 3: Lebenswelten und Diversität wahrnehmen, verstehen 
  und Inklusion fördern (4 Tage à 8 UStd.).
- Modul 4: Erziehungs- und Bildungspartnerschaften und Über-
  gänge gestalten sowie im Team agieren (2 Tage à 8 UStd.).
Hospitationen: 
- eine Hospitation im Bereich U3 Pädagogik oder Inklusion (1 Tag)
- eine Hospitation nach Wahl zur Vorbereitung auf die Projektarbeit  
  (1 Tag) 
Facharbeit: schriftliche Erarbeitung (4 Tage)
Kolloquium: Reflexion der Facharbeit (1 Tag)
*Die Personalverordnung wurde im Juni 2023 aktualisiert. Infos über 
Neuerungen sind beim LWL erhältlich oder auf der Seite des Minis-
teriums NRW unter: RECHT.NRW.DE .

Online-Infotreffen: 05.11.2024   17:00-18:30 Uhr

SCHWERPUNKT KINDER 0-6 JAHRE   

Fachkraft für Krippenpädagogik
U1 und U2     Online & Präsenz

Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit U1- & U2-Kindern oder in 
Vorbereitung auf diese Tätigkeit 
Zugangsvoraussetzung: Fach- und Ergänzungskräfte mit einschlä-
giger pädagogischer Qualifizierung 
Umfang: 100 UStd. (Präsenz- & Onlinemodule)
Inhalt der Weiterbildung:
Dieser Zertifikationskurs vermittelt die für die frühkindliche Bildung 
wesentlichen Kompetenzen. Sie lernen, wie Sie die ganz Kleinen 
optimal in den verschiedenen Bereichen der frühen Förderung und 
Betreuung unterstützen können.  
Kompetenz-Module: 
-Bild vom Kind und Verständnis von Bildung in früher Kindheit  
-pädagogische Ansätze/Konzepte/Modelle in der Krippenpädagogik 
-Grundlagen der Entwicklungspsychologie: Kinder U1 & U2 
-Bindung und Beziehung 
-Spiel und Förderung 
-Hygiene, Pflege, Ernährung, Gesundheit 
-Erziehungspartnerschaft 
-Beobachtung und Dokumentation 
Weitere Fachleistungen: 
-Hospitation: (8 UE): nach Wahl (Z. B.: Kinderkrippe außerhalb der 
 eigenen Einrichtung, Frühförderung, SPZ, Hebamme, Therapeut:in, 
 Kinderärzt:in o. ä.) 
-Erarbeitung einer Facharbeit (14 UE) Selbstlernmodul 
-Abschlusskolloquium (8 UE) 
Facharbeit: Begleitend zur Qualifizierung erarbeiten die Teilneh-
menden (TN) eine Facharbeit mit einem selbst gewählten Thema 
-  in Anlehnung an die Unterrichtsmodule 
Abschlusskolloquium: Die TN präsentieren  und reflektieren ihre 
Facharbeit (ca. 20 min pro TN) 
Zertifizierung: Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die TN ein 
Zertifikat:  „Fachkraft für Krippenpädagogik U1 &  U2“
Online-Termine
Do! 14.11.25; 8.30- 11.00 Uhr, Fr    24.01.25; 8.30- 15.30 Uhr  
Fr    07.03.25; 8.30- 15.30 Uhr,  Fr    23.05.25; 8.30- 15.30 Uhr 
Fr    13.06.25; 8.30- 11.00 Uhr ,  
Präsenz-Termine
Fr    15.11.24; 8.30- 15.30 Uhr,   Fr    13.12.24; 8.30- 15.30 Uhr  
Mi! 08.01.25; 8.30- 15.30 Uhr ,  Fr    14.02.25; 8.30- 15.30 Uhr  
Fr    04.04.25; 8.30- 15.30 Uhr,  Fr    09.05.25; 8.30- 15.30 Uhr  
Fr    04.07.25 Abschlusskolloquium    
(Terminänderungen vorbehalten)

Online-Infotreffen: 29.10.2024 17:00-18:30 Uhr

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-02 Dozent:innenteam Do 08:30-15:30 100UStd. 14.11.24 890,00 €

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-04 Dozent:innenteam Mo 08:30-16:00  216UStd. 25.11.24 1.495 €
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Wahrnehmungsförderung im U3-
Bereich - Die Welt mit allen Sinnen begreifen

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Inhalt: Die erfahrene Referentin zeigt in ihrem bunten Portfolio, wie 
alle Bereiche der Wahrnehmung im pädagogischen Alltag unter-
stützt und gefördert werden können. Die Teilnehmenden bekom-
men Ideen für den Innen- und Außenbereich und dürfen selbst er-
fahren, erleben und ausprobieren.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-07 Martina Scho-
maker

Fr 14:00-17:15 2x4UStd. 13.09.24 89,00 €

   Folgetermin: Fr 20.09.2024

Resilienz und Selbstwirksamkeit - 
Impulse aus der Kreativitätsforschung

Zielgruppe: Fachkräfte in der Kita 
Thema: Kinder zu stärken und zu helfen Resilienz zu entwickeln ist 
eine wesentliche Aufgabe in der Kindertagesbetreuung. Die Kreati-
vitätsforschung bietet fundierte Ansätze um kindliche Resilienz zu 
fördern, die sich in der Praxis gut anwenden lassen.
Inhalt: In dieser Fortbildung werden Gedanken der Kreativitätsfor-
schung vorgestellt. Gemeinsam wird erarbeitet, welche Chancen 
dieser Ansatz im pädagogischen Alltag bietet.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-09 Ulla Nimz Do 14:30-17:45 2x4UStd. 19.09.24 89,00 €
     Folgetermin: Do 26.09.2024

Kinder, die uns ratlos machen - kleine 
Systemsprenger in der Kita

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Dieses Modul eignet sich auch als Baustein/Wahlmodul für die Wei-
terbildung zur Fachkraft in der Kita nach Kompetenzprofil.
Darüber hinaus kann diese Fortbildung auch als Inhouse-Schulung 
für Kita-Teams gebucht werden. Gern vereinbaren wir Termine.
Inhalt:
 -auffälliges Verhalten vor dem Hintergrund seiner jeweiligen 
  Entstehungsgeschichte verstehen 
- Auswirkungen der Belastungssituation auf Kinder und 
  mögliche Umgangsformen 
- pädagogische und strukturelle Lösungsansätze 
- weitergehende Hilfsangebote einleiten

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-11 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di
Mi

09:00-16:00 2x8UStd. 24.09.24 139,00 €

    Folgetermin: Mi 25.09.2024

Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-36 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di
Mi

09:00-16:00 2x8UStd. 01.04.25 139,00 €

   Folgetermin: Mi 02.04.2025

Kreativer Kindertanz - „Tanzen wie 
Blätter durch den Wald“

Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit Kindern von 3-6 Jahren - 
keine Vorkenntnisse erforderlich
Inhalt: Dieses Webinar ist ein Feuerwerk der Kreativität - alles rund 
um das Thema Herbst - Bewegungsideen, Spiele, Verse, Tänze, Im-
provisationsübungen und vieles mehr.
Ein Web-Seminar in Kooperation mit „MusiKonzept“

online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-12 Nicole Tornow Di 19:00-20:30 1x2UStd. 24.09.24 49,00 €

Kinderrechte & Partizipation U3: 
Essen-Schlafen-Wickeln

Zielgruppe: Leitungs- Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita
Thema: Kinderrechte und Partizipation im Kleinkindbereich beto-
nen das Recht jedes Kindes auf Mitbestimmung und Schutz. Dies 
umfasst das Recht auf eine sichere Umgebung, Bildung, Gesund-
heitsversorgung und liebevolle Betreuung. Partizipation bedeutet, 
dass Kinder in Entscheidungen einbezogen werden, die ihr Leben 
betreffen, entsprechend ihrem Entwicklungsstand. Im Kleinkindalter 
ist dies durch spielerische Interaktion und das Einbeziehen ihrer Be-
dürfnisse und Meinungen möglich. Eine umfassende Anerkennung 
dieser Rechte legt den Grundstein für ihre gesunde Entwicklung und 
fördert ihr Selbstbewusstsein und ihre soziale Kompetenz.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-13 Christa Telljohann Fr 08:30-15:30 1x8UStd. 27.09.24 98,00 €



Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte in der Kita
Inhalt: 
- Grundbedürfnis Schlaf
- Erholung, Entspannung, Ruhe 
- kulturelle Hintergründe
- Schlafdauer
- Schlafrituale 
- Schlafumgebung 
- „Wecken“ Ja oder Nein?

Winter- und Weihnachtszauber 
 (online) 

Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit Kindern von 3-6 Jahren - 
keine Vorkenntnisse erforderlich
 Inhalt:
- Lieder (neue) für die Weihnachtszeit
- kleine Stimmspiele
- kreativer Einsatz von Instrumenten und Materialien
- fantasievolle Bewegungs- und Tanzideen
- neue Ideen für musikalische Spiele, Rätsel und Experimente
Ein Web-Seminar in Kooperation mit „MusiKonzept“

Schlafen in der Kita

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-19 Annette 
Overkamp

Sa 08:30-13:30 1x6UStd. 09.11.24 85,00 €

Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-21 Laura Isabell 
Biastock

Mi 19:00-20:30 1x2UStd. 13.11.24 49,00 €

Gitarre lernen an einem Tag 
Workshop am Standort Lengerich

Zielgruppe: Erzieher:innen, Lehrer:innen, Eltern und alle, die mit 
Kindern leben, arbeiten und spielen- keine Vorkenntnisse erforder-
lich
Inhalte: Der Workshop bietet einen spielerischen Einstieg in die 
Liedbegleitung für den pädagogischen Alltag.
- Spielen und Begleiten von einfachen Kinderliedern
- Kennenlernen von neuen Kinderliedern 
- Anschlagtechniken auf der Gitarre
- Stimmgerät und Kapodaster nutzen und einsetzen 
Teilen Sie uns bitte bei der Anmeldung mit, ob Sie eine eigene Gi-
tarre mitbringen. Bei Bedarf stellt der Referent gern eine Gitarre zur 
Verfügung. Bitte melden Sie das vorher an.

Ort: Kita Weltenbummler
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-22 Daniel Sommer Sa 09:00-16:00 1x8UStd. 16.11.24 129,00 €

Übergänge im Kita-Alltag - Mikrotransitio-

nen wahrnehmen, verstehen und begleiten

Zielgruppe: Leitungs- und Fachkräfte im Bereich Kita 
Thema: Kinder bewältigen im Laufe ihres Tages eine Vielzahl an 
Entwicklungsaufgaben. Für die Jüngsten ist der Kitalltag voll mit 
Übergängen/Mikrotransitionen. Diese sind oft eine große Herausfor-
derung, verursachen Stresssituationen und können Kinder verunsi-
chern. 
Inhalt: Im Seminar werden die kindlichen Entwicklungsaufgaben 
unter die Lupe genommen und herausgearbeitet. Teilnehmende er-
fahren, welche Rolle sie als Pädagog:innen dabei spielen und wie sie 
Kinder liebevoll unterstützen können, ihren Alltag zu meistern.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-23 Heike Sommer-
Strotmann

Mi 18:30-20:45 1x3UStd. 20.11.24 24,00 €
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Frühkindliches Autonomiebestreben 
„Trotzalter“

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
Inhalt:
- wie können pädagogische Fachkräfte Kinder auf dem Weg zu einer 
  autonomen Persönlichkeit begleiten?
- Entwicklungspsychologisches Hintergrundwissen und Praxishilfen

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-28 Annette Over-
kamp

Do 08:30-13:30 1x6UStd. 16.01.25 85,00 €

Transitionsprozesse meistern 
 Übergänge gestalten

Zielgruppe: Fachkräfte in der Kita 
Thema: Jeder Mensch muss im Laufe seines Lebens Übergänge von 
einer in eine andere Lebensphase bewältigen. Auch Kinder stehen 
schon früh vor folgenden Herausforderungen:  
- Vom Elternhaus in die U-3 Betreuung
- Von der U-3 Betreuung in die Regelgruppe
- Von der Regelgruppe in die Schule
Für Fachkräfte gilt, diese Übergangsphasen „sanft“ zu gestalten, da-
mit Kinder sie gesund bewältigen und gestärkt draus hervorgehen. 
Inhalt: In dieser Fortbildung wird die Wichtigkeit der Transitions-
prozesse für Kinder aus dem Blickwinkel der Bindungsforschung 
betrachtet. Ideen für den pädagogischen Alltag werden entwickelt.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-35 Ulla Nimz Mi 14:30-17:45 2x4UStd. 25.06.25 89,00 €
       Folgetermin: Mi 02.07.2025

Neurodiversität bei Kindern verstehen 
und stärkend begleiten

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schu-
le, soziale Arbeit, Lehrer:innen, Therapeut:innen u.a. Interessierte 
Thema: Was haben hochsensible Kinder, Kinder mit AD(H)S, Autis-
mus, Dyskalkulie und Co gemeinsam? 
Es sind alles Kinder, die Reize und Informationen anders und mit-
unter intensiver wahrnehmen und verarbeiten als der Großteil der 
Kinder. Aufgrund dieser anderen Form der Informationsaufnahme 
und Verarbeitung kann der Alltag eine große Herausforderung für 
betroffene Kinder und ihre Bezugspersonen darstellen. Themen wie 
Wutanfälle, Rückzug oder Verweigerung sind mitunter an der Tages-
ordnung. 
Inhalt: In diesem Onlinevortrag erläutert die Referentin was sich 
hinter dem Begriff „Neurodiversität“ verbirgt und wie eine entspann-
te und stärkende Begleitung im Alltag gelingen kann.

Kinderschutzkonzept: 10 Schritteplan – 
Booster

Zielgruppe: Fachkräfte der jfd-Kitas die nach dem jfd-Kinderschutz-
konzept arbeiten; auch interessierte OGS-Mitarbeitende sind herz-
lich willkommen. 
Thema:  Sollten „gewichtige Anhaltspunkte“ für eine Kindeswohlge-
fährdung vorliegen, greift der Schutzauftrag für die pädagogische 
Fachkraft in der Einrichtung. 
Für die Bearbeitung der Kindeswohlgefährdung nutzen jfd-Mitarbei-
tende einen 10-Schritte-Plan, der sich bewährt hat.  
Inhalt: 
- Arbeit mit dem 10-Schritte-Plan

online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-03 Nina Schmidt Di 18:00-20:15 1x3UStd. 17.09.24 15,00 €

online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-55 Annette Overkamp Do 17:30-19:00 1x2UStd. 31.10.24 25,00 €
A11.02-56 Annette Overkamp Sa 17:30-19:00 1x2UStd. 14.01.25 25,00 €
A11.02-57 Annette Overkamp Di 14:30-16:00 1x2UStd. 04.03.25 25,00 €
A11.02-58 Annette Overkamp Di 14:30-16:00 1x2UStd. 03.06.25 25,00 €



Kinderschutz: Selbstschutz 
der Kita-Fachkraft / Booster

Zielgruppe: Fachkräfte der jfd-Kitas die nach dem jfd-Kinderschutz-
konzept arbeiten; auch interessierte OGS-Mitarbeitende sind herzlich 
willkommen
Thema: Mitarbeitende, die im Kontext von Kindeswohlgefährdung ih-
rem Schutzauftrag nachkommen, werden mitunter Opfer von Beschul-
digungen/Vorurteilen/Übergriffen der Eltern.

Inhalt: Umgang mit Übergriffen durch Eltern u.a. vor falschen Beschul-
digungen

online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-51 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di 14:30-16:00 1x2UStd. 17.09.24 25,00 €

A11.02-52 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di 17:00-18:30 1x2UStd. 05.11.24 25,00 €

A11.02-53 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Do 17:00-18:30 1x2UStd. 27.03.25 25,00 €

A11.02-54 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di 14:30-16:00 1x2UStd. 24.06.25 25,00 €

Gitarre lernen an einem Tag - 
Workshop

Zielgruppe: Erzieher:innen, Lehrer:innen, Eltern und alle, die mit Kin-
dern leben, arbeiten und spielen. 
Thema:
Der Workshop bietet einen spielerischen Einstieg in die Liedbegleitung 
für den pädagogischen Alltag.  Viele Kinderlieder wie z.B.  „Pitsch, Patsch 
Pinguin“, „Bruder Jakob“, „Aram sam sam“  u.v.m. lassen sich ohne jegliche 
Vorkenntnisse nach nur wenigen Stunden mit nur einem einzigen Quer-
griff auf der Gitarre begleiten. Das geschieht durch das Umstimmen der 
Gitarrensaiten in die offene C-Stimmung. Diese Lehrmethode wird im-
mer häufiger angewendet, um die Gitarre z.B. auch als „Orff-Instrument“ 
einzusetzen. Damit erlernen selbst Kinder ab 4 Jahren das gemeinsame 
Musizieren mit der C-Gitarre im Rahmen der musikalischen Früherzie-
hung und im Zusammenspiel mit weiteren Instrumenten (Klangstäbe, 
Cajon, Xylophon, etc.).
Inhalte:
- Spielen und Begleiten von einfachen Kinderliedern
- Kennenlernen von neuen Kinderliedern 
- Anschlagtechniken auf der Gitarre
- Stimmgerät und Kapodaster nutzen und einsetzen 
Teilen Sie uns bitte bei der Anmeldung mit, ob Sie eine eigene Gitarre 
mitbringen. Bei Bedarf stellt der Referent gern eine Gitarre zur Verfü-
gung. Bitte melden Sie das vorher an.

Ort: Kita Weltenbummler
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-22 Daniel Sommer Sa 09:00-16:00 1x8UStd. 16.11.24 129,00 €

Kinderschutz in der Kita - Tagesveran-
staltung am Standort Lengerich

Zielgruppe:  Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita 
und soziale Arbeit
Thema: Kinderschutz ist allen präsent. Vor allem in der alltäglichen Ar-
beit mit Kindern in Kitas sollten die pädagogischen Fachkräfte sowohl 
sensibilisiert als auch gut vorbereitet werden. In diesem Tagesseminar 
wird Jana Eggenkämper, Mitarbeiterin des Kinderschutzzentrums Rhei-
ne, dieses erarbeiten. 
Inhalte: 
 - Definition von Kindeswohlgefährdung
 - Anhaltspunkte von Kindeswohlgefährdung 
 - Einschätzungskriterien von Kindeswohlgefährdung 
 - Rechtliche Grundlagen bei Kindeswohlgefährdung
 - Familiäre Risikofaktoren, die zu einer Kindeswohlgefährdung führen  
    können
 - Mögliche schützende Ressourcen bei einer Kindeswohlgefährdung 
 - Erste Handlungsschritte bei Verdachtsmomenten

Ort: Kita Weltenbummler
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-42 Jana Eggenkämper Do 09:00-16:30 1x8UStd. 10.04.25 135,00 €

Kinderschutz: Definition von Gewalt – 
Booster

Zielgruppe: Fachkräfte der jfd-Kitas die nach dem jfd-Kinderschutz-
konzept arbeiten; auch interessierte OGS-Mitarbeitende sind herz-
lich willkommen.
Inhalt: 
- Definition von Gewalt
- Was ist Kindeswohlgefährdung?

online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-43 Tim Heescher Mo 17:00-18:30 1x2UStd. 30.09.24 25,00 €
A11.02-44 Tim Heescher Mo 14:30-16:00 1x2UStd. 04.11.24 25,00 €
A11.02-45 Tim Heescher Mo 17:00-18:30 1x2UStd. 02.12.24 25,00 €
A11.02-46 Tim Heescher Mo 14:30-16:00 1x2UStd. 03.02.25 25,00 €
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Kinderschutz: Kommunikation mit Kin-
dern - Booster

Zielgruppe: Fachkräfte der jfd-Kitas und andere Fachkräfte

Inhalt:
- Vertrauensvolle Gespräch führen
- „Gute/schlechte Geheimnisse“

Ort: online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-47 Tim Heescher Mo 18:45-20:15 1x2UStd. 30.09.24 25,00 €
A11.02-48 Tim Heescher Mo 16:15-17:45 1x2UStd. 04.11.24 25,00 €
A11.02-49 Tim Heescher Mo 18:45-20:15 1x2UStd. 02.12.24 25,00 €
A11.02-50 Tim Heescher Mo 16:15-17:45 1x2UStd. 03.02.25 25,00 €



PÄDAGOGIK

OGS - pädagogische Grundlagenschu-
lung für Ergänzungskräfte im offenen 
Ganztag                     -Zertifikationskurs-

Zielgruppe: Pädagogisch interessierte Personen, die sich für die 
Arbeit als Ergänzungskraft in offenen Ganztagsschulen qualifizieren 
möchten.
- Personen mit praktischen Erfahrungen in der Kindererziehung 
- interessierte Männer und Frauen nach der Familienphase 
- berufliche Quereinsteiger:innen
Ein Kurzpraktikum im offenen Ganztag oder der Schulbetreuung 
wird dringend empfohlen. Die Bereitschaft zu aktivem Lernen in 
Theorie und Praxis und zur Überprüfung der persönlichen Eignung 
für die Tätigkeit im Ganztag wird vorausgesetzt.
Umfang: 160 UE in Blöcken:
Termine: 23.09.-27.9.24, 07.10.-11.10.24, 18.11.-22.11.24, 09.12.-
13.12.24, 13.01.-17.01.25, 27.01.-31.01.25, 10.02.-14.02.25, 24.02.-
28.02.25;
Abschlusskolloquium: 19.3. + 20.03.2025
Die TN erwerben in erster Linie pädagogische Handlungskompe-
tenz. Diese ist erforderlich, um in der Lebenswelt Schule die Vielzahl 
der sehr unterschiedlichen Kinder betreuen, begleiten, bilden und 
erziehen zu können. Durch theoretischen Unterricht, Diskussionen, 
Rollenspiele, Praxishospitationen und die Erarbeitung, Durchfüh-
rung und Auswertung eines eigenen pädagogischen Projektes mit 
einer Kindergruppe, werden sie auf die konkrete Arbeit vorbereitet.
Inhalt:
 - Ziele und rechtliche Grundlagen von Ganztagsschulen 
 - Kooperation von Schule, Jugendhilfe und weiteren 
    Kooperationspartnern
 - Lebenswelten und Bedürfnisse von Grundschulkindern 
 - Grundlagen der Pädagogik 
 - Grundlagen der Entwicklungspsychologie
 - Kinderschutz
 - Spiel-, Förder- und Beschäftigungsangebote
 - Grundlagen der Kommunikation
 - Spezielle und ergänzende Themen: Hausaufgabenbegleitung, Kin
  der mit auffälligem Sozialverhalten, Elternarbeit, Inklusion, 
  Medienkompetenz
 - Erste Hilfe
Zertifizierung: Am Ende des Kurses erhalten die Teilnehmer:innen 
einen Weiterbildungsnachweis. Ein Zertifikat kann erworben wer-
den, wenn folgende Anforderungen erfolgreich absolviert werden: 
90% Teilnahme am Unterricht, Hospitationen im offenen Ganztag, 
Erarbeitung von Praxisaufgaben, Erstellen einer pädagogischen Ar-
beit über ein eigenes Angebot in der Arbeit mit Kindern und Ab-
schlussprüfung zur Abschlussarbeit.
* Bildung zum halben Preis: Mit dem Bildungsscheck NRW über-
nimmt das Land die Hälfte der Seminarkosten für Ihre berufliche 
Weiterbildung. Lassen Sie sich beraten, ob Sie persönlich oder Ihr 
Arbeitgeber diese Förderung erhält: Tel: 0211 837-1929
Online-Infotreffen: 10.09.2024 von 17:00-18:30 Uhr 

 LEBENSWELT SCHULE

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-02 Dozent:innenteam Mo 08:00-11:15 160 UStd. 23.09.24 895,00 €

Erste Hilfe im Streit  „Streitschlich-
tung nach dem Bensberger Modell“

Zielgruppe: Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter, pädago-
gische Fachkräfte, Lehrerinnen und Lehrer in der Primarstufe

Thema: Thema der Fortbildung ist die Entwicklung einer Streitkultur in 
der Grundschule, die die Schülerinnen und Schüler darin unterstützt, 
mithilfe eines Erwachsenen ihre Konflikte zunehmend selbstständig 
und selbstverantwortlich zu lösen. Dafür ist das Streitschlichter-Pro-
gramm nach dem Bensberger Mediations-Modell (BMM) ein erprobtes 
und evaluiertes Modell, nach bestimmten Vermittlungsverfahren Kon-
flikte zu regeln und gleichzeitig das soziale Miteinander zu fördern.

Ziel des Fortbildungstages ist u.a. das Kennenlernen der aufeinander 
aufbauenden Interventions- und Präventionsebene des Modells. 

Inhalt:

Auf der Ebene der Intervention (reale Streitigkeiten) wird mit den Teil-
nehmenden der Baustein der Erst-Hilfe-im Streit in kleinen Schritten er-
arbeitet und aktiv eingeübt, um zukünftige Konflikte zwischen „Tür und 
Angel“ konstruktiv und nachhaltig zu bearbeiten.Im Bereich der Präven-
tion bietet das BMM ein strukturiertes Trainingsprogramm vom ersten 
bis zum vierten Schuljahr mit festen Sprach- und -Handlungsmustern 
zur friedlichen Konfliktlösung an, das den Teilnehmenden vorgestellt 
und demonstriert wird.
- Grundlagen der Mediation
- Erweiterung kommunikativer Kompetenzen
- Rolle und Haltung in der Mediation
- Konfliktintervention mit der Erst-Hilfe im Streit
- Konfliktprävention mit dem Programm „Anders streiten“ und dem 
  Herzenskreis
- Erste Schritte zur Implementierung des Modells in der eigenen 
  Einrichtung

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-11 Dr  Stefan. Betting Mi 09:00-16:00 1x8UStd. 06.11.24 125,00 €
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Kinderrechte & Partizipation in der 
Schule/OGS und Freizeit

Folgetermin: 29.11.2024

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule 
und soziale Arbeit, Lehrer:innen 

Thema: seit 2021 gilt das Kinder- und Jugendstärkungsgesetz mit dem 
Ziel, die partizipative Beteiligung junger Menschen zu stärken
Inhalt: 
- Rechtliche Grundlagen - Kinderrechtskonvention der EU
- Selbstbestimmung junger Menschen - was heißt das eigentlich?
- Wie kann Partizipation von Kindern gelingen? Haltung der Fachkraft 
und pädagogische Methoden im Alltag

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-15 Tim Heescher Fr 15:00-18:30 2x4UStd. 22.11.24 98,00 €

Trauernde Kinder begleiten im Be-
reich Kita und Schule

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita, 
Schule und soziale Arbeit 

Thema: Wenn Kinder trauern...Wie gehen wir als Einrichtung damit um?

Verliert ein Kind einen geliebten Menschen, gerät seine Welt durchein-
ander. Der gewohnte Rahmen ist nicht mehr vorhanden und routinierte 
Lebenssituationen brechen weg. Da oft die Zeit fehlt, uns darauf vorzu-
bereiten, stellt uns der Umgang mit trauernden Kindern immer wieder 
vor eine große Herausforderung. 

Inhalt: Um Handlungsmöglichkeiten und Sicherheiten im Umgang mit 
trauernden Kindern in den verschiedenen Einrichtungen zu erhalten, 
werden wir uns an diesem Fortbildungstag an folgenden Fragen orien-
tieren:

Wie trauern Kinder? 	Was brauchen trauernde Kinder? Wie kann ich in 
der Schule/dem Kindergarten auf trauernde Kinder eingehen? 

Beziehe ich die Klasse/die Gruppe mit ein und wenn ja, wie?

Wie verhalte ich mich den Eltern gegenüber?

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-10 Birgit Wältring Mi 17:00-20:15 1x4UStd. 30.10.24 45,00 €

Lernzeiten in der OGS begleiten 
(online)

Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule 

Thema: Die Begleitung der Hausaufgaben im offenen Ganztag ist eine 
große Herausforderung.

Inhalt: In dieser kurzweiligen Kursreihe reflektieren die Teilnehmenden 
(TN), wie sie die Lernsituation mit Kindern angenehm und möglichst er-
folgreich gestalten können.

Die erfahrene Referentin greift die Fragen, Probleme und Fallbeispiele 
der TN auf.

Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-04 Martina Scho-
maker

Mi 18:00-20:15 3x3UStd. 18.09.24 72,00 €

     Folgetermine 25.09.+ 02.10.2024 

Neurodiversität bei Kindern 
verstehen und stärkend begleiten

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule, 
soziale Arbeit, Lehrer:innen, Therapeut:innen u.a. Interessierte 

Thema: Was haben hochsensible Kinder, Kinder mit AD(H)S, Autismus, 
Dyskalkulie und Co gemeinsam? 

Inhalt: In diesem Vortrag erläutert die Referentin was sich hinter dem 
Begriff „Neurodiversität“ verbirgt und wie eine entspannte und stärken-
de Begleitung im Alltag gelingen kann.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-03 Nina Schmidt Di 18:00-20:15 1x3UStd. 17.09.24 15,00 €



Kinder, die uns ratlos machen - 
Systemsprenger in der Lebenswelt Schule  (Online)

Folgetermine: 20.03., 25.03., 27.03.2025

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule 
und soziale Arbeit, Lehrer:innen 

Der Kurs kann auch als Teamschulung für Arbeitsgruppen/Teams/Kol-
legien gebucht werden. Teilen Sie uns gern Ihre Wünsche mit.

Thema: Auffälliges Schülerverhalten sprengt nicht selten „das System 
Schule“. Manche Schwierigkeiten treten besonders bei außerschuli-
schen Angeboten auf. Ein Teil der Kinder schafft es, sich während der 
Unterrichtszeit noch an die „Spielregeln“ zu halten, um dann im An-
schluss daran im Betreuungsbereich Regeln massiv außer Kraft zu set-
zen. Veränderte Raum- und Zeitstrukturen, die Auflösung geschlosse-
ner Gruppen zugunsten von Wahlmöglichkeiten für selbstbestimmte 
Aktivitäten der Kinder können erste Schritte sein, die Situation zu re-
gulieren. Aber was tun, wenn alle Interventionen ins Leere laufen?

Die Fachkräfte in der OGS stehen dann mehr oder weniger ratlos da-
vor. 

Selbst durch die beste Organisation der OGS sind nicht alle Probleme 
lösbar, denn zahlreiche Verhaltensauffälligkeiten sind durch individu-
ell höchst unterschiedliche Belastungssituationen der Kinder bedingt.

Inhalt: In diesem Seminar liegt der Schwerpunkt darauf, auffälliges 
Verhalten vor dem Hintergrund seiner jeweiligen Entstehungsge-
schichte zu verstehen und die Sinnhaftigkeit des auffälligen Verhal-
tens zu erkennen. Ziel dabei ist es, pädagogische und strukturelle 
Lösungsansätze zu finden, um ein sozial akzeptiertes Verhalten zu 
ermöglichen und, wo das nicht möglich ist, weitergehende Hilfsange-
bote einzuleiten. Es besteht für die Teilnehmer:innen die Möglichkeit, 
eigene Fälle einzubringen und lösungsorientiert zu besprechen.

 online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-21 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di 08:00-11:15 4x4UStd. 18.03.25 135,00 €

Bewegung im Schulalltag

Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Schule und soziale 
Arbeit

Der Kurs kann auch als Teamschulung für OGS-Teams zum Gruppen-
preis von 395€ gebucht werden. Teilen Sie uns gern Ihre Wünsche mit.

Thema: Bewegung ist ein unverzichtbarer Bestandteil einer ganzheitli-
chen kindlichen Entwicklung. Stillsitzen in der Schule schadet, nicht nur 
der Gesundheit, sondern auch der Lernleistung. Wissenschaftliche Stu-
dien belegen: Schüler, die sich bewegen, verbessern ihre Noten. 

Inhalt: Spiele zur Förderung von Konzentration und Teamgeist und zur 
Stärkung der kindlichen Persönlichkeit.

An diesem Vormittag werden Warm Ups und Spiele mit und ohne Ma-
terialien und dem Einsatz kleiner Geräteaufbauten ausprobiert und er-
lebt. Neue Ballspiele sowie Lauf- und Fangspiele stehen im Mittelpunkt. 
„Alte“ Spiele werden neu belebt. Kreative Anregungen für den Einsatz 
von Sportgeräten und Alltagsgegenständen werden vermittelt.

Ort: jfd-Bildungsstätte
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-23 Andrea Stiene-
mann

Do 08:00-11:15 1x4UStd. 10.04.25 30,00 €

AD(H)S - Vortrag für Pädagog:innen, 
Therapeut:innen und Co.

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita, 
Schule und anderen Tätigkeitsfeldern 

Inhalt:

- Was ist AD(H)S?
- Wie wird die Diagnose gestellt?
- Welche Therapien sind möglich?
- Was bedeutet die Diagnose AD(H)S für Kinder/Jugendliche  und 
  für das Umfeld?
- Veränderung der Symptome mit zunehmendem Alter und die Auswir 
   kungen im Erwachsenenleben nach dem Motto: AD(H)S - eine lebens
   begleitende Diagnose.

Im Anschluss an den Vortrag stehen der Kinder- und Jugendmediziner 
und Christiane Stilling von der Selbsthilfegruppe AD(H)S für intensivere 
Gespräche zur Verfügung

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-20 Andreas Kruse, 
Christiane Stilling

Do 19:00-20:30 1x2UStd. 13.03.25 20,00 €



13

Tiere in der Arbeit mit Kindern 
–Vortrag

Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit Kindern in Kita, Ganztag 
und Freizeitgruppen, mit Senior:innen oder Menschen mit Behin-
derungen
Thema: Unbestritten haben Tiere auf viele Menschen - insbeson-
dere auf Kinder und alte Menschen oder Menschen mit Beein-
trächtigungen - eine meist positive Wirkung. 
Inhalt: In dem Vortrag geht die erfahrene Referentin den Fragen 
nach: 
Warum ist das so ist? Und wie kann der Einsatz von Tieren in pä-
dagogischen Arbeitsfeldern aussehen - zum Wohl des Menschen 
und des Tieres? 
Neben der Information zum Thema macht der Vortrag auch Lust, 
sich mit dem Thema vertiefend zu beschäftigen und nach Um-
setzungsmöglichkeiten in der eigenen Einrichtung zu suchen. 
Für Interessierte, die Lust auf mehr haben und sich intensiver mit 
Beispielen und Übungen zur tiergestützten Arbeit beschäftigen 
möchten, haben wir noch einen Workshop im Programm.

 online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-14 Barbara Jäger Do 19:00-21:15 1x3UStd. 14.11.24 20,00 €

Tiere in der Arbeit mit Kindern 
– Workshop

Zielgruppe: Fachkräfte in der Arbeit mit Kindern in Kita, Ganztag 
und Freizeitgruppen, mit Senior:innen oder Menschen mit Behin-
derungen
Thema: „Der Einsatz von Tieren im pädagogischen Kontext“
Inhalt: Der Workshop gibt tiefergehende Einblicke in die tierge-
stützte Arbeit. Dabei werden neben den Theorie-Anteilen die Er-
fahrungen und Fragen der Teilnehmenden aufgegriffen und 
praxisnah behandelt.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-18 Barbara Jäger Sa 10:00-14:00 1x5UStd. 22.02.25 35,00 €

Hochsensible Kinder verstehen und
begleiten  - Workshop

Zielgruppe: Lehrer:innen, Erzieher:innen, pädagogische Fachkräfte, 
Schulpsycholog:innen, Kinderärzte, Kinderärztinnen, Kinderthera-
peut:innen
Thema: Hochsensibilität - ein Temperament zwischen Wahrneh-
mungsbegabung und Reizüberflutung
Inhalt: Ein methodenbunter und praxisnaher Tagesworkshops. 
Ziel des Workshops ist es, die Besonderheiten von hochsensiblen 
Kindern und Jugendlichen kennen- und einschätzen zu lernen, Zu-
sammenhänge und biochemische Körperreaktionen zu verstehen 
sowie praxisnahe und alltagstaugliche Methoden zur Begleitung 
und Stärkung der Kinder zu erarbeiten. Hierbei liegt der Fokus ex-
plizit nicht ausschließlich auf den Herausforderungen, die dieses 
Temperament mit sich bringt, sondern ganz klar auch auf dem gro-
ßen Potenzial, das in diesen Kindern steckt und gesehen und gelebt 
werden will.

Hochsensible Kinder verstehen und 
begleiten - Onlinevortrag

Zielgruppe: Lehrer:innen, Erzieher:innen, pädagogische Fachkräfte, 
Schulpsycholog:innen, Kinderärzt:innen, Kindertherapeut:innen
Thema: Hochsensibilität - ein Temperament zwischen Wahrneh-
mungsbegabung und Reizüberflutung
Hochsensible Kinder weisen ein empfindlicheres Nervensystem auf, 
was bedeutet, dass sie nicht nur mehr Reize aufnehmen, sondern 
diese auch neuronal um ein vielfaches tiefer verarbeiten als ihre nor-
mal sensiblen Altersgenossen. 
Inhalt: Onlinevortrag. 
Die Referentin geht gern auf Fragen aus der Praxis der Teilnehmen-
den ein.

online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-13 Tanja Gellermann Di 18:00-21:00 1x4UStd. 12.11.24 40,00 €

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-17 Tanja Gellermann Mi 10:00-16:30 1x8UStd. 19.02.25 120,00 €



Lesefreude wecken! - Motivation, Interesse 
und langfristige Freude am Lesen

Zielgruppe: Lehrer:innen und Fachkräfte im Bereich Schule und 
soziale Arbeit
Thema: Lesen gilt heute oftmals als altmodisch. Kinder bekommen 
schon in jungen Jahren Handy, Tablet oder Fernseher präsentiert 
und lernen, sich von elektronischen Medien berieseln zu lassen. 
Dabei hat das Buch aus Papier zum Anfassen und Blättern so viele 
Vorteile - und vor allem Lerneffekte für Kinder. Neben Fantasie wird 
der aktive Spracherwerb gefördert. Kinder die lesen, haben in der 
Regel einen größeren Wortschatz. Trotz der Entspannung wird die 
Konzentrationsfähigkeit verbessert und Kinder lernen, sich selbst 
aktiv zu beschäftigen. 
Inhalt: Die erfahrene Referentin gibt Tipps und Tricks zum Umgang 
mit Leseschwierigkeiten und Leseunlust. Sie zeigt, wie mit wenig 
Zeit und Personalaufwand Kindern der Zugang zu Büchern ermög-
licht und die Lesefreude geweckt werden kann. Die Teilnehmenden 
erarbeiten gemeinsam individuelle Leseprojekte für ihren 
OGS-Alltag.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-22 Nancy Rohling Do Do 17:30-20:45 2x4UStd. 03.04.25 45,00 €
    Folgetermin: Do 10.04.2025 

Förderung und Umgang mit 
aggressiven Kindern  
„Wenn der Dampf aus den Ohren kommt“

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich 
Kita, Schule und soziale Arbeit (Kinder 5 - 10 Jahre) 
Thema: Aggressives Verhalten von Kindern kann sich in vielen All-
tagssituation in der Einrichtung zeigen. Aber ab wann ist ein Ver-
halten aggressiv?  
Wie kann darauf sinnvoll reagiert werden? 
Inhalt: Gemeinsam werden wir das Thema Aggression, seine Er-
scheinungsformen und auch Folgen betrachten und den mögli-
chen Umgang mit aggressiven Kindern auf Grundlage der Ursache 
des Verhaltens erproben. Zudem werden Spiel- und Übungsformen 
angeboten, welche das Sozialverhalten von Kindern fördert und ih-
nen neue Handlung.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-08 Dr. Christiane 
Bohn

Sa 09:00-16:00 1x8UStd. 12.10.24 89,00 €

Qualitätszirkel- Offener Ganztag 

Zielgruppe:
Schulleitungen, Lehrer:innen, Elternvertreter:innen, Mitarbeiter:in-
nen und Kooperationspartner:innen im offenen Ganztag, Ganz-
tagskoordinator:innen, Verantwortliche aus Schulverwaltung und 
Schulamt, Mitwirkende im Bildungsnetzwerk des Kreises Steinfurt

Der Qualitätszirkel OGS setzt im September 2024 seine Arbeit fort. 
Neue Teilnehmende sind ausdrücklich erwünscht und herzlich ein-
geladen.
Kern des Qualitätszirkels ist die Tandem-Idee, das gemeinsame Mit-
wirken von Schulleitung/Lehrer:innen und den Verantwortlichen in 
der Ganztagsbetreuung.
Dieser Arbeitskreis ermöglicht träger- und schulübergreifende 
Qualitätsdialoge zur Weiterentwicklung der offenen Ganztags-
schule. Das Forum bietet teilnehmenden Schulen die Chance der 
Vernetzung mit anderen Schulen, Erfahrungsaustausch, Informati-
on, Weiterbildung zu aktuellen Qualitätsthemen im offenen Ganz-
tag, Absprachen bei der Durchführung von speziellen Angeboten 
oder gegenseitige Unterstützung in der Arbeit. Die Schulen erhal-
ten zu Beginn des Schuljahrs 2024/2025 eine Einladung zum Qua-
litätszirkel. In der ersten Sitzung werden mit den am Qualitätszirkel 
teilnehmenden Personen für das folgende Schuljahr ca. 3 weitere 
Termine vereinbart. Sie finden nach Absprache in den Schulen der 
Mitwirkenden statt.
Themen: siehe Einladungsschreiben zu den jeweiligen Treffen

Ort: wird bekannt gegeben
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.05-14 Brunhilde Dier-
kes-Zumhasch

Mo 17:00-19:15 1x3UStd. 23.09.24 kostenlos

A11.03-19 Dr. Christiane 
Bohn

Sa 09:00-16:00 1x8UStd. 08.03.25 89,00 €



INKLUSION & MIGRATION

Fachkraft Inklusion 
nach „Kompetenzprofil“
- Online & Präsenz

Zielgruppe der Qualifizierung: Fachkräfte in Kindertageseinrich-
tungen.  
Zugangsvoraussetzung: Fachkraft nach aktuell gültiger KiBiz Per-
sonalverordnung  
Ziel der Qualifizierung: Umsetzung einer inklusiven Kinder- und 
Jugendhilfe. Mitarbeitende in Kindertagesstätten werden befähigt 
in der Bildungs- und Erziehungsarbeit eine inklusive Haltung ein-
zunehmen. Sie werden dahingehend qualifiziert, die Teilhabe aller 
Kinder -unter Berücksichtigung der Kinderrechte als Grundverständ-
nis- selbstverständlich umzusetzen
Dieses Weiterbildungskonzept wurde von der jfd Bildungsstätte in 
Orientierung am „Kompetenzprofil Inklusion“ (Qualitätsrahmens zur 
Qualifizierung von Fachkräften in Kindertageseinrichtungen) entwi-
ckelt. Die Weiterbildung erfolgt in Kooperation mit dem Landesju-
gendamt Westfalen-Lippe (LWL). 
Wir empfehlen die Teilnahme an allen 4 Modulen im Rahmen des 
jfd-Konzeptes.  
TN informieren uns bei der Anmeldung falls einzelne Module nicht 
gebucht werden. 

Inhalt:
Inhalt der Weiterbildung in 4 Modulen:  Die Qualifizierung ist modu-
lar aufgebaut. Die einzelnen Module entsprechen dem Qualitätsrah-
men und sind vom LWL anerkannt. 
Modul 1:Inklusive Grundlagen kennen 
Modul 2: Eine inklusive Kultur entwickeln 
Modul 3: Inklusive Praxis leben 
Modul 4: Inklusive Schwerpunkte setzen 

Kursstart: Do 03.04.25 17:00 - 18.30 Uhr; 
Abschluss: voraussichtlich Februar 2026 
Seminarzeiten: Donnerstagnachmittags und samstags. Termine 
werden im Herbst 2024 bekannt gegeben.

Umfang: 100 Unterrichtsstunden  
80 Unterrichtseinheiten finden in einem Mix aus Präsenz- und On-
lineanteilen statt.
20 Unterrichtseinheiten sind als Selbstlerneinheit für die Erarbeitung 
einer Facharbeit und zwei Hospitationen geplant. 

Zertifizierung: Nach erfolgreichem Abschluss aller 4 Module, beim 
jfd, erhalten die TN zusätzlich zu den Modulbescheinigungen ein 
vom jfd ausgestelltes Zertifikat: „Fachkraft für Inklusion in Kinderta-
geseinrichtungen“

Online-Infotreffen: 13.03.25 17:00-18:30 Uhr

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Umfang Beginn Kosten

A11.02-06 Dozent:innenteam Do Sa 100 UStd. 03.04.25 980,00 €ICF – Anwendung

Zielgruppe: pädagogische und therapeutische Fachkräfte in der 
Kita und Inklusionsfachkräfte 
Inhalt:  ICF Anwendung
Teilnehmende lernen, die Kinder mit der ICF in ihrem neuen Teil-
habe- und Förderplan zu beschreiben und üben das Formulieren 
von Zielen. Sie schreiben nach diesem Vertiefungstag teilhabeori-
entierte Förderpläne und verwenden die ICF zur Beschreibung von 
Kindern mit verschiedensten Entwicklungsverzögerungen oder 
Behinderungen an.

Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-16 Andrea Espei Di 09:00-16:00 1x8UStd. 05.11.24 149,00 €

Ort: Bürgerhof Schotthock

ICF – Einführung

Zielgruppe: pädagogische/therapeutische Fachkräfte und Inklu-
sionsfachkräfte
Thema: Das Bundesteilhabegesetz (BTHG) und der Landesrah-
menvertrag stellen neue Herausforderungen an alle Verantwortli-
chen in der Arbeit mit behinderten oder von Behinderung bedroh-
ten Kindern. Eine der Herausforderungen ist die ICF-Orientierung 
in der Bedarfsermittlung und der Teilhabeplanung. Die ICF ist eine 
Möglichkeit, die Stärken und Ressourcen eines Menschen genau 
zu beschreiben und eine zielgenaue Teilhabeplanung zu erstellen. 
Inhalt: Einführung in die ICF 
Teil I vormittags: Grundlagen des ICF 
Teil II nachmittags: Musterbeispiele zur Anwendung des ICF 
Die Fortbildung hat zum Ziel, die Grundzüge der ICF, die Hinter-
gründe, die Philosophie, die Struktur und die Begrifflichkeit der ICF 
näher zu bringen, um die vom Gesetzgeber geforderte Orientie-
rung an der ICF im Alltag umsetzbar zu machen. 
Nach der Fortbildung haben die Teilnehmenden Kenntnisse und 
Kompetenzen erworben, um die ICF zur Beschreibung eines Kin-
des und zur Förderplanung im interdisziplinären Team einzuset-
zen.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-17 Andrea Espei Mi 09:00-16:00 1x8UStd. 08.01.25 149,00 €
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Interkultureller Rucksack für Kita, Schule 
und soziale Arbeit

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich 
Kita, Schule und soziale Arbeit & Lehrer:innen
Dieses Modul eignet sich auch als Baustein/Wahlmodul für die 
Weiterbildung zur Fachkraft in der Kita nach Kompetenzprofil.
Darüber hinaus kann diese Fortbildung auch als Inhouse-Schu-
lung für Teams/Kollegien gebucht werden. Gern vereinbaren wir 
Termine.
Thema: Migration und Globalisierung stellt viele Mitarbeitende in 
sozialen Einrichtungen vor neue Herausforderungen. 
Inhalt: Anhand von Informationen und praktischen Beispielen ler-
nen die Teilnehmenden, Situationen im Alltag besser einzuschät-
zen und zu verstehen, erweitern ihre interkulturellen Kompeten-
zen und gewinnen neue Impulse für die tägliche Arbeit.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-20 Sandra de Vries Di 09:00-16:00 1x8UStd. 12.11.24 145,00 €

Kinder mit sozial emotionalem 
Förderbedarf

Zielgruppe: Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich Kita im Kon-
text von Inklusion
Dieses Modul eignet sich auch als Baustein/Wahlmodul für die 
Weiterbildung zur Fachkraft in der Kita nach Kompetenzprofil.
Inhalt: 
- Ursachen, Erscheinungsbild und pädagogische 
  Handlungsansätze ausgewählter Störungen/Krankheitsbilder
- z.B.: AD(H)S, Aggressionen, Ängste 
- andere Formen von „Störungen“ nach ICD10/11

Ort: Bürgerhof Seminarraum großOrt: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-29 Martina Scho-
maker

Sa 09:00-16:00 1x8UStd. 25.01.25 89,00 €

Alltags- und Familienleben im „Islam“- gut 
zu wissen für pädagogische Fachkräfte

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich 
Kita, Schule und soziale Arbeit
Thema: Wer an den „Islam“ denkt, hat oft Bilder im Kopf. Gerade in 
Bezug auf muslimische Familien und Kinder gibt es immer wieder 
Irritationen und Verunsicherungen. Was aber macht die Religion 
aus und wie lebt es sich in islamischen Gesellschaften?  
Inhalt: Anhand von Informationen und Beispielen lernen Sie, die 
Situation der Familien und ihrer Kinder besser zu verstehen und 
einzuordnen und erweitern Ihre interkulturellen Kompetenzen.

online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-31 Sandra de Vries Mi 18:00-19:30 1x2UStd. 29.01.25 60,00 €

Interkulturelle Begegnungen in der Praxis 
- Interkulturalität beleuchten

Zielgruppe: pädagogische Fachkräfte aus Kitas und 
Familienzentren
Inhalt: Interaktiver Workshop mit dem Kommunales Integrati-
onszentrum des Kreises Steinfurt 
- Hintergrundwissen zur interkulturellen Kompetenz
- Kultursensibilisierung
- Reflexion der eigenen Haltung
- Umgang mit Interkulturalität in Kindertageseinrichtungen
- Praxisbeispiele aus dem eigenen Tätigkeitsbereich

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-32 Julia Dolscheid, 
Valentina Klass

Mo 08:30-13:30 1x6UStd. 10.02.25 20,00 €

Bewegtes Lernen - psychomotorische 
Förderung im Kitaalltag

Zielgruppe: Inklusionsfachkräfte u. a. Fachkräfte in der Arbeit mit 
Kindern 
Inhalt: 
- Wie Bewegung kindliche Lernprozesse erleichtert und unterstützt
- Beispiele für Bewegungsangebote zur Vorbereitung auf den 
  Schuleingangsbereich 
- Bewegte Spielformen zur Stärkung von Schuleingangs-
 kompetenzen erarbeiten und ausprobieren (Sozialkompetenz,  
  Umgang mit Frustration, Sprache, Wahrnehmung. Kognition)
Bitte bequeme Kleidung anziehen.

Ort: jfd-Bildungsstätte
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-33 Renate Neitzel Fr 09:00-16:00 1x8UStd. 14.03.25 89,00 €

Autismusspektrumstörungen

Zielgruppe: Inklusionsfachkräfte, Lehrer:innen u. a. Fachkräfte in 
der Arbeit mit Kindern im Bereich Kita, Schule, soziale Arbeit 
Dieses Modul eignet sich auch als Baustein/Wahlmodul für die 
Weiterbildung zur Fachkraft in der Kita nach Kompetenzprofil.
Darüber hinaus kann diese Fortbildung auch als Inhouse-Schu-
lung für Teams/Kollegien gebucht werden. Gern vereinbaren wir 
Termine.
Inhalt: 
Teil I
- Grundlagen über das Störungsbild ASS 
- Fördermöglichkeiten 
- Besonderheiten im Kita-Alltag 
- Kommunikationshilfen
- förderliche Rahmenbedingungen in der Kita  
- „Schätze finden - Verhaltensbesonderheiten begegnen 
Teil II 
- Arbeit an konkreten „Fällen“ und Fragestellungen der TN

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-08 Renate Neitzel Fr 15:00-17:15 2x3UStd. 13.09.24 65,00 €
   Folgetermin: Fr 20.09.2024
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Das Kind mit fetalem Alkoholsyndrom in 
der Kita

Zielgruppe: Pädagogische Fachkräfte in Kita und Kindertagespfle-
ge  
Thema: Das fetale Alkoholsyndrom (FAS) hat bei betroffenen Kin-
dern weitreichende Folgen für die physische, kognitive und sozi-
al-emotionale Entwicklung. Für pädagogische Fachkräfte gilt, das 
Kind mit seinem Krankheitsbild und in seiner Individualität zu ver-
stehen und seiner Entwicklung kompetent zu begleiten.  
Inhalt: Im theoretischen Teil lernen die Teilnehmenden (TN) die 
Symptome und Besonderheiten dieses Krankheitsbildes kennen
Im praktischen Teil setzen die TN sich mit der Vielfältigkeit der ein-
zelnen Symptombilder auseinander. Außerdem gibt es Raum für 
Fallbeispiele aus der eigenen Praxis.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-81 Martina Scho-
maker

Sa 09:00-15:00 1x7UStd. 08.03.25 74,00 €

Inklusion in der Kita - Mittendrin statt nur 
dabei!

Zielgruppe: Fachkräfte, die ihr Grundlagenwissen „Inklusion“ er-
weitern, festigen und in der Kita leben möchten.  
Diese Fortbildung ist auch hervorragend für Kitateams geeignet, 
die sich gemeinsam auf den Weg machen möchten. Termine für 
Inhouse-Schulungen auf Anfrage.
Thema: Inklusion ist seit langer Zeit aktuell und in der Bildungsde-
batte eine klare Zielvorgabe. Kitas sind aufgefordert sich intensiv 
mit dem Thema zu beschäftigen und die Realisierung von Inklusi-
on in Angriff zu nehmen.
Inhalt: 
- Grundlagenwissen zum Thema Inklusion 
- die eigene Haltung reflektieren 
- Bestandsaufnahme der momentanen Arbeit in der eigenen Kita
- Umsetzung von Inklusion in der eigenen Kita
Im Seminar entwickeln die Teilnehmenden gemeinsam gute We-
gen und Vorstellungen für die Umsetzung von Inklusion.

Inklusion in der Kita: praxisbegleitende 
Themenreihe für Inklusionsfachkräfte

Zielgruppe: Fachkräfte für Inklusion in der Kita mit Erfahrungen 
und aktuellem Praxisbezug 
Auch als Inhouse-Schulung. Wir begleiten das Kita-Team auf ihrem 
Weg zur „inklusiven Kita“. Gern vereinbaren wir Termine.
Umfang: 20 UE 
5 Treffen in Präsenz (auf Wunsch und nach Absprache können ein-
zelne Termine auch online erfolgen) 
Termine:
13.02., 13.03., 10.04., 08.05., 05.06.2025
donnerstags von 14.30-18.00 Uhr
Inhalt:
Modul 1: Grundverständnis von Inklusion und Haltung
Modul 2: Beobachtung und Dokumentation, Förderdiagnostik, 
Teilhabe- und Förderpläne  
Modul 3: Das Kind mit Beeinträchtigungen im inklusiven Alltag- an 
Praxisbeispielen der TN
Modul 4: Die pädagogische Arbeit -  inklusiv - Methodenvielfalt im 
Alltag 
Modul 5 a: Interdisziplinäre Zusammenarbeit  
Modul 5 b: Erziehungspartnerschaft in inklusiven KontextOrt: Bürgerhof Schotthock

Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-37 Annette Over-
kamp

Di 08:30-15:30 1x8UStd. 03.12.24 98,00 €

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-76 Heike Som-
mer-Strotmann

Do 14:30-18:00    20 UStd. 13.02.25 189,00 €

Kollegiale Beratung lernen: Kontext „In-
klusion im pädagogischem Alltag“

Zielgruppe: Inklusionsfachkräfte u. a. Fachkräfte in der Arbeit mit 
Kindern 
Dieses Modul eignet sich auch als Baustein/Wahlmodul für die 
Weiterbildung zur Fachkraft in der Kita nach Kompetenzprofil.
Darüber hinaus kann diese Fortbildung auch als Inhouse-Schulung 
für Kita-Teams gebucht werden. Gern vereinbaren wir Termine.
Thema: In pädagogischen Kontexten Herausforderungen zu meis-
tern gelingt, wenn die beteiligten Akteure nach gemeinsamen 
Wegen suchen.  Die „kollegiale Fallberatung“ ist eine Methode zur 
Reflexion und Beratung innerhalb einer Gruppe ohne externe Lei-
tung. Sie bietet Möglichkeiten der gegenseitigen Unterstützung 
und Beratung aus dem System selbst heraus.  
Inhalt:
- verschiedene Modelle der kollegialen Beratung kennenlernen
- Kollegiale Beratung an Praxisbeispielen üben

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-39 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di
Do

14:00-18:00 2x5UStd. 18.03.25 165,00 €

    Folgetermin: Do 20.03.2025



Selbstverletzendes und suizidales Ver-
halten bei Kindern und Jugendlichen

Zielgruppe: Schulsozialarbeiter:innen, Leher:innen und andere 
Fachkräfte im Helfersystem
Thema: selbstverletzendes oder sogar suizidales Verhalten bei 
Kindern/Jugendlichen beschäftigt zunehmend Fachkräfte und stellt 
sie vor größte Herausforderungen.
Inhalt: 
- Arten der Selbstverletzung - ab wann ist es Selbstverletzung? 
- Erkennen und Ansprechen - aber wie?
- mögliche Gründe für Selbstverletzung
- Gefahren der Selbstverletzung
- Unterstützung im pädagogischen Setting
- Unterstützung durch Familie, wie spreche ich es an?
- therapeutische Unterstützung- kooperatives Zusammenwirken
- Wenn Selbstverletzung zum Suizid wird- wann und wie muss ich 
  reagieren?
- Umgang mit Suizid in pädagogischen Einrichtungen
- Nachsorge von Suizid

SCHULSOZIALARBEIT

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-07 Tim Heescher Mo 09:00-16:00 1x8UStd. 23.09.24 125,00 €

Professionalität, Selbstverständnis und 
Entdeckung eigener Stärken

Zielgruppe: Schulsozialarbeiter:innen 
Thema: Schulsozialarbeit hat einen klaren Bildungsauftrag bezogen 
auf die Bedürfnisse, Interessen und Wünsche der Schülerinnen 
und Schüler und befindet sich damit im Spannungsfeld mit den 
Anliegen, Ansprüchen und Anforderungen der Schule, der Familien 
und des sozialen Umfelds. 
Inhalt: In diesem Kurs geht es darum, das eigene Rollenverständnis 
zu analysieren und zu stärken und Strategien für eine gelingende 
Umsetzung - auch unter dem Gesichtspunkt der eigenen 
psychischen Gesundheit - im Arbeitsfeld Schule zu erarbeiten.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-12 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di
Do

14:30-17:45 2x4UStd. 12.11.24 125,00 €

     Folgetermin: Do 14.11.2024

Gesprächsführung in Krisensituationen 
im Kontext Schule/Schulsozialarbeit

Folgetermine: 30.01. + 04.02.2025
Zielgruppe: Schulsozialarbeiter:innen 
Thema: Wie kann es gelingen, „schwierige“ Gespräche in der 
Schule so zu gestalten, dass sie deeskalierend wirksam sind und 
Raum für Entwicklung ermöglichen?
Inhalt: In diesem Kurs werden Grundlagen einer 
ressourcenorientierten (gewaltfreien) Kommunikation vermittelt 
und in Praxisbeispielen besprochen und eingeübt.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-16 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di 
Do

14:30-17:45 3x4UStd. 28.01.25 188,00 €

Kinder psychisch kranker/belasteter 
Eltern

Zielgruppe: Schulsozialarbeiter:innen und andere Fachkräfte in 
der Arbeit mir Kindern/Jugendlichen
Thema:  Psychische Erkrankungen haben sich in den letzten Jahren 
zwar immer mehr aus den Grauzonen der Verschwiegenheit heraus 
entwickelt. In den Fällen individueller Betroffenheit bleiben jedoch 
Angst und Scheu, so dass nichts nach außen dringen darf. 
Inhalt: In diesem Kurs werden Symptome, Verlauf und 
Auswirkungen verschiedener psychischer Krankheitsbilder 
vorgestellt und Hilfen für den Umgang mit den belasteten Kindern 
und mit den erkrankten Eltern gegeben. 
Es besteht für die Teilnehmer:innen die Möglichkeit, eigene Fälle 
einzubringen und lösungsorientiert zu besprechen.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-05 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Do 14:00-18:45 1x6UStd. 19.09.24 94,00 €



Staunen und ausprobieren - spannende 
Experimente für Gruppen

Zielgruppe: Mitarbeiter:innen im pädagogischen Kontext, die mit 
Gruppen arbeiten
Thema: Mit Kindern entdecken, staunen, forschen und lernen
Inhalt: In diesem Praxisworkshop lernen die Teilnehmenden 
unterschiedliche Experimente kennen, die in der Arbeit mit 
Kindergruppen eingesetzt werden können. Dazu kommen 
verschiedene Alltagsmaterialien zum Einsatz. Ziel ist es, 
verschiedene Experimente, die mit wenig Material und Aufwand 
umgesetzt werden können, auszuprobieren.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A12.00-03 Anja Bombe Fr 08:00-11:15 1x4UStd. 07.02.25 39,00 €

„Ich hab ja nichts gegen die, aber ...“ - 
Praxisworkshop zum Umgang mit Vorurteilen und 
gegen Diskriminierung

Zielgruppe: Mitarbeiter:innen im pädagogischen Kontext
Thema: Vorurteile sind in unserem beruflichen und privaten Alltag 
nicht wegzudenken. Gerade in der aktuellen Situation beobachten 
wir immer wieder Anfeindungen, rassistische Sprüche, aber auch 
Ängste und Verunsicherungen. 
Inhalt:
- Was sind Vorurteile und wie entstehen diese?
- Wo finde ich Rassismus im Sprachgebrauch?
- Wie sehr ist Alltagsdiskriminierung verbreitet?
- Welche Möglichkeiten der Prävention gibt es?
Mit Hilfe verschiedener Übungen soll für Diskriminierungen 
sensibilisiert werden. Ein Schwerpunkt des Seminars ist das 
Kennenlernen unterschiedlicher Methoden, die in der Arbeit mit 
Gruppen eingesetzt werden können.

Ort: WH Halle
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A12.00-01 Antonia Richter Mi 08:00-11:15 1x4UStd. 25.09.24 39,00 €

Konflikte mit Kindern gewaltfrei lösen – 
Praxisworkshop

Zielgruppe: Mitarbeitende im pädagogischen Kontext
Thema: Konflikte stehen im pädagogischen Alltag an der 
Tagesordnung. Kinder und Jugendliche testen ihre Grenzen 
im Umgang miteinander aus und übergehen dabei ggf. auch 
unsere eigenen Grenzen. In manchen Situationen verspüren 
pädagogische Fachkräfte dabei Verzweiflung und Hilflosigkeit in 
diesem herausfordernden Verhalten.
Inhalt: Im Rahmen dieses Kurses sollen Methoden und 
Handhabungen zum Umgang mit Konflikten erprobt werden. 
Dabei geht es darum, Konflikte frühzeitig zu erkennen und 
entsprechende Handlungsstrategien zu entwickeln.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A12.00-04 Antonia Richter Di Do 08:00-11:15 2x4UStd. 18.02.25 72,00 €
    Folgetermin: Do 27.02.2025

Elterngespräche im Kontext Schule/
OGS

Zielgruppe: Leitungs-, Fach- und Ergänzungskräfte im Bereich 
Schule und soziale Arbeit 
Der Kurs kann auch als Teamschulung für OGS-Teams zum 
Gruppenpreis von 720 € gebucht werden. Teilen Sie uns gern Ihre 
Wünsche mit
Thema: Elterngespräche in der OGS werden vor allem dann 
geführt, wenn es Probleme gibt, wenn etwas nicht klappt, wenn 
ein Kind Schwierigkeiten macht. 
Wie kann es im Gespräch mit Eltern gelingen, einen Konsens, 
vielleicht auch einen gemeinsamen Weg zu finden, ohne dass die 
eine oder andere Seite sich missverstanden fühlt? 
Inhalt: In diesem Kurs werden Basiskompetenzen für gute 
Gespräche erarbeitet, die auch in Konfliktgesprächen zu einem 
respektvollen Miteinander verhelfen.

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.03-09 Walburga Hal-
brügge-Schneider

Di
Do

14:30-17:45 2x4UStd. 29.10.24 109,00 €

   Folgetermin: 31.10.2024
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Spiele in Gruppen - 
Interaktiver Praxisworkshop

Zielgruppe: Mitarbeiter:innen im pädagogischen Kontext, die mit 
Gruppen arbeiten
Thema: Spielen macht nicht nur Spaß, sondern ist auch eine 
effiziente und beliebte Lernmethode für Kinder, Jugendliche und 
Erwachsene.
Inhalt: 
- verschiedene „WarmUps“
- Kooperationsspiele
- Vertrauensübungen 
In diesem Praxisworkshop werden Spiel vorgestellt und ausprobiert. 
Neben dem Austausch erprobter Spielideen werden reflektiert und 
neue Methoden ausgetestet und erprobt.

Ort: WH Halle
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A12.00-05 Anja Bombe Fr 09:00-15:00 1x7UStd. 21.02.25 65,00 €

Ort: Bürgerhof Schotthock
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A12.00-02 Saskia Brink Sa 09:00-15:00 1x7UStd. 16.11.24 65,00 €



GESUNDHEIT UND SICHERHEIT
Erste Hilfe in Bildungs- und Betreuungs-
einrichtungen

Zielgruppe: Fachkräfte in sozialen und pädagogischen Einrichtun-
gen und Ersthelfer am Standdort
Thema: Um Ersthelfer:in zu bleiben ist das erworbene Wissen im 
Abstand von zwei Jahren aufzufrischen (Karenzzeit +/- 8 Wochen). 
Inhalt: Mit dem Besuch des Kurses Erste Hilfe in Bildungs- und Be-
treuungseinrichtungen für Kinder werden alle Voraussetzungen, die 
auch an die Erste-Hilfe Ausbildung gemäß § 26 der DGUV-Vorschrift 
1 Grundsätze der Prävention gestellt werden, erfüllt. Dieser Kurs 
kombiniert sowohl die speziellen Ausbildungsinhalte für die Ers-
te-Hilfe-Leistung am Kind als auch die am Erwachsenen.

Ort: Kita Weltenbummler

Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.02-24 Raymund EHT 
Banken

Sa 09:00-16:30 1x9UStd. 23.11.24 48,00 €

Ort: Ort: Bürgerhof Schotthock
A11.05-02 Raymund EHT 

Banken
Sa 9::0-16:30 1x9UStd. 25.01.25 48,00 €

A11.05-03 Raymund EHT 
Banken

Mo 9::0-16:30 1x9UStd. 03.02.25 48,00 €

A11.05-04 Raymund EHT 
Banken

Sa 9::0-16:30 1x9UStd. 05.07.25 48,00 €

Hygiene-Schulung für Mitarbeitende in Kita, 
Schule und Co. (online)   Auffrischungsschulung

Zielgruppe: Mitarbeiter:innen/Personen, die regelmäßig mit Le-
bensmitteln oder Bedarfsgegenständen in Kontakt kommen.

Thema: Im Bereich der Lebensmittelhygiene müssen rechtliche 
Vorgaben der EU, des Bundes und der Länder berücksichtigt wer-
den. Infektionsschutzmaßnahmen sind notwendig, um übertrag-
bare Krankheiten vorzubeugen. Dies regelt das Infektionsschutz-
gesetz (IfSG) in den Paragrafen §§ 42; 43 und 33 bis 36. Alle in der 
Verpflegung tätigen Mitarbeiter:innen und mithelfende Ehren-
amtliche müssen eine Erstbelehrung durch das Gesundheitsamt 
erhalten. Zusätzlich zur Erstbelehrung müssen die Mitarbeiter:in-
nen regelmäßig - in vielen Bereichen jährlich -  von ihrem Arbeit-
geber oder einer fachlich geeigneten außerbetrieblichen Institu-
tion über Tätigkeitsverbote und Informationspflichten sowie gute 
Hygienepraxis belehrt werden.
Inhalt: Es handelt sich um eine regelmäßig - in der Regel jährlich - 
verpflichtende „Auffrischungsschulung“. 
Die Schulung setzt eine Erstbelehrung durch das Gesundheitsamt 
voraus.

 online
Kurs Leitung Tage Uhrzeit Umfang Beginn Kosten

A11.05-06 Christine Schmal-
brock

Mi 18:30-20:00 1x2UStd. 04.09.24 10,00 €

A11.05-07 Christine Schmal-
brock

Mo 17:00-18:30 1x2UStd. 30.09.24 10,00 €

A11.05-08 Christine Schmal-
brock

Di 17:00-18:30 1x2UStd. 08.10.24 10,00 €

A11.05-09 Christine Schmal-
brock

Mi 18:30-20:00 1x2UStd. 13.11.24 10,00 €

A11.05-10 Christine Schmal-
brock

Mo 17:00-18:30 1x2UStd. 20.01.25 10,00 €

A11.05-11 Christine Schmal-
brock

Mi 18:30-20:00 1x2UStd. 12.03.25 10,00 €

A11.05-12 Christine Schmal-
brock

Mo 17:00-18:30 1x2UStd. 12.05.25 10,00 €
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INHOUSESCHULUNGEN
EIN ANGEBOT FÜR TEAMS (KITA/ SCHULE), KITA-TRÄGER,

KITAVERBUND   Hier finden Sie Beispiele für beliebte Inhouse-Schulungen für Ihre Teams!!!

Wählen Sie gern auch aus dem gesamten Programm ein Kursthema oder nennen Sie uns Ihre individuel-

len Bildungswünsche. Gern vereinbaren wir Seminartermine in Ihren Einrichtungen. 

Wir freuen uns auf Ihre Anfrage.

Thema: Das Erstellen eines Kompetenzportfolios ist ein umfassen-
des kindorientiertes Beobachtungs- und Dokumentationsverfahren, 
das sowohl eine Entwicklungsdokumentation als auch eine Doku-
mentation von Bildungsprozessen und Lernstrategien der Kinder 
sein sollte. 
Grundlage der Dokumentation von Entwicklungs- und Bildungspro-
zessen sind die Beobachtungen in Alltagssituationen, Übergangssi-
tuationen und den Dialogen mit Kindern und Eltern.
Ein Portfolio der Bildungsinteressen von Kindern ist immer sehr 
individuell und eine möglichst authentische Sammlung der Bil-
dungsinteressen eines Kindes, keine Ansammlung von hergestellten 
Produkten, kein Fotoalbum, sondern das Sichtbarmachen von Lern-
prozessen. Ein Kompetenzportfolio zeigt die Fähigkeiten, Fertigkei-
ten und Kompetenzen eines Kindes und ist stärkenorientiert ausge-
richtet. 
Inhalt: In dieser Fortbildung geht es um die Gestaltung von Kompe-
tenz-Portfolios zum Zwecke der Bildungsdokumentation.

Bildungsdokumentation: Portfolioarbeit 
zw. Fotoalbum und Lerndokumentation

Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-72 Annette Overkamp 1x8UStd. 680,00 €

Thema: Wenn wir nicht zusammenarbeiten, werden wir für unsere 
Probleme keine Lösung finden!“ (Dalai Lama)
Bevor ein Team richtig leistungsfähig zusammenarbeitet, arbeitstei-
lig Verantwortung übernimmt und gemeinsame Ziele anstrebt und 
umsetzt, durchläuft es einen Prozess der Selbstfindung.
Inhalt: In diesem Sinne beinhaltet das Seminar folgende Themen:
- Phasen der Teambildung
- Rollenverteilung und Kompetenzen
- gemeinsame Zielsetzung
- lösungsorientierte Gesprächsführung und Konfliktbearbeitung
- Ressourcen orientierte und Stärken fördernde Zusammenarbeit 
Die Themen werden hauptsächlich durch praktische Teambildungs-
übungen erarbeitet.

Teambuilding: ein Tag für das Kita-Team
Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-79 Annette Overkamp 1x8UStd. 680,00 €

Thema: Damit der Alltag in der Kita reibungslos funktioniert, ist eine 
exzellente Teamarbeit notwendig.
Inhalt: Wertschätzende und konstruktive Zusammenarbeit im Team 
(Nach dem Ansatz der Transaktionsanalyse)
- Wie stehen wir zueinander?
- Wie gehen wir miteinander um?
- Vereinbarungen für das Miteinander im Team erarbeiten
- Konflikte „erwachsen“ und lösungsorientiert angehen
Die erfahrene Referentin gibt kurze theoretische Einblicke in das 
Thema und erarbeitet dann interaktiv, erlebnisorientiert und mit 
Humor die Interaktionsprozesse im Team.

Teamentwicklung in der Kita :
Teambildung und Stärkung 

Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-80 Ulla Nimz 1x4UStd. 395,00 €

Thema: Selbstbestimmung und Mitbestimmung in der Kita. Tages-
einrichtungen für Kinder sind verpflichtet, das im Bundeskinder-
schutzgesetz 2012 formulierte Beteiligungs- und Beschwerderecht 
der Kinder verbindlich in ihre pädagogische Konzeption aufzuneh-
men und umzusetzen. Eine Beteiligungskultur in der Kita stärkt das 
Selbstbewusstsein und die soziale und emotionale Kompetenz der 
Kinder. 
 - Wie viel Partizipation vertragen junge Kinder? 
Inhalt: In der Fortbildung geht es schwerpunktmäßig um die Arbeit 
mit U3-Kindern und deren Beteiligungsrechte. 
Es werden praktische Anregungen und Ideen vermittelt, wie Säug-
linge und Kleinkinder im Krippenalltag beteiligt werden können 
und wie sie altersentsprechend mitbestimmen können. 
Auch Möglichkeiten und Grenzen der Selbst- und Mitbestimmung 
werden thematisiert.

Partizipation in der Ü3 und 
U3 Pädagogik

Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-71 Annette Over-
kamp

1x8UStd. 680,00 €



Inhalt:
Teil 1: Theorie: Einführung in das Thema 
Teil 2: inhaltliche Vertiefung und Arbeit an Praxisbeispielen - Zeit für 
Praxiserfahrung der Mitarbeiter:innnen
Teil 3: Erfahrungsaustausch - Reflexion - Ausblick: nachhaltig parti-
zipativ arbeiten

Partizipation  - Mitbestimmung leben 
und erleben 

Termin auf Anfrage

Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-78 Heike Sommer-Strotmann 3x3UStd. 680,00 €

Inhalt: Die Musikpädagogin Britta Röhl hat eine Auswahl an The-
men im Rucksack. Sie kommt nach Absprache, z.B. in Ihre Teamsit-
zung und bringt neue Impulse mit für die musikalische Früherzie-
hung zum Thema Ihrer Wahl:
 a) Mit Musik durch den Tag 
 b) Mit Musik durch das Jahr 
 c) Interkulturelle Lieder und Rhythmen

Musik-Rucksack – Wahlthema 

Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-77 Britta Röhl 1x3UStd. 280,00 €

Inhalt: 
Teil 1 : Gruppendynamik und -prozesse im Team (ein interaktiver 
Workshop, der den guten Teamgeist  belebt)
- Gruppendynamik und -prozesse im Team
- Teambuilding, interaktiver Workshop
- Rollenverteilung und Kompetenzen
- Gemeinsame Zielsetzung und Konfliktbearbeitung
- Ressourcenorientierte und stärkenfördernde Zusammenarbeit
Die Themen werden hauptsächlich durch interaktive Teambildungs-
übungen erarbeitet 
Teil 2: Spiele in Gruppen (auf Wunsch und nach Absprache)
- Verschiedene WarmUps, Kooperationsspiele, Vertrauensübungen 
  usw. kennenlernen und ausprobieren (Praxisworkshop)
- Gruppenzusammenhalt stärken

Teambuilding für OGS-Teams

Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.03-25 Lina-Sophie Nackat 1x8UStd. 640,00 €

Thema: Zahlreiche Verhaltensauffälligkeiten sind durch individuell 
höchst unterschiedliche Belastungssituationen der Kinder bedingt.
Die Referentin erarbeitet mit den Teilnehmer:innen Auswirkungen 
der Belastungssituation auf Kinder und mögliche Umgangsformen. 
Inhalt: In diesem Seminar liegt der Schwerpunkt darauf, auffälliges 
Verhalten vor dem Hintergrund seiner jeweiligen Entstehungsge-
schichte zu verstehen und die Sinnhaftigkeit des auffälligen Verhal-
tens zu erkennen. Ziel dabei ist es, pädagogische und strukturelle 
Lösungsansätze zu finden, um ein sozial akzeptiertes Verhalten zu 
ermöglichen und, wo das nicht möglich ist, weitergehende Hilfsan-
gebote einzuleiten.

Kinder, die uns ratlos machen - 
Systemsprenger in der Kita/ Schule

Termin auf Anfrage

Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-74 Walburga Halbrügge-Schneider 1x8UStd. 720,00 €

Zielgruppe: Ein Angebot für Kita-Teams/Kita-Träger/Kitaverbund
Inhalt:
Diese Themenreihe bietet dem Team die Chance sich gemeinsam 
auf den Weg zu machen mit dem Ziel ,,in Sachen „Inklusion“ an ei-
nem Strang zu ziehen. Es gilt Kompetenzen zu erweitern, Wissen 
aufzufrischen, Erfahrungen auszutauschen und zu ausgewählten 
Themen an eigenen Praxisbeispielen konkret zu arbeiten. 
Im ersten Schritt wird das vorhandene Fachwissen der TN aufge-
arbeitet und im zweiten Schritt werden die Themen mit Beiträgen 
und Inhalten aus der Praxis verknüpft, reflektiert und gemeinsame 
Lösungen gesucht. 
Durch diese Kombination von Theorie und Praxis festigen und er-
weitern die TN ihre Kompetenzen und gewinnen Handlungssicher-
heit für die inklusive Kita-Arbeit im Team
Modul 1: Grundverständnis von Inklusion und Haltung
Modul 2: Beobachtung und Dokumentation - die Grundlage eines 
inklusiven (Förder-) Prozesses 
Modul 3: Das Kind mit Beeinträchtigungen im inklusiven Alltag- an 
Praxisbeispielen der TN
Modul 4: Die pädagogische Arbeit -  inklusiv 
Modul 5 a: Interdisziplinäre Zusammenarbeit  
Modul 5 b: Erziehungspartnerschaft

Inklusion in der Kita - 
praxisbegleitende Themenreihe

Termin auf Anfrage
Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-76 Heike Sommer-Strotmann 20UStd. 1.600,00 €

Thema: Beobachtung und Dokumentation - die Grundlage eines 
inklusiven (Förder-) Prozesses 
Inhalt: 
- Die Beobachtung als Grundlage meiner Förderdiagnostik 
- Beobachten und dokumentieren im Dialog 
- Dokumentationsverfahren 
- Erkenntnisgewinn 
- Herausforderungen und Grenzen

Inklusion in der Kita: Beobachtung und 
Dokumentation

Termin auf Anfrage

Kurs Leitung Umfang Kosten

A11.02-75 Heike Sommer-Strotmann 1x8UStd. 680,00 €



Tel.: 0 59 71 / 91448-190
E-Mail: kursanmeldung@jfd-rheine.de

Sie können sich schriftlich, per Email oder Web anmelden. Eine 
Anmeldung ist verbindlich und verpflichtet zur Entrichtung der 
Kursgebühren. Beachten Sie bitte auch unsere geltenden 
Stornierungsrichtlinien. 
Bei Fragen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung.

www.jfd-rheine.de

Sie haben noch Fragen zu Kursen oder möchten sich anmelden?
Zu allen Kursen, Vorträgen und Weiterbildungen können Sie in der 
jfd-Bildungsstätte eine kompetente Bildungsberatung erhalten, 
so dass Sie das für Sie passende Angebot finden und buchen 
können.
Bitte wenden Sie sich dazu an unsere Ansprechpartner:innen.

Mo. bis Fr.       8:30-12:00 Uhr
Mo., Di, Do.    14:30-16:30 Uhr

Impressum: Fotolia.de; freepik.com

Ansprechpartner:innen / Impressum Anmeldung

Bildungsberatung: 

Bruni Dierkes-Zumhasch 

brunhilde.dierkes-zumhasch@jfd-rheine.de
Anmeldung:
Martina Lübbers

buergerhof@jfd-rheine.de

GUT ZU WISSEN...

Anmeldung: 
Christiane Hembrock

buergerhof@jfd-rheine.de 

• Bürgerhof Schotthock: Lingener Damm 137, 48429 Rheine
• jfd-Bildungsstätte: Wadelheimer Chaussee 195, 48432 Rheine
• Kita Weltenbummler: Lehastr. 9, 49525 Lengerich
• Onlinekurse

Veranstaltungsorte


